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*********************************** 
 

เรียน  ประธานสภาสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
   

  ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดให้มีการเลือกตั้ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าแพ และ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ เมื่อวันที่ ๑๙ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๖ และ
คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๖ แล้วนั้น 
 

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๕๘ บัญญัติไว้ว่า ให้องค์การบริหารส่วนต าบล มีนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  และมาตรา ๕๘/๕  บัญญัติไว้ว่า  ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
เข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติ  
ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
   

กระผม นายสมเกียรติ  มานีอาเหล็ม ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบลท่าแพ 
เลือกกระผมให้มาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ เพ่ือเป็นตัวแทนของชาวต าบลท่าแพ  
ในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา ๔ ปี ในการที่ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือให้ท าความรู้จักและรับทราบถึงปัญหา
ของประชาชน  ในช่วงการเลือกตั้งที่ผ่านมานี้  กระผมได้รับทราบถึงปัญหาและได้ให้สัญญาประชาคมกับ
พ่อแม่ พ่ีน้อง ชาวต าบลท่าแพ ว่าจะบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ  และช่วยแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน  โดยให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมคือ ร่วมคิด ร่วมท า ด้วยความโปร่งใส และ
สามารถตรวจสอบได้เพ่ือให้ต าบลท่าแพน่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยจะน าวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี มาใช้ในการพัฒนาต าบลท่าแพ ซึ่งสัญญาประชาคมที่กระผมได้ให้ไว้กับประชาชนใน
ครั้งนี้ นับว่าเป็นภารกิจอันส าคัญที่กระผมจะต้องยึดถือเป็นแนวทางในการท างานเพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ความพอใจ  และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
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  นโยบายที่กระผมจะได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ  ในวันนี้จะเป็น
นโยบายที่จะน าไปปฏิบัติให้เห็นผลอย่างชัดเจน  เป็นต้นว่า  จะบริหารงบประมาณแบบมีส่วนร่วมและ



ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน  จะให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนการพัฒนา
ต าบลท่าแพ  ตั้งแต่การจัดท าประชาคมระดับหมู่บ้าน  และระดับต าบล   กระผม  มีความตั้งใจที่จะท าให้ 
ประชาชนในต าบลท่าแพ  มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี  การได้ออกเยี่ยมเยือนราษฎรในพ้ืนที่ประจ า  ท าให้
ทราบถึงสภาพปัญหา และความต้องการที่แท้จริงของประชาชน   เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการพัฒนาต าบล
ท่าแพต่อไป 
  กระผมยอมรับว่าอนาคตในทางการเมืองเป็นสิ่งที่ไม่แน่นอน ซึ่งขึ้นอยู่กับการสนับสนุน
และความต้องการของประชาชนต าบลท่าแพ  ว่าจะเลือกผู้บริหารระดับท้องถิ่นลักษณะไหนเข้ามาบริหาร  
ให้มีความเจริญในทุกด้าน  ประชาชนอยู่ดีกินดี  มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ตามที่จะได้แถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ  ได้รับทราบต่อไป 
 

  ท่านประธานสภา สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ  และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
 

  การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามอ านาจ
หน้าที่ตามแผนพัฒนาต าบล และต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  โดยใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีและค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
  นโยบายที่กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ ในวันนี้  ก็จะปฏิบัติ
ให้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น  โดยนโยบายที่ก าหนดไว้มีทั้งหมด  ๗  ด้านด้วยกัน  ดังนี้ 
 

๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.๑ สนับสนุน ให้มีการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ตรอกซอย ขยายเส้นทางคมนาคม 

ภายในหมู่บ้าน ต าบล ตลอดจนการขุดคูระบายน้ า ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
๑.๒ สนับสนุน การขยายเขตไฟฟ้า ตามครัวเรือนและไฟฟ้าสาธารณะ 
๑.๓ สนับสนุน ให้มีการก่อสร้าง ปรับปรุงและขยายเขตประปาหมู่บ้าน ต าบล 

 ๑.๔ สนับสนุน การอนุรักษ์ การจัดหาแหล่งน้ า เพ่ือการอุปโภค บริโภคและเพ่ือการเกษตรให้แก่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง เช่น ขุดสระน้ า ขุดเจาะบ่อบาดาล 
 ๑.๕ สนับสนุน ให้มีการพัฒนาแม่น้ า ล าคลอง เพ่ือการระบายน้ าในฤดูฝนเป็นไปโดยสะดวก ไม่
ท่วมขังในแหล่งชุมชน ถนน และพ้ืนที่การเกษตร 
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๒. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๒.๑ สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ทั้งในระบบและนอกระบบ ทั้งศาสนาและด้าน
สามัญ สนับสนุนด้านวัสดุเพื่อการศึกษาและอาหารกลางวันแก่นักเรียน 
 ๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนน าหลักการศาสนามาใช้ในการด ารงชีวิต เพ่ือเสริมสร้าง 
คุณธรรม จริยธรรม และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 



 ๒.๓ สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เช่น กิจกรรมเดือนรอมฎอน 
กิจกรรมวันฮารีรายา กิจกรรมการเข้าร่วมประชุมโยร์ และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับศาสนา 
 ๒.๔ สนับสนุน และฟ้ืนฟูวิถีชาวบ้าน อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

๓. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 ๓.๑ ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนา กลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างอาชีพ 
สร้างรายได้  ตลอดจนจัดให้มีการจ าหน่าย ผลผลิตอย่างยั่งยืน 
 ๓.๒ ส่งเสริม  สนับสนุน และปรับปรุงการจัดเก็บรายได้ และการจัดการหารายได้จากทรัพย์สิน
ของ องค์การบริหารส่วนต าบล อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 ๓.๓ ส่งเสริม การพัฒนาอาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องของตลาด เพ่ิมศักยภาพของผู้ผลิตใน
ท้องถิ่น 
 ๓.๔ ส่งเสริมการพัฒนาการท่องเทียวและการรวมกลุ่มเพ่ือการออมทรัพย์ การระดมทุนใน
รูปแบบกลุ่มออมทรพัย์ กองทุนหมู่บ้าน และธนาคารหมู่บ้าน 
 

๔. นโยบายด้านสังคม 
 ๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สถาบันครอบครัว เพ่ือสร้างสายใยรักให้
เกิดข้ึนในสังคม 
 ๔.๒ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดสวัสดิการและการเข้าถึงการบริการขั้นพ้ืนฐานของผู้ด้อยโอกาส ผู้
ยากไร้ สตรี ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
 ๔.๓ สนับสนุนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เพ่ือให้ผู้เสพเข้าสู่ระบบการบ าบัดฟื้นฟู 
 ๔.๔ สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กีฬาระดับหมู่บ้าน  ต าบลเพ่ือสร้างมาตรฐานด้านการกีฬาทั้งกีฬา
เพ่ือสุขภาพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
 ๔.๕ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่างๆในต าบล 
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๕. นโยบายด้านสาธารณสุข 
 ๕.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสาธารณสุขในท้องถิ่น เช่น อาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บ้าน(อ.ส.ม.) จัดอบรมและการศึกษาดูงาน 
 ๕.๒ พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองสะอาด ปราศจากมลภาวะตลอดจนการเก็บขยะ ภายใต้กิจกรรม
ส่งเสริมด้านสุขภาพ 
 ๕.๓ สนับสนุนให้มีการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานและการรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่ประชาชน 
 

๖. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 ๖.๑ ด าเนินการบริหารงานด้านต่างๆ โดยหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดีตาม
แนวทางระบอบประชาธิปไตย 



 ๖.๒ ยึดแนวทางการพัฒนาหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอและจังหวัด เชิงบูรณาการเป็นแนวทางการ
ปฏิบัติงาน กระจายทรัพยากรอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 ๖.๓ น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานเพ่ือให้การบริการประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 ๖.๔ พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีศักยภาพสูงขึ้น เพ่ือให้ผลดีในการปฏิบัติงาน 
 ๖.๕ สนับสนุน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผน การตรวจสอบและการประเมินผลการ
บริหารงานของท้องถิ่น 
 

๗. นโยบายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๗.๑ สนับสนุน การสร้างจิตส านึกให้เยาวชน ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๗.๒ รณรงค์ สร้างจิตส านึก และการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบล ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด 
 ๗.๓ จัดระบบการจัดเก็บและการขนถ่ายขยะมูลฝอยอย่างทั่วถึงทุกวันและถูกสุขลักษณะ  

๗.๔ ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน 
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  นโยบายทั้ง  ๗  ด้านที่กระผมได้แถลงต่อสภาดังกล่าวข้างต้น จะไม่สามารถปฏิบัติให้
เป็นจริงได้ หากไม่ได้รับความร่วมมือและการยอมรับจากสมาชิกสภาท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น า
ชุมชน พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ และที่ส าคัญอย่างยิ่ง คือ ประชาชนในต าบลท่าแพ ใน
ฐานะที่ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบลท่าแพ เลือกให้เข้ามาท าหน้าที่นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแพ ดังนั้นในระยะเวลา ๔ ปีต่อไปนี้ กระผมจะเป็นตัวประสานเพ่ือขอค าแนะน าและขอ
ความร่วมมือจากทุกฝ่าย ตามที่กระผมได้กล่าวมา เพ่ือพัฒนาต าบลท่าแพ ให้มีความเจริญในทุกด้าน ให้
ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแพ
ในวันนี้ ขอขอบคุณครับ 
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