
บทที่  1
บทนำ

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คือ  คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และกำหนดหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริการสาธารณะที่จำเป็นแก่ท้องถิ่น  ตลอดจนรายได้ของท้องถิ่นที่เพิ่มขึ้น  การดำเนินการบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกๆ ด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุด  มีความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน  การวางแผนในการดำเนินการบริหารจึงเป็นกลไกที่สำคัญที่ทำให้การบริหารเป็นรูปแบบและมีทิศทาง  การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สมดุลและมีประสิทธิภาพ  จะส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินการบริหารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  แก้ไขปัญหาได้ตรงจุด  อันเกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม  และบรรลุตามความมุ่งหมาย  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  หมายถึง  “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึง  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และแผนชุมชน”  เป็นแผนระยะยาวเพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านสังคม  เศรษฐกิจ  และสิ่งแวดล้อม  แต่ไม่ได้กำหนดห้วงระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้  ดังนั้น  การกำหนดห้วงระยะเวลาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงขึ้นอยู่กับแนวคิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า
ดังนั้น  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงมีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  เพราะเป็นแนวทางการกำหนดทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้  ต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น  ปัญหา  ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ซึ่งล้วนเป็นสภาวการณ์ในการกำหนดทิศทางการพัฒนาอันจะนำพาไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง  โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด
1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์   พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนชุมชน  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่นของคณะผู้บริหารท้องถิ่น


การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒน​า มีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต  เป็นกระบวนการและกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง  โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ    และการกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุ  และแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  รวมทั้งต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น  และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

2. เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นมีทิศทางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนชุมชน  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น

3.เพื่อเป็นการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการพัฒนาไว้ล่วงหน้าในการที่จะดำเนินงานตามแผนงาน / โครงการต่างๆ

4. เพื่อให้สามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง

5. เพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

6. เพื่อให้มีการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 16  ได้กำหนดขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้

1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  ความต้องการประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์  เพื่อจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

3.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

4.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน  แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป
ในการดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีขั้นตอนการดำเนินงาน  ดังนี้

ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548 กำหนดให้มีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  แต่มิได้กำหนดห้วงระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาว่าเป็นแผนระยะกี่ปี  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สามารถพิจารณาว่าจะทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของตน  ตามแนวคิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าในอนาคตข้างหน้ายาวนานเพียงใด  ประกอบกับข้อมูล  ปัญหาที่ต้องการการแก้ไข  และอาจกำหนดให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนชุมชน นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของการพัฒนาท้องถิ่น

ขั้นตอนที่  2  การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญ


เก็บรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่น  โดยให้นำแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งจัดลำดับความสำคัญของปัญหารวม  5  เกณฑ์  ประกอบด้วย


1.  ขนาดของกลุ่มคนที่ได้ประโยชน์


2.  ความร้ายแรงและเร่งด่วนของปัญหา


3.  ความเสียหายที่จะเกิดขึ้นในอนาคต


4.  การยอมรับร่วมกันของชุมชน


5.  ความเป็นไปได้ในการแก้ไขปัญหา / การดำเนินการ

ขั้นตอนที่  3  การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน


การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  ต้องวิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคาม  หรือข้อจำกัด  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อน  จุดแข็งของท้องถิ่น  อันเป็นสภาพวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis








การวิเคราะห์จุดแข็ง  (Strength = S)  เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี  ความเข้มแข็ง  ความสามารถ  ศักยภาพ  ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ
การวิเคราะห์จุดอ่อน  (Weakness = W)  เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสีย  ความอ่อนแอ  ข้อจำกัด  ความไม่พร้อม  ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ  เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง
การวิเคราะห์โอกาส  (Opportunity = O)  เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพเป็นอย่างไร  โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด  (Threat = T)  เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  ก่อให้เกิดผลเสีย  โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครอง  และเทคโนโลยี

ขั้นตอนที่  4  การกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น



นำขั้นตอนที่  2  และขั้นตอนที่  3  มากำหนดวิสัยทัศน์  และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น
วิสัยทัศน์  (Vision)  หมายถึง  ถ้อยแถลงที่ระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น  “จุดเหมาะ”  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า
 ภารกิจ  (Mission)  หมายถึง  ข้อความหรือถ้อยแถลงที่แสดงถึงลักษณะหรือขอบข่ายในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวกับลักษณะการบริหารและการจัดบริการสาธารณะ  รวมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับองค์กรหรือภาพลักษณ์ที่ต้องการนำเสนอและปณิธาน  หรือปรัชญาในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นขอบเขตของบทบาทหน้าที่หลัก  หรือขอบเขตของกิจกรรมที่มุ่งเน้นเป็นพิเศษที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้

ขั้นตอนที่  5  การกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน


การนำเอาวิสัยทัศน์และภารกิจหลักมาพิจารณากำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   เป็นการกำหนดขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่ควรดำเนินการ  เพื่อสนับสนุนหรือนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์และภารกิจหลักที่กำหนดไว้

ขั้นตอนที่  6  การกำหนดวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น


เป็นการกำหนดผลสำเร็จที่ต้องการ  โดยดำเนินการหลังจากที่ทราบภารกิจหลักที่ท้องถิ่นจะต้องทำแล้ว  เพื่อนำท้องถิ่นไปให้บรรลุความต้องการที่จะเป็นในอนาคต

ขั้นตอนที่  7  การกำหนดและการบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น


เมื่อได้กำหนดวิสัยทัศน์  ภารกิจหลัก  วัตถุประสงค์และยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยอาศัยพื้นฐานการวิเคราะห์ SWOT แล้ว ขั้นต่อไป คือ กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นซึ่งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น หมายถึง  แนวคิดหรือ วิธีที่แยบคายอันบ่งบอกถึงลักษณะการเคลื่อนตัวขององค์กรว่าจะก้าวไปสู่เป้าหมายที่ต้องการในอนาคตได้อย่างไร
         ขั้นตอนที่  8  การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น

เป็นการกำหนดปริมาณ  หรือจำนวนสิ่งที่ต้องการให้บรรลุในแต่ละแนวทางการพัฒนา  ภายในเวลาที่กำหนด
         ขั้นตอนที่  9  การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

คณะกรรมการสนับสนุนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  นำผลที่ได้จากขั้นตอนที่  1 - 8  มาจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อพิจารณาและปรับปรุงก่อนนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

1. สามารถใช้เป็นกรอบทิศทางในการปฏิบัติงานได้อย่างชัดเจน  เหมาะสม  ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  ลดความซ้ำซ้อนและการสิ้นเปลืองทรัพยากรในการบริหาร


2. เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  งบประมาณรายจ่ายประจำปี  และแผนการดำเนินงานประจำปีได้

3. เป็นแนวทางให้ท้องถิ่นสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน/หมู่บ้าน

4  สามารถกำกับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้
##### อบต.ท่าแพ #####
บทที่  2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
1) ข้อมูลทั่วไปของพื้นที่
1.1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน    
ประวัติความเป็นมา

เดิมเมืองสตูล หรือสโตย เป็นมูเก็ม (Mukem) หรือ ตำบลหนึ่งของเมืองไทรบุรี หรือ เคดาร์ มาก่อน ไทรบุรีเป็นเมืองสำคัญของแหลมมลายูฝ่ายใต้ ซึ่งเคยเป็นส่วนหนึ่งของราชอาณาจักรไทย นับตั้งแต่สมัยกรุงสุโขทัยเป็นต้นมา เมืองไทรบุรีแบ่งเขตการปกครองเป็นตำบลและหมู่บ้านมากมาย ตำบลและหมู่บ้านสำคัญตั้งอยู่ทางตอนเหนือเมืองไทรบุรีได้แก่ ปะลิส สตูลหรือสโตย บาราเกต และละงู เนื่องจากหมู่บ้านและตำบลดังกล่าวตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ำ ลำคลอง มีเส้นทางเรือติดต่อกันได้ ปะลิส ตั้งอยู่ริมแม่น้ำปะลิส  บริเวณปากน้ำปะลิสเป็นท่าเรือใหญ่ สตูลหรือสโตย หรือเรียกชื่ออีกอย่างหนึ่งว่า มำบังนังคะรา ตั้งอยู่ริมคลองมำบัง ชาวตะวันตกเรียกว่า แม่น้ำสตูล  ส่วนบาราเกต ชาวตะวันตกเรียกชื่อเพี้ยนเป็น “มีรากิต” (Meerakit) เป็นหมู่บ้านที่ตั้งอยู่ริมแม่น้ำบาราเกต จากหลักฐานของร้อยเอกเฮนรี เบอร์นี เดินทางผ่านท้องที่ สตูล บาราเกต และละงู  เมื่อปี พ.ศ. 2368 ตรงกับสมัยรัชกาลที่ 3 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์เรียกสถานที่ทั้งสามแห่งเป็น ตำบล ทั้งหมด แสดงว่ามีผู้คนอาศัยอยู่เป็นจำนวนมาก ประกอบด้วยหลายหมู่บ้านด้วยกัน

บาราเกตุ หรือท่าแพ ในปัจจุบันนั้นอยู่ภายใต้การปกครองดูแลของนังคะราสโตยหรือ สตูล ในปัจจุบัน โดยบาราเกตุมีประวัติความเป็นมาตามที่ได้รับการบอกเล่าสืบทอดกันมาจากคนเฒ่าคนแก่ ในสมัยที่ผ่านมาและประกอบกับพอมีหลักฐานทางโบราณวัตถุ  และโบราณสถานที่เห็นเป็นร่องรอยทางประวัติศาสตร์ที่มีปรากฏอยู่ในพื้นที่ตำบลท่าแพในทุกวันนี้อีกทางหนึ่ง ซึ่งมีประวัติความเป็นมาดังจะกล่าวต่อไปนี้


แต่เดิมพื้นที่บาราเกตุเป็นป่าทึบและเป็นแหล่งน้ำ โดยไม่มีผู้คนอาศัย ต่อมามีผู้คนอพยพมาจากประเทศอินโดนีเซีย โดยมีสาเหตุของการอพยพขอบุคคลกลุ่มนี้ตามที่ได้รับการบอกเล่าทางประวัติศาสตร์ต่อกันมา คือ มีกษัตริย์ (คนในสมัยก่อนเรียกว่า พญา) องค์หนึ่งของเมืองอาเจะ ประเทศอินโดนีเซีย ไม่มีบุตร และพญาท่านนี้ได้เอาเด็กไปเลี้ยงเพื่อเป็นบุตรบุญธรรม จำนวน 3 คน ประกอบด้วย คนที่ 1 ชื่อ อาเจะ  คนที่ 2 ชื่อ สุหลง ( ทั้งสองคนเป็นผู้ชาย ) คนที่ 3 ชื่อ รักแก้ว (เป็นผู้หญิง) โดยคนแรกชื่ออาเจะได้ศึกษาเล่าเรียนและมีฝีมือทางช่างตัดผม คนที่สองชื่อสุหลงได้ศึกษาและมีความถนัดทางช่างต่อเรือ คนที่สามชื่อรักแก้ว ได้ศึกษาและมีความถนัดในการทำอาหาร ต่อมาทั้ง 3 คน ได้อยู่ในเมือง (พระราชวัง) จนเติบใหญ่ โดยคนที่ชื่ออาเจะเป็นช่างตัดผมที่มีฝีมือเยี่ยมมาก จนพญา(กษัตริย์)จะไม่ให้ใครตัดผม นอกจากอาเจะคนเดียวเท่านั้นแต่แล้วก็เกิดเหตุการณ์ที่ไม่น่าจะเกิดขึ้น น้องสาวคนที่ สามชื่อรักแก้วเมื่อเติบโตใหญ่เป็นสาว นอกจากมีความสวยงามมากแล้ว ยังมีสิ่งที่พิเศษกว่าคนธรรมดาทั่วไปอีกอย่างหนึ่ง คือเป็นคนที่เลือดสีขาว โดยทั่วไปคนมักจะมีเลือดสีแดง ซึ่งที่มีเลือดสีขาว ถือว่า
เป็นคนที่มีบุญญาธิการ หรือภาษาท้องถิ่น เรียกว่า คนตาวะ (คนดีเลิศ) กษัตริย์ พญา จึงอยากได้รักแก้วมาเป็นภรรยา โดยพยายามพูดปลอบโยนประเล้าประโลมต่างๆนานา  แต่รักแก้วไม่ยินยอม   เพราะถือว่าผิดศีลธรรม
 ดังนั้น รักแก้วจึงนำเรื่องนี้ไปเล่าให้พี่ชายทั้งสองคนฟัง และพี่ชายคนโตชื่อ อาเจะจึงเรียกน้องทั้งสองคนมาคุยกัน โดยกล่าวว่าเรื่องนี้หากพญาจะทำอย่างนั้นจริง เราต้องหาทางออกและแล้วทั้ง สามคน จึงตกลงกันว่าต้องวางแผนอพยพออกจากเมืองนี้ เพื่อให้พ้นจากพญาคนนี้ และสังหารพญาคนนี้เสีย อาเจะ จึงสั่งกับน้องชายที่ชื่อ สุหลง ต่อเรือให้เสร็จโดยเร็ว และสั่งน้องสาวที่ชื่อ รักแก้วให้เตรียมทำอาหารที่จะเก็บไว้เป็นเสบียงมากพอที่จะกินได้ภายใน 3 เดือน โดยปกติแล้ว พญาหรือกษัตริย์จะตัดผมในวันพฤหัสบดี ทุกครั้งที่มีการตัดผม ต่อมาสุหลงจึงเริ่มทำการต่อเรือ โดยเรือนั้นทำมาขากไม้กระดาน และใช้เส้นใยหรือวัตถุดิบทางธรรมชาติ(จะเป็นพวกหวาย) ร้อยต่อกันเพื่อประสานแนวของกระดานแต่ละแผ่นให้แน่น เพื่อไม่ให้น้ำรั่วซึม (การต่อเรือจะไม่ใช้ตาปูเป็นตัวยึดเหมือนสมัยนี้เพราะสมัยนั้นยังไม่มีตาปู) และใช้เสาไม้ทำใบ (เรือใบ)

เมื่อต่อเรือเสร็จเป็นที่เรียบร้อย รอให้ถึงวันพฤหัสบดี (ซึ่งเป็นวันที่พญาต้องการตัดผม) เมื่อถึงวันพฤหัสบดี อาเจะจึงได้ไปตัดผมของพญาเหมือนทุกครั้งที่ผ่านมา อาเจะช่างตัดผมก็ได้ตัดผมให้พญา โกนหนวด โกนเครา ขูดหน้า บีบนวด ไปพลางจนพญาเคลิ้มหลับไป ทันใดนั้นช่างตัดผม (อาเจะ)ก็ได้ปฏิบัติการตามแผนที่ได้วางไว้ ขณะที่พญากำลังเคลิ้ม ช่างตัดผมได้เอามีดเชือดคอของพญาจนขาด จากนั้นทั้ง 3 คนจึงรีบหนีลงเรือออกจากเมือง การอพยพครั้งนี้ไม่มีจุดหมายปลายทาง ณ ที่ใด ร่างของบุคคลทั้ง 3 ก็ล่องลอยมาถึงปากคลองสาครซึ่งอยู่ติดกับทะเลอันดามันฝั่งตะวันตกของบาราเกตุ เป็นคลองน้ำเค็มซึ่งส่วนบนของคลองเป็นน้ำกร่อยและน้ำจืด และล่องขึ้นเรื่อยมาในคลองบาราเกตุปัจจุบัน เมื่อมาถึงบริเวณหมู่ที่ 5 ในปัจจุบัน พี่คนโตเห็นว่า บริเวณนี้มีพื้นที่สูง น้ำคงไม่ท่วมจึงหยุดที่นั้น ส่วนน้องทั้ง 2 คนยังคงล่องเรือต่อไปถึงสะพานบาราเกตุ บริเวณหมู่ที่ 2   คนที่ 2 (สุหลง) จึงขึ้นที่นั่น เหลือน้องคนที่ 3 (รักแก้ว) ยังคงล่องเรือขึ้นไปจนถึงบริเวณระหว่างหมู่ที่ 3 และหมู่ที่ 4 ตำบลท่าแพในปัจจุบันจึงขึ้นจากเรือบริเวณนี้ และไปตั้งถิ่นฐานที่บริเวณหมู่ที่ 9 ตำบลท่าแพในปัจจุบัน(สาเหตุที่ให้น้องสาวอยู่ปลายทาง เพราะหากมีคนตามมาหรือใครเข้ามาผ่านพี่ชายทั้ง 2 คนก่อน) ต่อมาทั้ง 3 ได้ทำการเพาะปลูกเพื่อเป็นการเลี้ยงชีพชั่วคราวก่อนและขณะที่อยู่บาราเกตุทั้งสามได้ไปมาหาสู่กันเป็นประจำ ต่อมาเมื่ออยู่ที่บาราเกตุในระยะเวลานานพอสมควร ทั้งสามคนก็นึกอยากกลับไปบ้านเกิดเพื่อกลับไปเยี่ยมญาติและได้ฟังข่าวเรื่องของตนเองกับพญาถึงเหตุการณ์ที่ผ่านมา ทั้งสามคนจึงคิดหาวิธีการกลับไปบ้านเกิดโดยปลอมตัวเป็นพ่อค้าไปเพื่อนำพืชผลทางการเกษตรไปทำการค้าที่เมืองอาเจะ โดยได้นำเอาพืชผลหลายอย่าง อาทิ ข่า ขมิ้น ตะไคร้ ฯลฯ ซึ่งพืชผลเหล่านี้ทั้งสามคนได้มาทำการเพาะปลูกที่บาราเกตุ และมีร่องรอยชื่อประวัติศาสตร์ที่ชาวบ้านเรียกและรู้กัน เช่น ปลักข่าอยู่บริเวณซอย 3 นิคมควนกาหลง เขาไคร และทุ่งขมิ้น ( ซึ่งอยู่หมู่ที่  10   ตำบลท่าแพ ติดกับบ้านเกาะเนียง ควนโพธ์)   และ ได้สร้างพาหนะเป็นแพ ที่ทำจากไม้ไผ่  จากคลองบูโล๊ะ  ใน
ปัจจุบัน (บูโล๊ะ หมายถึง ไม้ไผ่) นำมาวางเรียงและมัดด้วยเส้นใยทางธรรมชาติ เช่น หวายมัดติดกันทำเป็นแพ ใช้โดยสารกลับไปยังเมืองของตนเอง
ครั้นพอไปถึงยังเมืองอาเจะ ผู้คนที่นั้นเมื่อเห็นบุคคลทั้งสาม เป็นพ่อค้ามาขายของ และคนที่มาซื้อของ ถามว่าพวกท่านมาจากไหน (เพราะทั้งสามคนเป็นคนแปลกหน้า)    คนทั้ง 3 ชี้พลางบอกว่ามาจากโน้น (ที่ไกล) และถามต่อไปอีกว่าท่านมาได้อย่างไร ใช้อะไรเป็นพาหนะ คนทั้ง 3  ชี้ไปที่แพ ชาวเมืองอาเจะ(ชาวบ้าน) มาจากบาราเกตุหรือ พวกเขาทั้ง 3 ก็พยักหน้า เมื่อขายสินค้าที่นำไปหมดและอยู่ทีนั่นได้สืบเสาะเรื่องราวต่างๆแล้ว เมื่อได้เวลาอันสมควรทั้ง 3 คนจึงลงแพกลับบาราเกตุหลังจากที่ได้ลงแพมา ระหว่างทางได้แวะเรื่อยมาและสถานที่แห่งหนึ่งที่แพแวะคือ เกาะหมาก (เมืองปินังของมาเลเซียในปัจจุบัน) เมื่อคนที่นั่นถามว่าท่านไปไหนกัน พวกเขาบอกว่า เราจะไปทางโน้น (บาราเกต) และผู้คนได้ถามถึงการเป็นอยู่ที่บาราเกตุเป็นอย่างไร เมื่อคนทั้ง 3 คนบอกถึงความอุดมสมบูรณ์ ผู้คนที่เกาะหมากจึงขอร่วมเดินทางมาด้วย และบุคคลที่พอจะบอกชื่อตามที่เราได้มาคือ โต๊ะสอีด และยีอาหมัด โดยเมื่อแพได้ล่องเรื่อยมาจนเข้าถึงคลองบาราเกตุ โต๊ะอาเจะก็ได้ขึ้นแพที่เดิม คือ ควนโต๊ะเจ๊ะ หมู่ที่ 5 ตำบลท่าแพ โต๊ะสุหลงขึ้นบริเวณสะพานหมู่ที่ 2 โต๊ะสอีดขึ้นแพและเดินทางไปยังจังหวัดพังงา ไปตั้งรกรากที่เกาะปันหยี ยีอาหมัดเดินทางเรื่อยไปจนถึงบางกอก (กรุงเทพฯ และตั้งรกรากที่นั่น) โต๊ะรักแก้วขึ้นแพ ระหว่างหมู่ที่ 3 กับหมู่ที่ 4 ตำบลท่าแพและอยู่ที่บริเวณหมู่ที่ 9 ตำบลท่าแพ ซึ่งต่อมาได้เรียกชื่อหมู่บ้านจากโต๊ะรักแก้ว เป็นบ้านนาแก้ว ถึงปัจจุบัน ซึ่งเมื่อมีผู้คนอาศัยอยู่ที่บาราเกตุ และเป็นเส้นทางเดินสัญจรไปยังนังฆรา (เมืองสตูล) ได้มีพ่อค้ามาจากอินโดนีเซียและมาเลเซียมาทำการค้า โดยมีพ่อค้าชาวมุสลิมและพ่อค้าชาวจีนมาขึ้นเรือสำเภาที่คลองบาราเกตุ (สมัยนั้นการค้าขายหรือการสัญจรจะใช้ทางน้ำ เพราะสะดวกเนื่องจากยังไม่มีถนนและยวดยานเหมือนทุกวันนี้)  โดยชาวจีนได้เลือกตั้งถิ่นฐานบริเวณริมคลองหมู่ที่ 5 ในปัจจุบัน ตามที่มีร่องรอยการตั้งถิ่นฐานและลูกหลานที่สืบตระกูลต่อมาจนถึงทุกวันนี้และพ่อค้าชาวมุสลิมคนหนึ่งชื่อ ฮะยีอาหมัด ปารันยี พร้อมด้วยพรรคพวกที่เคร่งครัดในด้านศาสนาที่มาทำการค้าและเผยแพร่ศาสนาได้ตั้งถิ่นฐานบริเวณหมู่ที่ 5 และหมู่ที่ 6 ได้ร่วมกันจัดตั้งมัสยิดหลังแรกขึ้นบนพื้นที่ที่เป็นที่สูง หรือ ควน ในพื้นที่หมู่ที่ 6 ตำบลท่าแพ มัสยิดหลังนี้มีชื่อเรียกว่า มัสยิดควนสุงเงต ( ปัจจุบันคือ มัสยิดท่าแพใต้ ) โดยได้การละหมาดวันศุกร์ร่วมกัน มีทั้งคนที่มาจากเขาไคร จากแป-ระ มาร่วมกันในวันศุกร์ และจากนั้นก็มีผู้คนมาอาศัยเพิ่มขึ้นบริเวณริมคลองบาราเกตุ เป็นเหตุให้เกิดเป็นชุมชน หรือหมู่บ้านในเวลาต่อมาจนถึงปัจจุบัน

เดิมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ   เป็น สภาตำบลท่าแพ   และยกฐานะเป็น   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล เล่ม 113 ตอนพิเศษ 52 ง  ราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2539  ปัจจุบันเป็น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขนาดกลาง

ตราประจำตำบล  :   รูปผู้ชายกำลังท่อแพ ซึ่งสันนิษฐานคือภาพของนายสุหลง ที่ล่องแพมาขึ้น ที่บริเวณสะพานบาราเกตุ   บริเวณหมู่ที่ 2 (บ้านท่าแพกลางในปัจจุบัน) ของตำบลท่าแพ   
ที่ตั้ง

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  เป็นตำบลหนึ่งในจำนวน  4  ตำบล  ของอำเภอท่าแพ  จังหวัดสตูล และสถานที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  เดิมเป็นที่ตั้งของ  ที่ว่าการกิ่งอำเภอท่าแพ   ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2 บ้านท่าแพกลาง ห่างจากที่ว่าการอำเภอท่าแพ   ประมาณ  0.8  กิโลเมตร อยู่ห่างจากตัวจังหวัดสตูล  ประมาณ 26 กิโลเมตร ตามถนนทางหลวงหมายเลข 416 (ฉลุง-ปะเหลียน) โดยมีอาณาเขตติดต่อกับตำบลต่างๆ ดังนี้


- ทิศเหนือ
ติดต่อกับ ตำบลแป-ระ อำเภอท่าแพ,ตำบลควนกาหลง อำเภอควนกาหลง จังหวัดสตูล


- ทิศใต้

ติดต่อกับ ตำบลสาคร อำเภอท่าแพ ,  อำเภอเมือง จังหวัดสตูล

- ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ ตำบลควนโดน อำเภอควนโดน , ตำบลควนโพธ์  อำเภอเมืองสตูล

- ทิศตะวันตก 
ติดต่อกับ ตำบลสาคร และ ตำบลท่าเรือ อำเภอท่าแพ จังหวัดสตูล
ปริมาณเนื้อที่   ตำบลท่าแพ มีเนื้อที่ประมาณ 51.50 ตารางกิโลเมตร หรือจำนวน 32,187.5 ไร่ 
คิดเป็นร้อยละ 28.33 ของพื้นที่อำเภอท่าแพ สามารถแยกได้ดังนี้
	ชื่อหมู่บ้าน
	ขนาดพื้นที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ขนาดพื้นที่

	หมู่ที่ 1 บ้านท่าน้ำเค็มใต้
	จำนวน 3,720  ไร่
	หมู่ที่ 2 บ้านท่าแพกลาง
	จำนวน 2,900  ไร่

	หมู่ที่ 3 บ้านมุด
	จำนวน 2,600  ไร่
	หมู่ที่ 4 บ้านปลักหว้า
	จำนวน 6,920  ไร่         

	หมู่ที่ 5 บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ
	จำนวน 2,450  ไร่
	หมู่ที่ 6 บ้านลุ่ม
	จำนวน 1,778  ไร่

	หมู่ที่ 7 บ้านสายควน
	จำนวน 4,200  ไร่
	หมู่ที่ 8 บ้านดาหลำ

	จำนวน 1,550  ไร่

	หมู่ที่ 9 บ้านนาแก้ว
	จำนวน 1,630  ไร่
	หมู่ที่ 10 บ้านควนบิหลายสา
	จำนวน 4,430.5  ไร่


หมายเหตุ    1  ตารางกิโลเมตร  =  625 ไร่
ลักษณะภูมิประเทศ       ลักษณะภูมิประเทศของตำบลท่าแพ มีดังนี้ 
- พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบและที่ดอน เป็นลูกคลื่นลอนลาดเล็กน้อยถึงราบเรียบ ไม่มีภูเขา พื้นที่ค่อยลาดเอียงลงสู่ทางทิศตะวันตก มีพื้นที่ราบบริเวณป่าชายเลน มีน้ำท่วมถึง สภาพป่าสมบูรณ์มีไม้แสม โกงกาง มีลำคลองไหลผ่าน อาทิ คลองบาราเกตุ  คลองรังกา  คลองดาหลำ  คลองบันไต และลำห้วยต่าง ๆ ไหลลงสู่ทะเลอันดามัน 
- พื้นที่ป่าชายเลน พื้นที่ป่า เป็นที่ราบชายฝั่งทางทิศตะวันตก และทิศใต้ พื้นที่เหล่านี้มีลักษณะเป็นที่ราบเรียบตามแนวฝั่งคลอง น้ำท่วมถึง ซึ่งปกคลุมไปด้วยป่าแสม และป่าโกงกาง ซึ่งมีความสำคัญทางนิเวศวิทยาของสัตว์น้ำมีพื้นที่ประมาณ  3,988  ไร่
ลักษณะภูมิอากาศ    เป็น แบบร้อนชื้น มีฝนตกชุก แบ่งออกเป็น 2 ฤดู คือ


- ฤดูร้อน
ประมาณเดือนมกราคม – เมษายน ของทุกปี




- อุณหภูมิโดยเฉลี่ยประมาณ 23 –35 องศาเซลเซียส




- ความชื้นสัมพัทย์เฉลี่ย 70 – 80 %


- ฤดูฝน

ประมาณเดือนพฤษภาคม – ธันวาคม  ของทุกปี




- อุณหภูมิโดยเฉลี่ยประมาณ 21 –32 องศาเซลเซียส




- ความชื้นสัมพัทย์เฉลี่ย 80 – 85 %
เขตการปกครอง


จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ สามารถแยกออกแต่ละหมู่บ้านได้ดังนี้
หมู่ที่ 1

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านท่าน้ำเค็มใต้
หมู่ที่ 2

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านท่าแพกลาง
หมู่ที่ 3

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านมุด
หมู่ที่ 4

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านปลักหว้า
หมู่ที่ 5

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ
หมู่ที่ 6

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านลุ่ม
หมู่ที่ 7 

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านสายควน
หมู่ที่ 8

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านดาหลำ
หมู่ที่ 9

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านนาแก้ว
หมู่ที่ 10

ชื่อหมู่บ้าน
บ้านควนบิหลายสา
ท้องถิ่นอื่นในตำบล



จำนวนเทศบาล

-
แห่ง
จำนวนประชากร
      
ตำบลท่าแพ มีประชากรทั้งหมด  9,856 คน  แยกเป็น ชาย  4,904 คน หญิง  4,952 คน  มีความหนาแน่นเฉลี่ย  191.3  คน/ตารางกิโลเมตร
ตารางแสดงจำนวนประชากรในพื้นที่
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	เพศชาย
	เพศหญิง
	จำนวนประชากร
	จำนวนครัวเรือน

	1
	บ้านท่าน้ำเค็มใต้
	560
	548
	1,108
	257

	2
	บ้านท่าแพกลาง
	670
	680
	1,350
	681

	3
	บ้านมุด
	479
	483
	962
	255

	4
	บ้านปลักหว้า
	638
	648
	1,286
	321

	5
	บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ
	350
	404
	754
	188

	6
	บ้านลุ่ม
	423
	442
	865
	206

	7
	บ้านสายควน
	624
	609
	1,233
	284

	8
	บ้านดาหลำ
	419
	429
	848
	266

	9
	บ้านนาแก้ว
	311
	317
	628
	154

	10
	บ้านควนบิหลายสา
	430
	392
	822
	206

	รวม
	4,904
	4,952
	9,856
	2,751


     ที่มา : ข้อมูลจาก   สำนักบริหารการทะเบียน  ที่ว่าการอำเภอท่าแพ   กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย  

           ณ  วันที่ 31  เดือน   พฤษภาคม   พ.ศ. 2558 .
ตารางแสดงจำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ
	ช่วงอายุ (ปี)
	เพศชาย
	เพศหญิง
	รวม

	น้อยกว่า 1 – 10
	1,016
	951
	1,957

	11 – 20
	820
	764
	1,584

	21 – 30
	805
	831
	1,636

	31 – 40
	743
	745
	1,488

	41 – 50
	652
	669
	1,321

	51 – 60
	444
	483
	927

	61 – 70
	238
	252
	490

	71 – 80
	129
	168
	297

	81 – 90
	51
	81
	132

	91 – 100
	5
	8
	13

	มากกว่า 100 ปี
	1
	0
	1

	รวม
	4,904
	4,952
	9,856


     ที่มา : ข้อมูลจาก   สำนักบริหารการทะเบียน  ที่ว่าการอำเภอท่าแพ   กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย  

           ณ  วันที่ 16  เดือน   มิถุนายน   พ.ศ. 2558 .
1.2 ข้อมูลด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. การคมนาคม  


( ถนนลาดยาง



มีจำนวน
8
สาย

1. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 416 (กรมทางหลวง) เริ่มต้นจากสามแยกฉลุง เขตอำเภอเมืองสตูล – สามแยกปะเหลียน อำเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง  ผ่านตำบลท่าแพ อำเภอท่าแพ ระยะทางทั้งสิ้น  57,175 เมตร  
2. สายปลักหว้า หมู่ที่ 4 – ซอย 4


(ทางหลวงชนบท) 
ระยะทาง  2,500 เมตร

3. สายท่าแพ หมู่ที่ 2 – ซอย 4 (ตำบลควนกาหลง)  (ทางหลวงชนบท)

ระยะทาง  5,640 เมตร

4. สายท่าแพ (หน้าโรงพยาบาล) – ปลักใหญ่ใจดี           (อบจ.สตูล)

ระยะทาง  4,950 เมตร
5. สายท่าแพ หมู่ที่ 2 (บ.สุเหร่าใต้ – ทุ่งริ้น)                 (อบจ.สตูล)

ระยะทาง  8,175 เมตร
6. สายดอนสัก (หมู่ที่ 7)



      (อบจ.สตูล)

ระยะทาง  3,000 เมตร

7. สายท่าแพ –ดาหลำ (หมู่ที่ 2 – หมู่ที่ 8)                 (อบต.ท่าแพ)

ระยะทาง  5,400 เมตร

8. สายข้างโรงเรียนอนุบาลท่าแพ


     (อบต.ท่าแพ)

ระยะทาง     170 เมตร


( ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

มีจำนวน
38
สาย

1. สายโรงรม  



หมู่ที่ 1

ระยะทาง
400
เมตร

2. สายตลิ่งสูง (ข้างมัสยิด - กุโบร์)
 
หมู่ที่ 1

ระยะทาง
750
เมตร

3. สายหลุมถ่าน



หมู่ที่ 1

ระยะทาง
140
เมตร

4  สายข้างโรงเรียนอนุบาลท่าแพ 

หมู่ที่ 2

ระยะทาง
110
เมตร

5. สายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


หมู่ที่ 2

ระยะทาง
220
เมตร

6. สายข้างมัสยิด – ปลักเนาะ

หมู่ที่ 2

ระยะทาง
850
เมตร

7. สายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก – ซอยขนมจีน
หมู่ที่ 2

ระยะทาง
120
เมตร

8. สายประปา



หมู่ที่ 3

ระยะทาง
400
เมตร

9. สายโรงขนมจีน – ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หมู่ที่ 3

ระยะทาง
200
เมตร
10.สายที่อ่านหนังสือพิมพ์ 

หมู่ที่ 3

ระยะทาง
300
เมตร

11.สายบ้านกลาง



หมู่ที่ 3

ระยะทาง
290
เมตร
12.สายประปา – ที่อ่านหนังสือพิมพ์
หมู่ที่ 3

ระยะทาง
110
เมตร
13.สายต้นมุด



หมู่ที่ 3

ระยะทาง
130
เมตร
14.สายร้านค้าชุมชน 


หมู่ที่ 4

ระยะทาง
550
เมตร
15.สายกุโบร์โต๊ะบัว


หมู่ที่ 4

ระยะทาง
190
เมตร
16.สายกุโบร์โต๊ะนกคูด (ศูนย์เด็กเล็ก)
หมู่ที่ 4

ระยะทาง
110
เมตร
17.สายมัสยิดบ้านบูโล๊ะ
(งบฯ พนม.)
หมู่ที่ 4

ระยะทาง
100
เมตร
18.สายท่าแพใต้ – คลองนกโทง

หมู่ที่ 5

ระยะทาง         180
เมตร
19.สายท่าแพใต้–สะพานเชื่อมกับหมู่ที่ 6   หมู่ที่ 5

ระยะทาง       1,450
เมตร
20.สายสะพานแร่–ซอยสมานมิตร(ต.ท่าเรือ)หมู่ที่ 5

ระยะทาง         500
เมตร
21.สายควนโต๊ะเจ๊ะ


หมู่ที่ 5

ระยะทาง         290
เมตร
22.สายโรงเรียน – หมู่ที่ 8

หมู่ที่ 5

ระยะทาง         280
เมตร
23.สายปลักจิก – บ้านลุ่ม(เชื่อม ม.5)
หมู่ที่ 6

ระยะทาง
910
เมตร
24.สายนาลุ่ม – มัสยิด


หมู่ที่ 6

ระยะทาง
180
เมตร
25.สายประปา



หมู่ที่ 6

ระยะทาง
130
เมตร
26.สายทุ่งนา – กุโบร์


หมู่ที่ 6

ระยะทาง
 90
เมตร
27.สายข้างมัสยิดบ้านสายควน (ซอยกุโบร์)
หมู่ที่ 7

ระยะทาง
  75
เมตร
28.สายคลองน้ำเค็ม-ท่าโต๊ด

หมู่ที่ 7

ระยะทาง
300
เมตร
29.สายสองพี่น้อง


หมู่ที่ 7

ระยะทาง
180
เมตร
30.สายโรงเรียนบ้านท่าแพ – หมู่ที่ 5
หมู่ที่ 8

ระยะทาง
500
เมตร
31.สายดาหลำ – บ้านปลักหว้า   

หมู่ที่ 8

ระยะทาง
320
เมตร
32.สายมูสัง

   

หมู่ที่ 8

ระยะทาง
125
เมตร
33.สายนาแก้ว –บูโล๊ะ


หมู่ที่ 9

ระยะทาง       1,500
เมตร
34.สายนาแก้ว - บ้านใหญ่ 

หมู่ที่ 9

ระยะทาง       1,100
เมตร
35.สายนาแก้ว – กุโบร์


หมู่ที่ 9

ระยะทาง          100
เมตร
36.สายนาทอนเหนือ


หมู่ที่ 9

ระยะทาง          180
เมตร
37.สายข้างโรงเรียนบ้านท่าน้ำเค็มใต้ 
หมู่ที่ 10

ระยะทาง
550
เมตร
38.สายข้างสนามกีฬากลางท่าแพ (คอกวัว) หมู่ที่ 10

ระยะทาง
840
เมตร
( ถนนลูกรัง



มีจำนวน         60 
สาย

(สะพานโครงสร้างเสริมเหล็ก

มีจำนวน
 8
แห่ง
2. โทรคมนาคมและการสื่อสาร


(ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข

มีจำนวน
 1
แห่ง


(สถานีโทรคมนาคม (ชุมสายโทรศัพท์) 
มีจำนวน
 1
แห่ง


(สถานีวิทยุกระจายเสียง

มีจำนวน
 1
แห่ง
3. การไฟฟ้า
- จำนวนหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าใช้

มีจำนวน
10 
หมู่บ้าน

1.3 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ

1. รายได้ของประชาชน

รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี ของประชาชนตำบลท่าแพ ประจำปี 2557  เท่ากับ  37,825.80.-บาท
	ชื่อหมู่บ้าน
	รายได้เฉลี่ยของตำบลท่าแพ

	
	รายได้ครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี)
	รายได้บุคคลเฉลี่ย (บาท/ปี)

	หมู่ที่ 1 บ้านท่าน้ำเค็มใต้
	157,459.-
	38,470.-

	หมู่ที่ 2 บ้านท่าแพกลาง
	159,932.-
	49,806.-

	หมู่ที่ 3 บ้านมุด
	123,187.-
	29,524.-

	หมู่ที่ 4 บ้านปลักหว้า
	101,308.-
	31,365.-

	หมู่ที่ 5 บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ
	109,500.-
	34,392.-

	หมู่ที่ 6 บ้านลุ่ม
	115,353.-
	28,317.-

	หมู่ที่ 7 บ้านสายควน
	165,339.-
	36,832.-

	หมู่ที่ 8 บ้านดาหลำ
	148,077.-
	46,074.-

	หมู่ที่ 9 บ้านนาแก้ว
	136,179.-
	34,045.-

	หมู่ที่ 10 บ้านควนบิหลายสา
	194,257.-
	49,433.-

	ภาพรวมของตำบลท่าแพ
	141,059.-
	37,825.80.-


ที่มา  : สรุปผลการจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ปี พ.ศ.2557 สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอท่าแพ จังหวัดสตูล
2. อาชีพ  
การประกอบอาชีพหลักของประชากรในตำบล คือ เกษตรกรรม พื้นที่ทำการเกษตรในพื้นที่ตำบลท่าแพ  26,881 ไร่  ได้แก่ ทำสวนยางพารา ทำนาข้าว สวนผลไม้ ปาล์มน้ำมัน ปลูกข้าวโพดหวาน เลี้ยงสัตว์ ประมง  เลี้ยงสัตว์น้ำกร่อย  รองลงมา คือ การค้าขาย  รับราชการ ฯลฯ    
( ประกอบอาชีพทำสวนยางพารา ทุกหมู่บ้านของตำบล มีเนื้อที่เพาะปลูก
ประมาณ 20,554 ไร่   ปลูกจำนวน 1,375  ครัวเรือน
( ประกอบอาชีพทำนาข้าว ทุกหมู่บ้านของตำบลท่าแพ มีเนื้อที่เพาะปลูกประมา 4,993 ไร่                               
     ปลูกจำนวน  918  ครัวเรือน
( ประกอบอาชีพทำสวนผลไม้ เช่น เงาะ ทุเรียน ลองกอง ฯลฯ ทุกหมู่บ้านของตำบล มีเนื้อที่ 

     เพาะปลูกประมาณ  688  ไร่ ปลูกจำนวน  448  ครัวเรือน
( ประกอบอาชีพปลูกปาล์มน้ำมัน มีเนื้อที่เพาะปลูกประมาณ 318 ไร่ ปลูกจำนวน 16  ครัวเรือน



( ประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์ เช่น วัว  แพะ  ฯลฯ  มีเกือบทุกหมู่บ้านของตำบล 



( ประกอบอาชีพประมงน้ำจืดและเลี้ยงสัตว์น้ำกร่อย มีเกือบทุกหมู่บ้านของตำบล


( ปลูกข้าวโพดหวาน หลังฤดูเก็บเกี่ยวข้าว ในหมู่ที่ 2, 5,  8 ของตำบล มีพื้นที่ประมาณ 328  ไร่
3. กลุ่มองค์กรด้านเกษตร



( กลุ่มแม่บ้าน


1) กลุ่มขนมพื้นเมืองท่าน้ำเค็มใต้  หมู่ที่ 1 
นางสอเกี๊ยะ   สำมะเนี๊ยะ
ประธานกลุ่ม


2) กลุ่มข้าวซ้อมมือบ้านมุด หมู่ที่ 3  
นางอินทิรา    ทองเกื้อ
ประธานกลุ่ม


3) กลุ่มแม่บ้านปลักหว้า  หมู่ที่ 4 

นางสุวัยบ๊ะ    อาดตันตรา
ประธานกลุ่ม


4) กลุ่มแม่บ้านท่าแพใต้  หมู่ที่ 5 

นางสาลีม๊ะเตบสัน 
ประธานกลุ่ม


5) กลุ่มสตรีจักสานบ้านลุ่ม   หมู่ที่ 6 
นางรอหนา    จิแอ        
ประธานกลุ่ม


6) กลุ่มเสื่อใบเตยบ้านสายควน หมู่ที่ 7 
นางแมะบู     สำมะเนี๊ยะ  ประธานกลุ่ม


7) กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านดาหลำหมู่ที่ 8 นางรอฝีอ๊ะ    ทิ้งน้ำรอบ  ประธานกลุ่ม


8) กลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรีบ้านควนบิหลายสาหมู่ที่ 10   นางวิภา  วิเชียรศรี  
ประธานกลุ่ม


( กลุ่มส่งเสริมการเกษตร


1) กลุ่มบาราเกตุเกษตรยั่งยืน  หมู่ที่ 2  

นายสมาน    อีดหมาน
ประธานกลุ่ม


2) กองทุนพัฒนาเกษตรกรบ้านท่าแพกลาง หมู่ที่ 2 
นายมัดซูบรี  สินแส 
ประธานกลุ่ม
3) กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ  หมู่ที่ 3 

นายร่มหยัน   แหอาหลี  
ประธานกลุ่ม


4) กลุ่มประมงชายฝั่งบ้านลุ่ม หมู่ที่ 6 

นายทวีศักดิ์   นาคสง่า 
ประธานกลุ่ม


5) กลุ่มพัฒนาชายฝั่งดอนสัก  หมู่ที่ 7 

นายฉา         สำมะเนี๊ยะ ประธานกลุ่ม


6) กลุ่มส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์บ้านนาม่วง หมู่ที่ 8 
นายนิติภูมิ  หลงเก 
ประธานกลุ่ม


7) กลุ่มข้าวโพดหวานนาม่วง  หมู่ที่ 8 

นายสักกรียา   ทิ้งน้ำรอบ ประธานกลุ่ม


8) กลุ่มเลี้ยงโคขุนบ้านควนบิหลายสา หมู่ที่ 10   นายประเสริฐ ออสันตินุตสกุล
ประธานกลุ่ม


9) กลุ่มเลี้ยงแพะท่าน้ำเค็มพัฒนา หมู่ที่ 10 

นายธีรภาพ    เตบสัน 
ประธานกลุ่ม


10)กลุ่มเลี้ยงปลาลุ่มต้นหว้า  หมู่ที่ 10 

นายไกรศร     วิเชียรศรี  
ประธานกลุ่ม


(กลุ่มวิสาหกิจชุมชน


1) กลุ่มออมทรัพย์มูอามาลาต  หมู่ที่ 1 
   นายดลอาสีด    หลงกอหราบ
ประธานกลุ่ม


2) กลุ่มอนุรักษ์ไก่ชนไทย หมู่ที่ 2 

   นายสามารถ     เทศนอก  
ประธานกลุ่ม


3) กลุ่มสายสัมพันธ์ หมู่ที่ 2 

   นายอากาฉ๊ะ     กาเส็มส๊ะ
ประธานกลุ่ม


4) กลุ่มออมทรัพย์บ้านท่าแพใต้ หมู่ที่ 5  
   นายรอดาด      สำมะเนี๊ยะ
ประธานกลุ่ม


5) กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงบ้านควนบิหลายสา  นายยาหมาด  ลำโป  

ประธานกลุ่ม

            หมายเหตุ   ทั้งสามกลุ่มดังกล่าว จดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนถูกต้องแล้ว
4. พาณิชยกรรม / การบริการ


( ธนาคาร / สถาบันการเงิน



มีจำนวน
     4
แห่ง 



    - สหกรณ์การเกษตรท่าแพ จำกัด



    - สหกรณ์อิบนูเอาฟ จำกัด สาขาท่าแพ                                            ตั้งอยู่   หมู่ที่ 2


    - ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  สาขาอำเภอท่าแพ



    - ธนาคารออมสิน    สาขาอำเภอท่าแพ


( สถานีบริการน้ำมัน



มีจำนวน      2  
แห่ง



( ร้านอาหาร




มีจำนวน    14
แห่ง


( อู่ซ่อมรถยนต์ เครื่องจักร / ประดับยนต์

มีจำนวน
     7
แห่ง
( อู่ซ่อมรถจักรยานยนต์



จำนวน  
     8 
แห่ง 


( ร้านขายยา




มีจำนวน
     2
แห่ง


( ตลาดนัด (เอกชน)



มีจำนวน      2
แห่ง


( ร้านสะดวกซื้อ




มีจำนวน
     3
แห่ง


( ร้านค้าขนาดเล็ก (ขายของชำ)


มีจำนวน   150
แห่ง


( ห้องแถว




มีจำนวน     86
ห้อง

5. อุตสาหกรรม
(โรงงานอุตสาหกรรม



มีจำนวน     1
แห่ง
1.4 ข้อมูลด้านสังคม

1.สถาบันและองค์กรทางศาสนา



( การนับถือศาสนาส่วนใหญ่ ประชากรในตำบลท่าแพ  นับถือศาสนาอิสลาม  รองลงมาคือ 
       พุทธศาสนา  ตามลำดับ และ แยกรายละเอียดดังนี้
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ศาสนาอิสลาม
	พุทธศาสนา
	รวม

	
	
	เพศชาย
	เพศหญิง
	รวม
	เพศชาย
	เพศหญิง
	รวม
	

	1
	บ้านท่าน้ำเค็มใต้
	380
	355
	735
	-
	-
	-
	735

	2
	บ้านท่าแพกลาง
	514
	543
	1,057
	70
	73
	143
	1,200

	3
	บ้านมุด
	397
	380
	777
	1
	1
	2
	779

	4
	บ้านปลักหว้า
	528
	504
	1,032
	23
	25
	48
	1,080

	5
	บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ
	265
	298
	563
	4
	3
	7
	570

	6
	บ้านลุ่ม
	319
	345
	664
	-
	-
	-
	664

	7
	บ้านสายควน
	532
	537
	1,069
	-
	-
	-
	1,069

	8
	บ้านดาหลำ
	266
	304
	570
	6
	6
	12
	582

	9
	บ้านนาแก้ว
	275
	285
	560
	-
	-
	-
	560

	10
	บ้านควนบิหลายสา
	431
	388
	819
	1
	-
	-
	820

	รวมทั้งสิ้น
	3,712
	3,718
	7,430
	107
	117
	224
	7,654

	ร้อยละ
	97.2
	96.95
	97.07
	2.8
	3.05
	2.93
	100


             ที่มา : จาก จปฐ.ตำบลท่าแพ  พ.ศ. 2557  .


( ศาสนสถานในตำบลท่าแพ
- วัด


มีจำนวน
-
แห่ง
- มัสยิดที่จดทะเบียน
มีจำนวน
8
แห่ง   มีดังนี้


    - มัสยิดบ้านคลองน้ำเค็ม ตั้งอยู่  หมู่ที่ 1 บ้านท่าน้ำเค็มใต้
 นายยำอาด ลิงาลาห์   อีหม่าม


    - มัสยิดท่าแพกลาง
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง นายอับดุลลอฮ์ หลำสา    อีหม่าม


    - มัสยิดท่าแพเหนือ
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 3  บ้านมุด
นายมูหัมมัดสอัด  สันเหล็ม       อีหม่าม


    - มัสยิดบ้านปลักหว้า
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 4  บ้านปลักหว้า  นายกอหรี
ปัญญายาว     อีหม่าม


    - มัสยิดนะฮ์รุสลาม
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 4  บ้านปลักหว้า นายนิรัต
อะตันตรา       อีหม่าม


    - มัสยิดบ้านท่าแพใต้
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 6  บ้านลุ่ม
นายดลล๊ะ   หมีดหรน   
        อีหม่าม


    - มัสยิดบ้านสายควน
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 7  บ้านสายควน  นายเฉ็ม  ทิ้งน้ำรอบ          อีหม่าม


    - มัสยิดท่าแพพัฒนา
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 8  บ้านดาหลำ นายวาเด็น  ทิ้งน้ำรอบ          อีหม่าม

- บาลาซ๊ะฮ์ (มัสยิดที่ยังมิได้จดทะเบียน)
มีจำนวน
8
แห่ง


- โบสถ์คริสต์



มีจำนวน
-
แห่ง


- ศาลเจ้า



มีจำนวน
-
แห่ง
2.ประเพณี และศิลปวัฒนธรรม


( ประเพณีวัฒนธรรมของชาวไทยมุสลิม


- พิธีเข้าสุนัต (คลิบอวัยวะเพศชาย)
- งานเมาลิดนาบี (วันระลึกถึงศาสดามูฮัมหมัด ซล.)


- การถือศิลอด



- วันฮารีรายอ (วันตรุษอิสลาม)


- เทศกาลอาซูรอ (วันระลึกถึงท่านนาบีนุฮ์ อ. ) 
3. การศึกษา


( ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
มีจำนวน
2
แห่ง


     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง


    - ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์มัสยิดบ้านปลักหว้า
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 4  บ้านปลักหว้า


( โรงเรียนระดับประถมศึกษา (สังกัด สพป.สตูล)

มีจำนวน
6
แห่ง



- โรงเรียนอนุบาลท่าแพ

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง




- โรงเรียนบ้านปลักหว้า

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 4  บ้านปลักหว้า



- โรงเรียนบ้านท่าแพ

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 5  บ้านควนโต๊ะเจ๊ะ



- โรงเรียนบ้านสายควน

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 7  บ้านสายควน



- โรงเรียนบ้านนาแก้ว

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 9  บ้านนาแก้ว



- โรงเรียนบ้านท่าน้ำเค็มใต้
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 10 บ้านควนบิหลายสา
( โรงเรียนมัธยมศึกษาขยายโอกาสทางการศึกษา

มีจำนวน
2
แห่ง



- โรงเรียนบ้านสายควน

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 7  บ้านสายควน



- โรงเรียนบ้านนาแก้ว

ตั้งอยู่  หมู่ที่ 9  บ้านนาแก้ว
( โรงเรียนอนุบาลเอกชน  (สังกัด สช.สตูล)

มีจำนวน
2
แห่ง



- โรงเรียนอนุบาลวังใหม่ศาสนศาสตร์ ตั้งอยู่  หมู่ที่ 10 บ้านควนบิหลายสา
  

- โรงเรียนอนุบาลท่าแพพัฒนา
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 8  บ้านดาหลำ
( โรงเรียนมัธยมศึกษาสอนศาสนา


มีจำนวน
1
แห่ง



- โรงเรียนตัรกี้ยะตุลอุมมะห์
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 1 บ้านท่าน้ำเค็มใต้
( โรงเรียนอาชีวศึกษา



มีจำนวน
-
แห่ง


( โรงเรียน/ศูนย์การศึกษานอกระบบ ฯ

มีจำนวน
1
แห่ง



-  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอท่าแพ

                                   ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง
( โรงเรียนคุรุสัมพันธ์



มีจำนวน         7
แห่ง
( ที่อ่านหนังสือพิมพ์ มีจำนวน  10  แห่ง ตั้งอยู่ 
หมู่บ้านละ       1    
แห่ง
4.การสาธารณสุข


(โรงพยาบาลของรัฐ 



มีจำนวน
1
แห่ง



- โรงพยาบาลท่าแพ
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง
- เป็นโรงพยาบาลของรัฐขนาด  30  เตียง  สังกัด  กระทรวงสาธารณสุข


( สถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
มีจำนวน
-
แห่ง


( คลินิกแพทย์ / พยาบาลและผดุงครรภ์

มีจำนวน
3
แห่ง
 
     อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ 100 %
5.ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


( สถานีตำรวจ




มีจำนวน
1
แห่ง


       - สถานีตำรวจภูธรท่าแพ
ตั้งอยู่  หมู่ที่ 2  บ้านท่าแพกลาง


( อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ของ อบต.ท่าแพ

( จุดตรวจการณ์รักษาความปลอดภัยประจำหมู่บ้าน
ทุกหมู่บ้าน 
( รถดับเพลิง (รถบรรทุกอเนกประสงค์) อบต.ท่าแพ จำนวน           1  
คัน
6.การกีฬาและนันทนาการ


(สนามกีฬาอเนกประสงค์(สนามกีฬาประจำอำเภอท่าแพ) จำนวน   1
แห่ง


(สนามฟุตบอล




มีจำนวน
8
แห่ง


(สนามบาสเก็ตบอล



มีจำนวน
3
แห่ง


(สนามตะกร้อ




มีจำนวน
7
แห่ง
ข้อมูลด้านสภาพทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. แหล่งน้ำธรรมชาติ


(ลำน้ำ , ลำห้วย 


มีจำนวน
22
แห่ง


(บึง หนอง



มีจำนวน
14
แห่ง


(ลำคลอง



มีจำนวน
  4
สาย



- คลองบาราเกตุ

- คลองรังกา (เชื่อมต่อ อบต.ท่าแพ (ม.8) –อบต.ท่าเรือ (ม.1))



- คลองดาหลำ (หมู่ที่ 4 , 8)

- คลองบันไต (หมู่ที่ 10)

2. แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
(ประปา



มีจำนวน           10
แห่ง
(บ่อน้ำตื้น



มีจำนวน         418
แห่ง
(บ่อบาดาล



มีจำนวน           15
แห่ง
2)ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น
    ด้านการปกครอง การเมืองและการบริหารราชการส่วนตำบล

1. การปกครองท้องที่
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง
	หมายเหตุ

	1
	นายกิบหลี       สำมะเนี๊ยะ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	2
	นายสำราญ      อาดตันตรา
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	3
	นายประเสริฐ    เปรมใจ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	4
	นายยูโสบ       อาดตันตรา
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	5
	นายยูโสบ       ทิ้งน้ำรอบ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	6
	นายกรี          หมีดหรน
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 6
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	7
	นายมงคล      สำมะเนี๊ยะ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	8
	นายอับดุลกาหรีม  ทิ้งน้ำรอบ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 8
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	9
	นายรอส๊ะ       สามัญ
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 9
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน

	10
	นายกอเดช      เตบสัน
	กำนันตำบลท่าแพ
	ประธานประชาคมหมู่บ้าน


2. ด้านการปกครองท้องถิ่น (การเมือง)

     จำนวนข้าราชการการเมือง     จำนวน     24     คน   แยกรายละเอียดดังนี้


- คณะผู้บริหารท้องถิ่น ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน  มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในท้องถิ่น มีรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน มาจากการแต่งตั้งของนายก ฯ ทำหน้าที่ ในการบริหารกิจการต่างๆ ตามอำนาจหน้าที่ ที่กำหนดไว้ในกฎหมาย และหน้าที่อื่นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552) หมวด 2 องค์การบริหารส่วนตำบล ส่วนที่ 2 นายกองค์การบริหารส่วนตำบล มาตรา  59     และมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 4  ปี   มีดังนี้ 
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายสมเกียรติ  มานีอาเหล็ม
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

	2
	นายอิสรา  ลิงาลาห์
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

	3
	นายยาหมาด   สำลี
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

	4
	น.ส.ชารีฟะ  สันเหล็ม
	เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ


- ฝ่ายนิติบัญญัติ หรือฝ่ายสภาท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 20 คน  มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในท้องถิ่น มีหน้าที่ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ นโยบาย แผนพัฒนา อบต. และหน้าที่อื่นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552) หมวด 2 องค์การบริหารส่วนตำบล ส่วนที่ 1 สภาองค์การบริหารส่วนตำบล มาตรา 46  และมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 4 ปี  มีดังนี้ 
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายฉอด      หลีบังสา
	ประธานสภา ฯ     (ส.อบต.ม.9)

	2
	นายสมเดช    อาดตันตรา
	รองประธานสภา ฯ  (ส.อบต.ม.4)

	3
	นายนราศักดิ์   หมีดหรน
	เลขานุการสภา ฯ   (ส.อบต.ม.7)

	4
	นายกมล   ใจสมุทร
	ส.อบต.หมู่ที่ 1

	5
	นายทวีสิทธ์  นุ้ยสัน
	ส.อบต.หมู่ที่ 1

	6
	นายแหม      ยาวาหาบ
	ส.อบต.หมู่ที่ 2

	7
	นายประดิษฐ์   เปรมใจ
	ส.อบต.หมู่ที่ 2

	8
	นายอารีย์      สันเหล็ม
	ส.อบต.หมู่ที่ 3

	9
	นายสากีหรีน   เหมซ๊ะ
	ส.อบต.หมู่ที่ 3

	10
	นายหอเหลด   สามัญ
	ส.อบต.หมู่ที่ 4

	11
	นายประสิทธ์   เตบสัน
	ส.อบต.หมู่ที่ 5

	12
	นายอับดุลลาห์  ว่านายรัก
	ส.อบต.หมู่ที่ 5

	13
	นายทินกร  หลงกอหราบ
	ส.อบต.หมู่ที่ 6

	14
	นายมะบู      เตบสัน
	ส.อบต.หมู่ที่ 6

	15
	นายสมาน     เงดหมาน
	ส.อบต.หมู่ที่ 7

	16
	นายเฉ็ม  สะบู่บก
	ส.อบต.หมู่ที่ 8

	17
	นายบาเฉด    หลงเก
	ส.อบต.หมู่ที่ 8

	18
	นายแดสา    จาปัง
	ส.อบต.หมู่ที่ 9

	19
	นายวินัย      กิมเอ๊ะ
	ส.อบต.หมู่ที่ 10

	20
	นายวิริยะ     สันเหล็ม
	ส.อบต.หมู่ที่ 10


3. ฝ่ายประจำ (พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง)   มีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา   ของพนักงาน และเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานประจำทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยแบ่งส่วนการบริหารงาน     ออกเป็น   6   ส่วน   โดยมีหัวหน้าส่วนราชการ  เป็นผู้บังคับบัญชาของส่วนราชการภายใน  และแยกเป็นส่วนราชการได้ดังนี้

- ผู้บังคับบัญชา  :    นางสาวอิสราพร   นุ้ยดำ  ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 7 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายใน

นายก อบต.ท่าแพ

                                                                                     เลขานุการ นายก อบต.

        รองนายก อบต.                                                                รองนายก อบต.

ปลัด อบต.ท่าแพ


สำนักงานปลัด                    ส่วนการคลัง                กองช่าง               ส่วนสาธารณสุขและ
                                                                                                   สิ่งแวดล้อม

      ส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                          ส่วนสวัสดิการสังคม
อัตรากำลังของเจ้าหน้าที่  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
	สำนัก/ฝ่าย
	พนักงานส่วนตำบล
	พนักงานจ้าง
	รวม

	สำนักงานปลัด 
	6
	1
	7

	ส่วนการคลัง
	7
	-
	7

	กองช่าง
	3
	2
	5

	ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	1
12
	2
8
	3
20

	ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	

	ส่วนสวัสดิการสังคม
	2
	2
	4

	รวม
	31
	15
	46



- สำนักงานปลัด
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	ว่าที่ ร.ต.เสกสรรค์ อาดตันตรา
	หัวหน้าสำนักงานปลัด 6

	2
	ว่าที่ ร.ต.สุนันท์ ลาหมาดสกุล 
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว

	3
	นางนิสรา      สำลี
	เจ้าพนักงานบริหารงานทั่วไป 5

	4
	นายสุขสันต์   ตะวัน
	เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 4

	5
	นายนพกร   บินรินทร์
	นิติกร 4

	6
	นายมนตรี     มานีอาเหล็ม
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล



- ส่วนการคลัง
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นางสุดา         บุญแก้ว
	หัวหน้าส่วนการคลัง 6 

	2
	นางสุภาพร     ใจสมุทร   
	เจ้าพนักงานพัสดุ 6

	3
	น.ส.วันดี        มนูญดาหวี
	เจ้าหน้าที่พัสดุ 5

	4
	น.ส.อัสนี        หมีดหรน
	นักวิชาการการเงินและบัญชี 6ว

	5
	นางวรางลักษณ์  พูลภักดี
	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 5

	6
	นางอารียา  ดาหูนุ้ย
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 4

	7
	นายนครินทร์  เปรมใจ
	เจ้าพนักงานธุรการ 2



- กองช่าง
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายราโมช     รุ่งเรือง
	ผู้อำนวยการกองช่าง 7

	2
	นางสาวสุดารัตน์ เร็มหลี
	เจ้าพนักงานธุรการ

	3
	นายอรุณ    โต๊ะดุสน
	นายช่างโยธา 

	4
	นายจตุพล   นิ่มมา
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ

	5
	นายสราวุธ  ขันทอง
	ผู้ช่วยช่างโยธา



- ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายบัญญัติ  หัสมา
	เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน 4 รทท.หัวหน้าส่วน 

	2
	นางสาวกอซาน๊ะ  กาสาเอก
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข

	3
	นายอำสอด  เตบสู
	คนงานทั่วไปประจำรถบรรทุกขยะ



- ส่วนสวัสดิการสังคม
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายอนุวัตน์  หมาดทิ้ง
	นักพัฒนาชุมชน 5 รทท หน.ส่วนสวัสดิการสังคม

	2
	น.ส.ปรานี  หมาดโต๊ะซ๊ะ
	เจ้าพนักงานธุรการ 4

	3
	น.ส.บุษบา        หนูเกตุ
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ

	4
	นายวรพงษ์   ดำท่าคลอง
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน


- ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ที่
	ชื่อ -สกุล
	ตำแหน่ง

	1
	นายกฤษณพงศ์   โส๊ะฝี
	หัวหน้าส่วนการศึกษา ฯ 6

	2
	นางสาวสายใจ   วาหาบ
	นักวิชาการศึกษา 5

	3
	นางสุกัลยา     สมัน        
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	4
	นางอภิญญา   แท่นเอียด  
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	5
	นางสุรีรัตน์     ลามาอัน   
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	6
	นางสาวสมจิตร   อาดตันตรา
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	7
	นางร่อดา         ศรีหา
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	8
	นางสาวฟาตีม๊ะ  หลำสา            
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	9
	นางอารยา     หมาดโต๊ะซ๊ะ
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	10
	นางสาวทักษิณา  สำลี          
	ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าแพ

	11
	นางอำส๊ะ       อาดตันตรา                 
	ครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์มัสยิดบ้านปลักหว้า

	12
	นางดารณี         เตบสัน 
	ครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์มัสยิดบ้านปลักหว้า

	13
	นางรมหลัน    เกษมสัน
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	14
	นางสาวภาวิดา   สำลี
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	15
	นางมัลลิกา        เจะหมีน
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	16
	นางสาวสีตีฟาตีม๊ะ   สลีมีน
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	17
	น.ส.มัชชิมา     เตบฮางะ
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	18
	นางสาวสาลามีย๊ะ  เบ็ญสอีด
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	19
	นางสาวอัศนะ   มัจฉา
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

	20
	น.ส.มัชชิมา     เตบฮางะ
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก


สภาพทางการคลัง


ฐานะการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบล  ย้อนหลัง  3  ปี  งบประมาณ  (พ.ศ. 2555 -2557)  
งบประมาณรายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
	หมวดรายรับ
	รายรับจริงประจำปีงบประมาณ (บาท)

	
	พ.ศ.2555
	พ.ศ.2556
	พ.ศ.2557

	รายได้จัดเก็บเอง
   - ภาษีอากร
   - ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
   - รายได้จากทรัพย์สิน
   - รายได้จากสาธารณูปโภค
   - รายได้เบ็ดเตล็ด
รายได้ที่รัฐเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.
   - ภาษีจัดสรร
   - เงินอุดหนุนทั่วไป
   - เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
	1,495,544.04.-
735,676.65.-
262,225.70.-
183,445.19.-
294,751.50.-
19,445.00.-
13,494,452.51.-
17,114,183.00.-
17,255,09..86.-
	1,439,509.34.-
628,748.08.-
376,791.58.-
204,066.18.-
206,303.50.-
23,600.00.-
17,462,744.82.-
14,907,204.00.-
33,871,104.70.-
	2,060,142.64.-
631,435.42.-
350,596.30.-
199,591.42.-
228,319.50.-
650,200.00.-
16,169,988.29.-
16,888,725.00.-
14,352,359.00.-

	รวมรายได้
	46,359,273.41.-
	67,680,562.86.-
	49,471,214.93.-


งบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
	หมวดรายจ่าย
	รายจ่ายจริงประจำปีงบประมาณ (บาท)

	
	พ.ศ.2555
	พ.ศ.2556
	พ.ศ.2557

	รายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณ
   - งบกลาง
   - งบบุคลากร
   - งบดำเนินการ
   - งบเงินอุดหนุน
   - งบลงทุน
   - รายจ่ายอื่น
รายจ่ายตามเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
   - เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
	868,039.68.-
7,624,173.00.-
8,642,057.50.-
3,444,923.72.-
6,407,480.00.-
1,725.00.-
14,255,093.86.-
	903,557.60.-
7,204,405.00.-
12,101,777.63.-
3,240,961.49.-
4,508,890.00.-
30,000.00.-
33,871,104.70.-
	911,454.20.-
9,212,120.00.-
13,415,936.79.-
4,253,700.00.-
1,995,496.10.-
1,502,761.00.-
14,352,359.00.-

	รวมรายจ่าย
	41,243,492.76.-
	61,857,696.42.-
	45,643,827.09.-


สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา



ผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ ในปีที่ผ่านมา ใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 - 2559) เป็นหลักในการพัฒนาในหลายๆ ด้าน ซึ่งการพัฒนาได้ยึดถือและปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  นโยบายของรัฐบาล  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  โดยเน้นการแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนเป็นหลัก  ซึ่งในการพัฒนาที่ผ่านมาสามารถแก้ไขปัญหา  และพัฒนาท้องถิ่นไปในทางที่ดีขึ้น  ซึ่งพอสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

รายจ่ายจำแนกตามหมวดที่จ่ายจริง  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557 (ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2556 - วันที่ 30  กันยายน  2557)

-
งบกลาง
911,454.20
บาท


-
เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)



       2,305,022.00
บาท


-
เงินเดือน(ฝ่ายประจำ-พนักงานส่วนตำบล)                 6,907,098.00
บาท



- ค่าตอบแทน
599,522.00
บาท


-
ค่าใช้สอย                                                       6,475,640.86
บาท


-
ค่าวัสดุ                                                          3,232,137.34
บาท


-
ค่าสาธารณูปโภค
766,507.59
บาท


-
เงินอุดหนุน                                                     4,253,700.00
บาท


-
รายจ่ายอื่น                                                     1,502,761.00
บาท

- ค่าครุภัณฑ์                                                      1,526,336.10
บาท

- ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
469,160.00
บาท
3)จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positoining) ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ  
“ เป็นเมืองน่าอยู่    สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุม
มีภูมิคุ้มกันทางสังคม     เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง ”
##########   อบต.ท่าแพ   ##########

บทที่  3
แผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ พ.ศ.2559 - 2563
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น
3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ประเทศไทยได้มีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมาแล้ว  10 ฉบับ  และปัจจุบันกำลังอยู่ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11  
โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) มีความต่อเนื่องจากแนวคิดของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8-10  โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และ “คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา” และ “สร้างสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ แต่การประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าว และสร้างความมั่นใจว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืน  และสร้างความสุขให้กับคนไทย  จำเป็นต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างรอบด้านและวางจุดยืนในการพัฒนาระยะยาว
1) วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11

แผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 11 เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้นำทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์ระยะยาว ที่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยได้เห็นพ้องร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ปี พ.ศ.2570 ซึ่งกำหนดไว้ว่า “คนไทยภาคภูมิใจในสังคมไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิติแห่งความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล การบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคง อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี เกื้อกูลและอื้ออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน อยู่บนฐานทางเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้ในเวทีโลก สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี”

            วิสัยทัศน์และพันธกิจ การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ได้กำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูง ดังนี้
วิสัยทัศน์
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”
พันธกิจ
1) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม
2) พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง
3) พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
4) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ
วัตถุประสงค์
1) เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข
2) เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา อารมณ์ คุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ
3) เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายการผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ
4) เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษา
สมดุลของระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ
เป้าหมายหลัก
1) ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มขึ้น ความเหลื่อมล้ำในสังคมลดลง สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ำกว่า 5.0 คะแนน
2) คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งมากขึ้น
3) เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ ให้ความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 3.0 ต่อปี เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ให้มีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40.0
4) คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมทั้งเพิ่มพื้นที่ป่าไม้เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ
ตัวชี้วัด
1) ดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุข ดัชนีความสงบสุข สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีรายได้สูงสุด
ร้อยละ 10.0 กับกลุ่มที่มีรายได้น้อยร้อยละ 10.0 สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจน สัดส่วนแรงงานนอกระบบที่สามารถเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคม และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่น
2) จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม สัดส่วนประชากรที่เข้าถึงโครงข่ายคมนาคมและอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง จำนวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา อัตราการป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อ และดัชนีความอบอุ่นของครอบครัว
3) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ ผลิตภาพการผลิตรวม อันดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ
4) คุณภาพน้ำและอากาศ ร้อยละของพื้นที่ป่าไม้ต่อพื้นที่ประเทศ และสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อหัวเปรียบเทียบกับลำดับขั้นการพัฒนาที่แสดงโดยผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11

การพัฒนาประเทศให้มั่นคง สังคมสงบสันติ  และประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกที่คาดการณ์ได้ยากและมีแนวโน้มรุนแรงทั้งการเมืองในประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นบ่อยครั้งและส่งผลกระทบวงกว้าง ทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  11  จึงต้องเร่งสร้างภูมิคุ้มกันทั้งเพื่อป้องกันปัจจัยเสี่ยงต่างๆ  และเสริมรากฐานของประเทศด้านต่างๆ ให้เข้มแข็ง  รวมทั้งสร้างโอกาสให้ประเทศสามารถเจริญก้าวหน้าต่อไป โดยให้ความสำคัญกับยุทธศาสตร์ที่มีลำดับความสำคัญสูง  ในมิติสังคมเน้นการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  การลดความเลื่อมล้ำในสังคม  การพัฒนาการศึกษาที่เชื่อมโยงไปสู่การเป็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์  ส่วนมิติเศรษฐกิจมุ่งปรับโครงสร้างการผลิตให้มีคุณภาพ  การลงทุนที่มีประสิทธิภาพและการพัฒนาศักยภาพแรงงานให้สามารถเพิ่มรายได้สูงขึ้น  และยกระดับเป็นชนชั้นกลาง  ขณะที่มิติทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สำคัญ  6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้
(1) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม
1. การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถจัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง
2. สร้างโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมตามสิทธิพึงมีพึงได้  เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจกและสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ
3. การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและสร้างการมีส่วนร่วมในเชิงเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี
4. เสริมสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้แน่นแฟ้นเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน
 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน
1. การส่งเสริมคนไทยให้มีการเกิดที่มีคุณภาพ มีการกระจายที่สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่
2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต
3. ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

4. เสริมสร้างค่านิยมที่ดีและวัฒนธรรมไทยที่ดีมาขับเคลื่อนกระบวนการการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย
(3) ยุทธศาสตร์การสร้างความสมดุลและมั่นคงของอาหารและพลังงาน
1. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน
2. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและสร้างมูลค่า
3. สร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร
4. สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงานในระดับครัวเรือนและชุมชน
5. สร้างความมั่นคงด้านพลังงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร
6. ปรับระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความสมดุลด้านอาหารและพลังงาน
(4) ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน

1. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน

2. การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัยและนวัตกรรม

3. การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ  เท่าเทียมและเป็นธรรม

4. บริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ
(5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจทางเศรษฐกิจ

1. พัฒนาความเชื่อมโยงด้านขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภูมิภาคต่างๆ

2. พัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค

3. สร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

4. เข้าร่วมภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์

5. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติทั้งทางบกและทางทะเล  รวมทั้งสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์อย่างต่อเนื่อง
(6) ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

1. การอนุรักษ์  ฟื้นฟู  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2. การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและพฤติกรรมการบริโภคสู่สังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

3. การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของภาคการผลิต  และบริการเพื่อนำไปสู่สังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

4. การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน

5. การยกระดับขีดความสามารถในการปรับตัวรับมือกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  เพื่อให้สังคมมีความยืดหยุ่นและมีภูมิคุ้มกัน
6. การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ  โปร่งใสและเป็นธรรม
ยุทธศาสตร์ที่สำคัญของชาติ

ยุทธศาสตร์ประเทศ(Country  Strategy)  จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าส่วนราชการ ระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า วาระพิเศษ เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2555 ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดชลบุรี เพื่อร่วมกันวางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบประมาณ 2556 และเป็นกรอบ ในการจัดทำงบประมาณปี 2557 ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทำงานร่วมกันในรอบปี     ที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 28 ประเด็นหลัก 56 แนวทางการดำเนินการ รวมทั้งได้มีการบูรณาการ ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ปี 2558 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2555 ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ ทำเนียบรัฐบาล เพื่อเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งเดิมประกอบด้วย 8 ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดำเนินการ เพื่อเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียดดังนี้
 
วิสัยทัศน์  :  
“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีความเสมอภาค และเป็นธรรม”
 
หลักการของยุทธศาสตร์  : 
“ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพื่อความ สมดุล และการพัฒนาอย่างยั่งยืน”
 
วัตถุประสงค์  :
1. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่
 


2. เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน)
 


3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์)
  
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  : 1. การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม


  2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่


  3. การลดรายจ่าย


  4. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน
          ยุทธศาสตร์  : 
ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดำเนินการ คือ
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง   (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการดำเนินการ
เป้าหมาย  :
เศรษฐกิจขยายตัว  รายได้ต่อหัวเพิ่มขึ้น
ประเด็นหลัก





แนวทางดำเนินการ
1. ด้านเกษตร    




1.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่อผลิตสินค้าเกษตร
1.2 การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ
2. ด้านอุตสาหกรรม  



2.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่ออุตสาหกรรม
 





2.2 กำหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต (Bio - plastic, etc.)

2.3 การเพิ่มขีดความสามารถให้ SME และ OTOP สู่สากล
2.4 การนำทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพิ่มมูลค่า
3. การท่องเที่ยวและบริการ    


3.1 แผนที่การจัดกลุ่มเมืองท่องเที่ยว
3.2 เพิ่มขีดความสามารถทางการท่องเที่ยวเข้าสู่รายได้ 2 ล้าน
    ล้านบาทต่อปี
3.3 ไทยเป็นศูนย์กลาง Medical Tourism ของภูมิภาค
4. โครงสร้างพื้นฐาน  



4.1 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพื้นฐาน
4.2 การลงทุนการให้บริการและใช้ประโยชน์ ICT

4.3 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมเชื่อมโยงใน 
     ภูมิภาคอาเซียน
5. พลังงาน   
5. พลังงาน   




5.1 นโยบายการปรับโครงสร้างการใช้และราคาพลังงานที่ เหมาะสม
5.2 การลงทุนเพื่อความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน
5.3 การเชื่อมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน
6. การเชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค   

6.1 การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า 
                                                                         บริการ และการลงทุนเพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน
6.2 แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน
6.3 ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุตสาหกรรมทวาย และ 
      Eastern seaboard

6.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับ
     ประเทศเพื่อนบ้าน
7. การพัฒนาขีดความ สามารถในการแข่งขัน      
7.1 การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน (100 ดัชนีชี้วัด)  
7.2 การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น
     Modern Thailand
8. การวิจัยและพัฒนา  



8.1 ขับเคลื่อนค่าใช้จ่ายด้าน R & D เป็นร้อยละ 1 ของ GDP

8.2 Talent Mobilityการใช้ประโยชน์จากกำลังคนด้าน S & T
8.3 การใช้ประโยชน์ Regional Science Parks

8.4 การขับเคลื่อนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมืออาเซียน
9. การพัฒนาพื้นที่และเมืองเพื่อเชื่อมโยงโอกาส
9.1 การพัฒนาเมืองหลวง
   จากอาเซียน




9.2 การพัฒนาเมืองเกษตร
9.3 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม
9.4 การพัฒนาเมืองท่องเที่ยว
9.5 การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ
9.6 การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ
9.7 การพัฒนาเมืองชายแดนเพื่อการค้าการลงทุน
9.8 ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองที่มีศักยภาพ
ยุทธศาสตร์ที่ 2  : 
การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 
20 แนวทางการดำเนินการ
เป้าหมาย  :
ความยากจนลดลง มีการกระจายรายได้มากขึ้น  เพื่อลดช่องว่างระหว่างคนรวยและคนจน
10. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
10.1 ปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็ก 
                                                                            ก่อนวัย เรียน และการใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น 
                             แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย เป็นต้น)
 




10.2 พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
11. การยกระดับคุณภาพชีวิตและมาตรฐาน

11.1 การจัดระบบบริการ กำลังพล และงบประมาณ
    บริการสาธารณสุข



11.2 การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่ประชาคม





                   อาเซียน

11.3 สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศ 
        สมาชิกอาเซียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
12. การจัดสวัสดิการสังคม และการดูแลผู้สูงอายุ เด็ก 
12.1 การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพิ่มศักยภาพและโอกาส 
     สตรี และผู้ด้อยโอกาส



        ความเท่าเทียม คุณภาพชีวิต
12.2 กองทุนสตรี
13. การสร้างโอกาสและรายได้แก่วิสาหกิจขนาดกลาง
13.1 กองทุนตั้งตัวได้
และขนาดย่อม (SMEs) และเศรษฐกิจชุมชน  

13.2 กองทุนหมู่บ้าน
13.3 โครงการ SML

13.4 โครงการรับจำนำสินค้าเกษตร
14. แรงงาน




14.1 การพัฒนาทักษะเพื่อเพิ่มคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้อง
                                                                           กับความต้องการ และพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ
14.2 การจัดการแรงงานต่างด้าว
14.3 การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอก
      ระบบตามกฎหมาย อย่างทั่วถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
15. ระบบยุติธรรมเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ

15.1 การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน
16. การต่อต้านการคอร์รัปชั่น สร้างธรรมาภิบาล
16.1 การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม
และความโปร่งใส




16.2 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน  
17. การสร้างองค์ความรู้เรื่องอาเซียน

17.1 ภาคประชาชน
17.2 ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ
17.3 บุคลากรภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ที่ 3  : 
การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
11 แนวทางการดำเนินการ
เป้าหมาย  :
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลง
18. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ

18.1 พัฒนาตัวอย่างเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 10 แห่ง เพื่อ
                                                                            ความยั่งยืน
19. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHG)      
19.1 การประหยัดพลังงาน
19.2 การปรับกฎระเบียบ (เช่น green building code)

19.3 ส่งเสริมการดำเนินงาน CSR เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
20. นโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม   

20.1 ระบบภาษีสิ่งแวดล้อม
20.2 การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ
21. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการ

21.1 การปลูกป่า
บริหารจัดการน้ำ                                              
21.2 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ                                                              
                                                                            ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
22. การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ                   22.1 การป้องกันผลกระทบและปรับตัว
                                                                         (mitigation and adaptation)

                                                                    22.2 การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ
ยุทธศาสตร์ที่ 4  : 
การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) 

ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดำเนินการ
เป้าหมาย  :
กลไกภาครัฐมีประสิทธิภาพ  โปร่งใส
23. กรอบแนวทางและการปฏิรูปกฎหมาย

23.1 ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ
23.2 เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรด้านยุติธรรม
23.3 ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายที่เป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาประเทศ
24. การปรับโครงสร้างระบบราชการ  
24.1 เพิ่มประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบการทำงานของภาครัฐด้วยการสร้างความพร้อมในการบริหารการจัดการแบบบูรณาการโดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง
24.2 ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชั่น
24.3 เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วย
ระบบ E – Service

25. การพัฒนากำลังคนภาครัฐ     
25.1 บริหารกำลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจที่มีในปัจจุบัน และเตรียมพร้อมสำหรับอนาคต
25.2 พัฒนาทักษะและศักยภาพของกำลังคนภาครัฐ และเตรียมความพร้อมบุคลากรภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน
26. การปรับโครงสร้างภาษี
26.1 ปรับโครงสร้างภาษีทั้งระบบให้สนับสนุนการกระจายรายได้ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
27. การจัดสรรงบประมาณ
27.1 พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล
28. การพัฒนาสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน

28.1 สำรวจสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
28.2 บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
29. การแก้ไขปัญหาความมั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้
29.1 ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบ
และเสริมสร้างความมั่นคงในอาเซียน

และส่งเสริมการพัฒนาในพื้นที่ 3 จังหวัด    
ชายแดนภาคใต้ภายใต้กรอบนโยบายความมั่นคงแห่งชาติ 2555 - 2559
29.2 การเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน
30. การปฏิรูปการเมือง    


 
30.1 กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)
3) นโยบายเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการก่อนเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ปี 2558

	เป้าหมาย : เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สร้างเอกภาพและความมั่นคงของอาเซียน 


1. สร้างความพร้อมของไทยเข้าสู่อาเซียนและเวทีโลก 
- พัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ ขยายการจัดท้า MRA ด้านการตรวจสอบและรับรองมาตรฐาน 
- พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานกำลังคน โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาสำคัญอื่นๆ ในอาเซียน และการจัดทำมาตรฐานฝีมือแรงงานวิชาชีพ
- พัฒนาบุคลากรภาครัฐ รวมทั้งจัดตั้ง ASEAN Unit ในหน่วยงานภาครัฐ
- สร้างความตระหนักรู้เรื่องอาเซียน ฝึกอบรมและใช้สื่อประชาสัมพันธ์ตามกลุ่มเป้าหมาย
2. กฎระเบียบเพื่อลดอุปสรรคการค้าและการลงทุน และสอดคล้องกับกฎหมายระหว่างประเทศ
- ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพันธกรณี อาทิ เร่งรัดการออกกฎหมาย CBTA 5 ฉบับ และปรับปรุงกฎหมายกำกับดูแลธุรกิจ เพื่อให้เกิดความมั่นใจของนักลงทุน ลดอุปสรรคในการค้าการลงทุน (ease of doing business) เร่งรัดการจัดทำข้อตกลงการค้าเสรี (FTA) และปรับปรุงกฎหมายแรงงานและการบริหารจัดการแรงงานข้ามชาติ
3. ชายแดน
- พัฒนาด่านและเมืองชายแดน : พัฒนาประสิทธิภาพด่านที่เป็นประตูเชื่อมโยงการค้า เช่น เร่งรัดการเปิดด่านถาวรที่บ้านพุน้าร้อนเพื่อรองรับทวาย และเร่งรัดระบบ National Single Window เชื่อมโยงหน่วยงานภายในประเทศและ ASEAN Single Window
4. การเชื่อมโยงเพื่อการค้าการลงทุน (Connectivity)

- เชื่อมโยงโครงข่ายถนน เช่น ทางหลวงเชื่อมโยงกับทางหลวงอาเซียนผ่าน 10 ด่านสำคัญ พลังงาน รับซื้อ ไฟฟ้าจากประเทศเพื่อนบ้าน
- ICT เชื่อมโยงโครงข่ายเคเบิลใต้น้าระหว่างประเทศ พัฒนาระบบเพื่อการเตือนภัยพิบัติ
5. พัฒนาคุณภาพชีวิตและการคุ้มครองทางสังคม
- การศึกษา ปรับเวลาเปิดปิดภาคเรียนของสถาบันอุดมศึกษาให้ตรงกันและสร้างมาตรฐานหลักสูตรร่วม แลกเปลี่ยนบุคลากรกัน
- การกระจายระบบสวัสดิการให้มีประสิทฺธิภาพและครอบคลุม สร้างโอกาสการเข้าถึงระบบสวัสดิการของผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองสิทธิแรงงานโยกย้ายถิ่น บริหารจัดการทรัพยากรเพื่อความยั่งยืน
6. เสริมสร้างความมั่นคงในอาเซียน
- ระบบยุติธรรม กำหนดแนวทางที่ชัดเจนในการเข้าถึงและสร้างโอกาสการเข้าถึงระบบยุติธรรมที่เป็นมาตรฐานสากล โดยยึดความเสมอภาคและเป็นธรรม
- การลักลอบเข้าเมือง ควบคุมการลักลอบเข้าเมืองผิดกฎหมาย และร่วมกับภาคีสมาชิกในการต่อต้าน
การก่อการร้ายข้ามชาติ
4) แผนการบริหารราชการแผ่นดิน (นโยบายรัฐบาล) 
นโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเมื่อวันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557 หลักการของนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล ได้เข้ามาสืบทอดงานและสาน ต่อภารกิจจากที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) เคยกำหนดแนวทางการแก้ปัญหาประเทศไว้ 3 ระยะ ตั้งแต่เข้ามาควบคุมอำนาจการปกครองงบประเทศเมื่อวันที่ 22 พ.ค. 2557 
ซึ่งรัฐบาลได้นำยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศว่าด้วยการเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาตามแนว พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาเป็นหลักสำคัญ ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งทรงเน้น ความพอดีพอสมพอควรแก่ฐานะความมีเหตุมีผล และการมีภูมิคุ้มกันมาเป็นแนวคิด ใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 แนวทางของคณะรักษาความสงบแห่งชาติและความต้องการของประชาชน ซึ่งแสดงออกมาโดยตลอดและน่าจะชัดเจนขึ้นในช่วงเวลาแห่งการออกแบบการปฏิรูปประเทศเป็นแนวทางการ กำหนดนโยบาย โดยคำนึงถึงปัญหาของประเทศที่เราทุกคนรู้อยู่แก่ใจ คำนึงถึงเงื่อนไขเงื่อนเวลาดังกล่าว  ข้างต้น คำนึงถึงความท้าทายที่รออยู่ข้างหน้า ได้แก่ การที่ประเทศต้องเร่งฟื้นตัวจากความบอบช้ำทาง เศรษฐกิจ ความหวาดระแวงทางสังคมจนกลายเป็นความขัดแย้งทางการเมือง การทุจริตประพฤติมิชอบใน ภาครัฐจนกลายเป็นสิ่งที่ผู้คนอิดหนาระอาใจและเข็ดขยาดและการเคลื่อนเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ที่ต้องมีความพร้อมไม่ให้ใครอื่นมอง
ว่าเราเป็นตัวปัญหาของประชาคม ข้อสำคัญคือ นโยบายทุกด้านต้องการ สร้างความเข้มแข็งแก่องค์กรกรปกครองทุกระดับตั้งแต่ท้องถิ่นจนถึงประเทศ ต้องการเสนอยุทธศาสตร์การ พัฒนาที่ยั่งยืนครอบคลุมปัญหาทั้งระยะเฉพาะหน้าที่ต้องท้าทันที ระยะกลางที่จะท้าต่อไปหรือต้องรอการใช้ บังคับกฎหมาย และระยะยาว ซึ่งแม้จะไม่เห็นผลสำเร็จในเวลาอันใกล้แต่รัฐบาลนี้เห็นควรต้องวางรากฐาน เพื่อให้รัฐบาลข้างหน้าเข้ามาพิจารณารับช่วงได้อย่างต่อเนื่อง และประการสำคัญคือ ต้องการให้ประชาชนเกิด ความชัดเจน รู้ล่วงหน้าว่าประเทศของเราจะก้าวไปทางไหน จะมีอะไรเกิดหรือไม่เกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้เพื่อ จะได้เตรียมตัวได้ถูกต้อง ลำพังความไม่รู้นั้นเป็นอวิชชาอยู่แล้วแต่ความไม่รู้แม้แต่ในเรื่องใกล้ตัวทั้งที่เราเป็น เจ้าของประเทศ เจ้าของอธิปไตย เจ้าของภาษีอากรและบางครั้งยังเป็นเจ้าของทรัพย์สินอีกด้วย หากไม่ทราบ แม้แต่ว่าผังเมืองใหม่ครอบคลุมถึงบริเวณใดและเพียงใด บ้านเรือนของเราจะถูกเวนคืนหรือไม่ ที่ดินของเราจะ ถูกจัดอยู่ในเขตพื้นที่สีใดมีข้อจ้ากัดการใช้ประโยชน์อย่างไร ถนนหนทางจะสร้างทางไหน เหตุใดระบบ สาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า ประปา จึงไม่สามารถบูรณาการการทำงานให้เสร็จในคราวเดียว เรื่องนี้รัฐจะยัง ส่งเสริมหรือยุติการส่งเสริม ประเทศไทยจะเป็นสังคมเกษตรกรรมหรืออุตสาหกรรม การไม่มีค้าตอบในปัญหา เหล่านี้ย่อมเป็นความทุกข์ของประชาชนที่เกี่ยวข้องซึ่งรัฐบาลต้องการให้นโยบาย และแผนปฏิบัติราชการของ แต่ละหน่วยงานที่จะท้าต่อไปมีซึ่งมีดังนี้ 
1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบสำคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม ประเพณีการปกครองของไทย รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่สำคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความ จงรักภักดีและปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมาย มาตรการทางสังคมจิตวิทยา  และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการด้านเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือ ประสงค์ร้าย มุ่งสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติโดยไม่คำนึงถึงความรู้สำนึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็น จ้านวนมากตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระ ราชกรณียกิจเพื่อประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดำริส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ สถานศึกษา ตลอดจนหน่วยงานทั้งหลายของรัฐเรียนรู้เข้าใจหลักการทรงงาน สามารถน้าหลักดังกล่าวมา ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและการพัฒนา ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรง วางรากฐานไว้ให้แพร่หลายเป็นที่ประจักษ์และเกิดประโยชน์ในวงกว้างอันจะช่วยสร้างความสมบูรณ์พูนสุขแก่ ประชาชนในที่สุด 2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลให้ความสำคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความ มั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ได้แก่ การบริหารจัดการชายแดนการสร้างความมั่นคงทางทะเล การแก้ไข ปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติการสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพื่อนบ้าน และการเสริมสร้างศักยภาพในการ ปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียนโดยเน้นความร่วมมือเพื่อป้องกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ และการแก้ไข 
ปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกทั้งระดับทวิภาคีและพหุภาคีทั้งจะจัดระเบียบการพัฒนาตามกรอบประชาคม เศรษฐกิจอาเซียนและการบริหารจัดการพื้นที่ชายแดนทั้งทางบกและทางทะเล รองรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจ พิเศษตามแนวชายแดน โดยใช้ระบบเฝ้าตรวจที่มีเทคโนโลยีทันสมัย กำหนดให้ปัญหายาเสพติด การค้าอาวุธ การค้ามนุษย์ การกระท้าอันเป็นโจรสลัด การก่อการร้ายสากลและอาชญากรรมข้ามชาติเป็นปัญหาเฉพาะ หน้าที่ต้องได้รับการป้องกันและแก้ไขโดยการบังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวดและจัดการปัญหาอื่น ๆ ที่เชื่อมโยง ต่อเนื่องให้เบ็ดเสร็จ เช่น ปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคลการปรับปรุงระบบการเข้าเมือง การจัดระเบียบ แรงงานต่างด้าว เป็นต้น 
2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้โดยนำยุทธศาสตร์เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธีส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่างจากรัฐ สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติควบคู่ กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นที่ซึ่งเป็นพหุสังคม ขจัดการ ฉวยโอกาสก่อความรุนแรงแทรกซ้อนเพื่อซ้ำเติมปัญหาไม่ว่าจากผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่นหรือเจ้าหน้าที่ฝ่าย บ้านเมือง ทั้งจะเพิ่มระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่อาจช่วยคลี่คลายปัญหา ได้ 
2.3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมใน การรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการป้องกันประเทศ ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาและการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อ น้าไปสู่การพึ่งพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์สามารถบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับ ภาคเอกชนในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้พร้อมทั้งน้าศักยภาพของกองทัพในยามปกติมาสนับสนุนการ พัฒนาประเทศ การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และการรักษาความมั่นคง ภายในโดยมุ่งระดมสรรพกำลังจากทุกภาคส่วนทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น ภูมิภาค และนานาชาติโดยเฉพาะ อาเซียนและประชาคมโลก ให้สามารถดำเนินงานร่วมกันเป็นเครือข่ายได้ 
2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็น ส่วนประกอบสำคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะน้ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งทางตรงและ  ทางอ้อม เช่น การคุ้มครองดูแลคนไทยและผลประโยชน์ของคนไทยในต่างแดน การแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรม การค้าการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการเปิดโลกทัศน์ให้มีลักษณะสากล เป็นต้น 
3. การลดความเหลื่อมล้ำของสังคมและการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ 
ความเหลื่อมล้ำในสังคมเป็นอีกสาเหตุหนึ่งของปัญหาความขัดแย้งและความเดือดร้อนทั้งหลายของ ประชาชน จึงมีนโยบายที่จะดำเนินการดังนี้ 
3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน รวมทั้งสตรีผู้ด้อยโอกาส และแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงาน โดยให้แรงงาน ทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน ทั้งจะเชื่อมโยง ข้อมูลและการดำเนินการระหว่างหน่วยงานของรัฐกับเอกชน เพื่อให้ตรงกับความต้องการของพื้นที่และของ ประเทศโดยรวม นอกจากนี้จะส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบที่ถูกกฎหมายมากขึ้น 
3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมืองการทารุณกรรมต่อแรงงาน ข้ามชาติการท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทานโดยการปรับปรุงกฎหมายข้อบังคับ ที่จ้าเป็นและเพิ่มความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้ มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์ผู้ ยากไร้ตามอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต ของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุสตรีและเด็ก 
3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงานหรือกิจกรรมที่ เหมาะสม เพื่อสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคม ในอนาคตโดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟื้น และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงิน การคลังสำหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยสร้าง ความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานอาเซียน
 3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของ รัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้ ประกาศไว้แล้ว 
3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท้ากินของเกษตรกรและการรุกล้ำเขตป่าสงวนโดยการกระจายสิทธิการถือ ครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพื้นที่ที่ไม่ได้รุกล้ำ และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่ เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมสำรวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขต พื้นที่ป่าที่ไม่ชัดเจน อันก่อให้เกิดข้อขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐ 
4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
รัฐบาลจะนำการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทยมา ใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กันดังนี้ 
4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและ การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม สร้างเสริมคุณภาพ การเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นที่ ลดความเหลื่อมล้ำ และพัฒนากำลังคนให้เป็นที่ ต้องการเหมาะสมกับพื้นที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับ ความจ้าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื่อ การศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ ประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดให้มี คูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมี โอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้กระจายอำนาจ การบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและ ความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่ สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคตปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตร ให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งใน ด้านความรู้ทักษะ การใฝ่เรียนรู้การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อื่น การมีคุณธรรม จริยธรรม และความ เป็นพลเมืองดีโดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 
4.5 ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพื่อสร้างแรงงานที่มีทักษะโดยเฉพาะใน ท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครูเน้นครูผู้สอน ให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น้าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อ เป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองเช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4.7 ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามี บทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความปรองดอง สมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
4.8 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพื่อการเรียนรู้สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และ ความเป็นไทย น้าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับ นานาชาติตลอดจนเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
4.9 สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านและวัฒนธรรมสากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคม อาเซียนและเพื่อการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
4.10 ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดีรวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพเพื่อเปิดพื้นที่สาธารณะให้ เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
รัฐบาลจะวางรากฐาน พัฒนา และเสริมความเข้มแข็งให้แก่การให้บริการด้านสาธารณสุขและ สุขภาพของประชาชนโดยเน้นความทั่วถึง ความมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ ดังนี้ 
5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพโดย ไม่มีความเหลื่อมล้ำของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบหลักประกัน สุขภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ  
5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา สร้าง กลไกการจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลางปรับระบบการจ้างงาน การกระจาย บุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่นและให้ภาคเอกชนสามารถมีส่วนร่วมในการจ้าง บุคลากรเพื่อจัดบริการสาธารณสุขโดย รัฐเป็นผู้กำกับดูแล สนับสนุนความร่วมมือระหว่างรัฐและเอกชนในการ พัฒนาระบบบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข โดยส่งเสริมการร่วมลงทุนและการใช้ทรัพยากรและ บุคลากรร่วมกันโดยมีข้อตกลงที่รัดกุมและเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย 
5.3 เสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด โดยเฉพาะโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ โดยมี เครือข่ายหน่วยเฝ้าระวัง หน่วยตรวจวินิจฉัยโรค และหน่วยที่สามารถตัดสินใจเชิงนโยบายในการสกัดกั้นการ แพร่กระจายได้อย่างทันท่วงที 
5.4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจรอันนำไปสู่การบาดเจ็บและเสียชีวิต โดย การร่วมมือระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ในการตรวจจับเพื่อป้องกัน การรายงานและการดูแลผู้บาดเจ็บ 
5.5 ส่งเสริมการกีฬาเพื่อสุขภาพ ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชนให้มีน้ำใจนักกีฬา มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท และมีความสามัคคีอีกทั้งพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพสามารถแข่งขันใน ระดับนานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่ประเทศชาติ 
5.6 ประสานการท้างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์ใน วัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญการปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดยจัดให้มี มาตรการและกฎหมายที่รัดกุม เหมาะสมกับประเด็นที่เป็นปัญหาใหม่ของสังคม 5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข โดยจัดให้มี บุคลากรและเครื่องมือที่ทันสมัย และให้มีความร่วมมือทั้งระหว่างหน่วยงานภายในประเทศและหน่วยงาน ต่างประเทศ โดยเฉพาะในการป้องกันและรักษาโรคที่มีความสำคัญ 
6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
ความไม่สงบทางการเมืองที่ดำเนินมานานกว่า 6 เดือนจนถึงกลางปีนี้ มีผลให้เศรษฐกิจชะลอตัวลง อย่างมาก แม้คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้ดำเนินการกระตุ้นเศรษฐกิจจนเริ่มฟื้นตัวแล้ว แต่ก็ยังไม่อาจ ขยายตัวเต็มตามศักยภาพ นอกจากนั้น ระบบเศรษฐกิจของไทยยังมีจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขปรับปรุงหลายเรื่อง เพื่อที่จะสร้างพื้นฐานเศรษฐกิจให้สามารถขยายตัวได้อย่างต่อเนื่องและมั่นคง ตั้งแต่การจัดเก็บภาษีซึ่งยังไม่ เพียงพอต่อการบริหารและพัฒนาประเทศอย่างเต็มศักยภาพ ปัญหาหนี้ภาครัฐ การใช้พลังงานอย่างฟุ่มเฟือย ตลอดจนปัญหาการใช้น้ำในภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม ซึ่งขาดแคลนเป็นประจ้าในฤดูแล้ง ในขณะที่มีน้ำท่วมบ่อยครั้งในฤดูฝน ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ รัฐบาลจะดำเนินนโยบายเศรษฐกิจ เป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการทันทีระยะต่อไปที่ต้องแก้ไขปัญหาพื้นฐานที่ค้างคาอยู่ และ ระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้นกำหนดภายในสิ้นปีนี้และสานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่ คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้ จัดท้าไว้ โดยติดตามให้มีการเบิกจ่ายอย่างคล่องตัวตั้งแต่ระดับกระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น รวมทั้งจะดูแล ไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า เพื่อช่วยสร้างงานและกระตุ้นการบริโภค 
6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบ แห่งชาติได้จัดท้าไว้ โดยนำหลักการสำคัญของการจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ที่ให้ความสำคัญใน การบูรณาการงบประมาณและความพร้อมในการดำเนินงานรวมทั้งน้ำแหล่งเงินอื่นมาประกอบการพิจารณา ด้วย เพื่อขับเคลื่อนนโยบายให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมประหยัด ไม่ซ้ำซ้อน และมีประสิทธิภาพ ทบทวน ภารกิจที่มี
ลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจ้าเป็น และแสดงรายการลงทุน ในระดับจังหวัดเพื่อแสดงความโปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติควบคู่ไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพการ เบิกจ่ายงบประมาณตั้งแต่ระดับกระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น เพื่อช่วยสร้างงานและกระตุ้นการบริโภค โดยจะ จัดให้มีระบบและกลไกในการติดตามตรวจสอบไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า 
6.3 กระตุ้นการลงทุนด้วยการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติ ส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน้าโครงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานประเภทที่มีผลตอบแทน ดีเช่น โครงการขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครมาจัดท้าเป็นโครงการลงทุนร่วมกับเอกชน ซึ่งจะช่วยสร้าง บรรยากาศการลงทุนที่ดีทั้งในวงการก่อสร้าง วงการอสังหาริมทรัพย์และตลาดการเงิน 
6.4 ดูแลเกษตรกรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การลดต้นทุนการผลิต การ ช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง การช่วยเหลือเกษตรกรรายย่อยตลอดจนถึงการใช้กลไกตลาดดูแล ราคาสินค้าเกษตรประเภทที่ราคาต่ำผิดปกติให้สูงขึ้นตามสมควร 
6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพื่อให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน สินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น ให้สะดวกรวดเร็วขึ้นตลอดจนลดขั้นตอนของกระบวนการด้าน ธุรการและเอกสารอื่น ๆ ที่จะช่วยให้ระบบการส่งสินค้าเร็วขึ้น พร้อมทั้งแสวงหาตลาดที่มีศักยภาพเพื่อขยาย ฐานการส่งออกซึ่งครอบคลุมถึงการค้าชายแดนที่มีความสำคัญมากขึ้น 
6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบ จากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพื้นที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะท้าได้และสร้างสิ่งจูงใจและ สิ่งอ้านวยความสะดวกที่เกื้อกูลต่อบรรยากาศการท่องเที่ยวส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ครอบคลุมแหล่งท่องเที่ยว อันมีลักษณะโดดเด่นร่วมกันหรือจัดเป็นกลุ่มได้เช่น กลุ่มธรรมชาติประวัติศาสตร์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา ท้องถิ่น และสุขภาพ เช่น น้ำพุร้อนธรรมชาติทั้งจะให้เชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาจากวิถีชีวิตชุมชน รวมทั้ง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในประเทศทั้งที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวเดิมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ โดยเน้นการให้ความรู้ และเพิ่มมาตรฐานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การควบคุมสินค้าและบริการให้มีคุณภาพราคาเป็น ธรรม ตลอดจนการอ้านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ แก่นักท่องเที่ยว 
6.7 ในระยะต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพื่อที่จะสนับสนุนการฟื้นตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 
6.8 แก้ปัญหาน้าท่วมในฤดูฝนทั้งที่ท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพื้นที่และปัญหาขาดแคลน น้ำในบางพื้นที่และบางฤดูกาล ซึ่งน้าความเสียหายและทุกข์ร้อนมาให้แก่เกษตรกร  โดยระดมความคิดเพื่อ หาทางป้องกันไม่ให้เกิดน้ำท่วมรุนแรงดัง  เช่น  เหตุการณ์น้ำท่วมในปี 2554 และหาวิธีที่จะแก้ปัญหาน้ำท่วม เฉพาะพื้นที่ให้ลดลงโดยเร็ว ไม่กระทบต่อพืชผลส่วนภาวะภัยแล้งจนเกิดการขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตรนั้น รัฐบาลจะเร่งดำเนินการจัดสร้างแหล่งน้ำขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุมทั่วพื้นที่เพาะปลูกให้มากที่สุด ซึ่งจะ สามารถทำได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 
6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีที่ เหมาะสมระหว่างน้ำมันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศและให้ ผู้บริโภคระมัดระวังที่จะไม่ใช้อย่างฟุ่มเฟือย รวมถึงดำเนินการให้มีการสำรวจและผลิตก๊าซธรรมชาติและ น้ำมันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และดำเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพิ่มขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐ และเอกชน ทั้งจากการใช้ฟอสซิลเป็นเชื้อเพลิงและจากพลังงานทดแทนทุกชนิด ด้วยวิธีการที่เปิดเผย โปร่งใส เป็นธรรม และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บได้อย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คงอัตรา ภาษีเงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้า และขยายฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะเก็บจากทรัพย์สินเช่น ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดินและ สิ่งปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุดรวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิด ประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการยกเว้นภาษีประเภทที่เอื้อประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมาซึ่งมีจำนวนสูงมากกว่า 700,000 ล้านบาท และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะท้าให้เหลืองบประมาณเพื่อการลงทุนพัฒนา ประเทศน้อยลง โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืด ระยะเวลาช้าระคืนให้นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 
6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งและคมนาคมด้านคมนาคมทางบกโดยเริ่ม โครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครและรถไฟฟ้าเชื่อมกรุงเทพมหานครกับเมืองบริวารเพิ่มเติม เพื่อลดเวลาในการเดินทางของประชาชนและเพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เพื่อตั้งฐานให้รัฐบาลต่อไปท้าต่อได้ ทันทีด้านคมนาคมทางอากาศโดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่าอากาศยานดอนเมือง และ ท่าอากาศยานสากลในภูมิภาคส่งเสริมการใช้ประโยชน์ท่าอากาศยานในภูมิภาค เพื่อให้สามารถรองรับปริมาณ การจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมการบิน ของประเทศการซ่อมบำรุงอากาศยาน และการพัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการขนส่งทางอากาศให้มี 
คุณภาพได้มาตรฐานในระดับสากล รวมทั้งการใช้ท่าอากาศยานในภูมิภาคเสริมท่าอากาศยานสุวรรณภูมิและ ท่าอากาศยานดอนเมือง เช่น ท่าอากาศยานอู่ตะเภา เป็นต้น และด้านการคมนาคมทางน้ำโดยพัฒนาการขนส่ง สินค้าทางลำน้ำและชายฝั่งทะเล เพื่อลดต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของประเทศเริ่มจากการเร่งรัดพัฒนาท่าเทียบ เรือชายฝั่งที่ท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งทะเลอ่าวไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือในลำน้ำ เจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ำลึก 
6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหน่วยงาน ระดับนโยบาย หน่วยงานกำกับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานกำกับดูแลระบบราง เพื่อ ทำหน้าที่กำหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัยโครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม การลงทุน การบำรุงรักษา และการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลักของ ประเทศ รวมทั้งพิจารณาปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสาขาขนส่งและการประกอบกิจการ โลจิสติกส์ให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และมีความชัดเจนในทางปฏิบัติรวมทั้งสนับสนุนให้ ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในภาคขนส่งเพิ่มขึ้น 
6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ ตรวจสอบได้โดยจัดท้ายุทธศาสตร์การพัฒนารัฐวิสาหกิจที่ชัดเจนพร้อมทั้งกำหนดเป้าหมายและมาตรการที่จะ แก้ไขปัญหาและฟื้นฟูกิจการของรัฐวิสาหกิจที่มีปัญหาด้านการเงินและการดำเนินงานให้เกิดผลในทางปฏิบัติ ตลอดจนพิจารณาความจ้าเป็นในการคงบทบาทการเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่งให้สอดคล้องกับสถานการณ์ ปัจจุบัน เพื่อให้รัฐวิสาหกิจเป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพของรัฐในการพัฒนาประเทศและพัฒนากลไกการ กำกับดูแลรัฐวิสาหกิจที่เข้มแข็ง เพื่อให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม คำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศส่วนรวม คุ้มครองผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถให้บริการประชาชนได้ตามมาตรฐานที่กำหนดไว้ รวมทั้งมีการบริหารจัดการหนี้ทั้งในส่วนที่รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจรับภาระอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพเพื่อ ลดภาระทางการคลัง 
6.15 ในด้านเกษตรกรรม ดำเนินการใน 2 เรื่องใหญ่คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้าเกษตรให้ สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การแบ่งเขตเพื่อปลูกพืชผลแต่ละชนิด และการสนับสนุนให้ สหกรณ์ของกลุ่มเกษตรกรที่ผลิตสินค้าเกษตรเพิ่มบทบาทในฐานะผู้ซื้อพืชผลจนถึงการแปรรูปและการส่งออก 31 ได้แล้วแต่กรณีเพื่อให้สหกรณ์เป็นผู้ค้าขายสินค้าเกษตรรายใหญ่อีกรายหนึ่ง ซึ่งจะช่วยคานอำนาจของกลุ่ม พ่อค้าเอกชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้มีความสมดุลมากขึ้น 
6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพื้นฐานของ ประเทศ เช่น ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ตั้งแต่ต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ โดยการพัฒนาวัตถุดิบ และกระบวนการผลิตให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมเพื่อ สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่อาหารไทยบนฐานความรู้ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา ส่งเสริมการวิจัยเกษตรแปร รูป เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรและแก้ไขปัญหาที่สำคัญของประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้ เทคโนโลยีขั้นสูง ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์และส่งเสริมอุตสาหกรรมเครื่องจักรกล เทคโนโลยีขั้นสูงเพื่อปรับกระบวนการผลิตสู่ระบบอัตโนมัติและกึ่งอัตโนมัติ 
6.17 เพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง สามารถ แข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการเพิ่มองค์ความรู้ในด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และพัฒนาการบริหารจัดการภายในองค์กร ปรับโครงสร้างกลไกการสนับสนุนและการ ขับเคลื่อนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เป็นระบบและมีเอกภาพที่ชัดเจนทั้งในด้านการเข้าถึงแหล่ง เงินทุนและบริการทางการเงินและการลงทุนสำหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และบริการ การตลาดและโอกาสในการลงทุนในต่างประเทศ 
6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่าง จริงจัง ซึ่งจะท้าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ซึ่งหมายรวมถึง การผลิตและการค้าผลิตภัณฑ์ดิจิทัลโดยตรง ทั้งผลิตภัณฑ์ฮาร์ดแวร์ ผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์ อุปกรณ์สื่อสาร ดิจิทัล อุปกรณ์โทรคมนาคมดิจิทัล และการใช้ดิจิทัลรองรับการให้บริการของภาคธุรกิจการเงินและธุรกิจ บริการอื่นๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ภาคสื่อสารและบันเทิง ตลอดจนการใช้ดิจิทัลรองรับการผลิตสินค้า อุตสาหกรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหน่วยงานที่รับผิดชอบ โดยตรงให้ดูแลและผลักดันงานสำคัญของประเทศชาติในเรื่องนี้ และจะจัดให้มีคณะกรรมการระดับชาติเพื่อ ขับเคลื่อนเรื่องนี้อย่างจริงจัง 
7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
การรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งจะมีผลใช้บังคับอย่างเต็มที่ ณ สิ้นปี 2558 จะเกิด ประโยชน์แก่ประเทศไทยเป็นอย่างมาก หากประเทศไทยเตรียมการในเรื่องต่าง ๆ ให้พร้อม การเร่งดำเนินการ เตรียมความพร้อมทั้งในเรื่องความเชื่อมโยงด้านระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ ด้านกฎระเบียบ การอำนวย ความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด่านชายแดนและการเตรียมการด้านทรัพยากรมนุษย์จะส่งเสริมบทบาท และการใช้โอกาสของประเทศไทยในประชาคมอาเซียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการยกระดับคุณภาพชีวิต ประชาชนชาวไทยร่วมกับประชาชนอาเซียน 
7.1 เร่งส่งเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน ในภูมิภาคอาเซียนและขยายความ ร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน โดยใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งและโทรคมนาคมที่ เชื่อมโยงระหว่างกันของอาเซียน ระบบการออกใบรับรอง /ใบอนุญาตผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ การท้า ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ร่วมกันในอาเซียน รวมทั้งการสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากความตกลงทางการค้าการ ลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือในระดับทวิภาคีและพหุภาคีที่มีผลใช้บังคับแล้ว เร่งขยายการจัดท้าข้อตกลง การยอมรับร่วมกันของสินค้าด้านการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานโดยให้ความสำคัญต่อสินค้าที่ประเทศไทย มีศักยภาพสูงโดยเฉพาะกลุ่มสินค้าอุปโภคและบริโภค รวมถึงการปรับกฎเกณฑ์การค้าและระบบพิธีการ ศุลกากรให้สะดวก ลดขั้นตอนต่าง ๆ หรือยกเลิกขั้นตอนบางเรื่อง และปรับระบบภาษีและการอ้านวยความสะดวกอื่น ๆ เพื่อดึงดูดให้มีการตั้งสำนักงานปฏิบัติการประจำภูมิภาคที่กรุงเทพมหานคร เพื่อพัฒนาให้ กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางธุรกิจ การค้า การลงทุนของภูมิภาคได้ในที่สุด 
7.2 พัฒนาศักยภาพในการแข่งขันของผู้ประกอบการไทยทุกระดับโดยสอดคล้องกับข้อตกลงในการ เคลื่อนย้ายในด้านสินค้า บริการ การลงทุน แรงงานฝีมือ และปัจจัยการผลิตต่าง ๆ ที่เปิดเสรีมากขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของไทยให้สามารถแข่งขันได้ รวมทั้งสามารถดำเนินธุรกิจ ร่วมกับผู้ประกอบการในประเทศสมาชิกอาเซียนเพื่อน้าไปสู่ความเชื่อมโยงกับห่วงโซ่อุปทานตลาดโลกได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ฐานการผลิตสินค้าหลายชนิดและธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่ประเทศไทยได้เข้าไปลงทุนขยายฐาน การผลิตในประเทศอื่นในอาเซียนมาเป็นเวลานานแล้ว ตลอดจนกลุ่มการผลิตที่ผู้ประกอบการของไทยเตรียมที่ จะขยายฐานการผลิตเพิ่มเติมอีกหลายชนิด ซึ่งช่วยให้ประเทศไทยมีฐานการผลิตสินค้าคุณภาพหลากหลายเพื่อ ขายในตลาดต่าง ๆ ได้มากขึ้น ทั้งในอาเซียนและในตลาดโลก และเป็นการช่วยเหลือประเทศเพื่อนบ้านใน กระบวนการพัฒนาอุตสาหกรรม 
7.3 พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทั้งแรงงานวิชาชีพ แรงงานมีทักษะ และแรงงานไม่มีทักษะ โดยการเร่งรัดและขยายผลการใช้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพให้เกิดผลในทาง ปฏิบัติโดยคำนึงถึงความเป็นเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพใน 8 กลุ่มที่มี ข้อตกลงการเปิดเสรีในอาเซียนควบคู่ไปกับการวางแผนด้านการผลิตให้เพียงพอ การยกระดับฝีมือแรงงาน ในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น การส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบ มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อใช้ในการประเมินค่าจ้างแรงงาน 
7.4 เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายในอนุภูมิภาคและภูมิภาค อาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่ม แม่น้ำโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝ่ายอินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย (IMT-GT) แผนความ ร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง(ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอล สำหรับความร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียนซึ่งจะช่วย สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ในอาเซียนสัมฤทธิผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
7.5 ต่อเชื่อมเส้นทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์จากฐานการผลิตในชุมชนสู่แหล่งแปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าทั้งภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน เพื่อยกระดับศักยภาพของผู้ประกอบการรายย่อยสู่ ตลาดที่กว้างขวางยิ่งขึ้นทั้งในประเทศและระหว่างประเทศและขณะเดียวกันก็ช่วยสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจแก่พื้นที่ต่าง ๆ ภายในประเทศด้วย 
7.6 พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการคมนาคม ขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพื่อรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้ามแดน โดยปรับปรุงโครงข่ายระบบถนน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) และสิ่งอ้านวยความ สะดวกทางการค้าและการขนส่งสินค้าข้ามแดนอย่างต่อเนื่อง โดยในระยะแรกให้ความสำคัญกับด่านชายแดน ที่สำคัญ ๖ ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลองใหญ่ ซึ่งจะท้าให้ ระบบขนส่งและโลจิสติกส์สามารถเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพและรองรับปริมาณ การเดินทางและการขนส่งที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้นจากการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
8. นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและการ พัฒนา และนวัตกรรม 
รัฐบาลให้ความสำคัญต่อการวิจัย การพัฒนาต่อยอด และการสร้างนวัตกรรมเพื่อน้าไปสู่การผลิตและ บริการที่ทันสมัยดังนี้  
8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมายให้ ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 1 ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 70 : 70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ทั้งนี้ เพื่อให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขันและมีความก้าวหน้าทัดเทียมกับประเทศอื่นที่มี ระดับการพัฒนาใกล้เคียงกัน และจัดระบบบริหารงานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้มี เอกภาพและประสิทธิภาพ โดยให้มีความเชื่อมโยงกับภาคเอกช000000000000000000000000000น 
8.2 เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่าง วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การผลิตกำลังคนในสาขาที่ขาดแคลน การ เชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้กับการท้างาน การให้บุคลากรด้านการวิจัยของภาครัฐสามารถไปท้างานใน ภาคเอกชน และการให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมมีช่องทางได้เทคโนโลยีโดยความร่วมมือจาก หน่วยงานและสถานศึกษาภาครัฐ 
8.3 ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ ระเบียบ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการน้างานวิจัยและพัฒนา ไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน์ รวมทั้งส่งเสริมการจัดท้าแผนพัฒนาการวิจัยและพัฒนาในระดับภาคหรือกลุ่ม จังหวัด เพื่อให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น ผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ โดยส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยหน่วยงานวิจัยของรัฐ และภาคเอกชน 
8.4 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต์ ไฟฟ้า การจัดการน้าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรมของไทยตามความ เหมาะสม ไม่เพียงแต่จะใช้เทคโนโลยีจากต่างประเทศส่งเสริมการใช้เครื่องมือ วัสดุและสินค้าอื่น ๆ ที่เป็นผล จากการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศในวงกว้าง โดยจัดให้มีนโยบายจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐที่เอื้ออ้านวย เพื่อสร้างโอกาสการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ ในกรณีที่จ้าเป็นจะต้องจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยี จากต่างประเทศจะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อให้สามารถพึ่งตนเองได้ในอนาคตด้วย 8.5 ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านการวิจัยและ พัฒนา และด้านนวัตกรรมซึ่งเป็นโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาที่สำคัญในการต่อยอดสู่การใช้เชิงพาณิชย์ของ ภาคอุตสาหกรรมให้มีความพร้อม ทันสมัย และกระจายในพื้นที่ต่าง ๆ เช่น การพัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ การตั้งศูนย์วิเคราะห์ห้องปฏิบัติการสถาบัน และศูนย์วิจัย เป็นต้น 
9. นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับ การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
ในปัจจุบันมีการบุกรุกที่ดินของรัฐและตัดไม้ท้าลายป่ามากขึ้น ทรัพยากรธรรมชาติและความ หลากหลายทางชีวภาพที่เคยอุดมสมบูรณ์ เช่น ป่าไม้ สัตว์ป่า พันธุ์พืช และแร่ธาตุถูกท้าลายหรือน้าไปใช้ ประโยชน์ทางพาณิชย์โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็นอันมาก ทั้งปัญหาภาวะมลพิษโดยเฉพาะขยะประเภทต่าง ๆ ก็รุนแรงยิ่งขึ้น รัฐบาลจึงมีนโยบายจะรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติโดยสร้างสมดุลระหว่างการ อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนดังนี้ 
9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟื้นฟูพื้นที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ จัดท้าแนวเขตที่ดินของรัฐให้ชัดเจน เร่งรัดกระบวนการ พิสูจน์สิทธิการถือครองที่ดินในเขตที่ดินของรัฐโดยน้าระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ ปรับปรุง กฎหมายให้ทันสมัยและสร้างบรรทัดฐานในการบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม โดยเฉพาะในพื้นที่ป่าต้นน้ำและพื้นที่อนุรักษ์ที่มีความสำคัญเชิงนิเวศ กำหนดพื้นที่แนวกันชนและที่ราบเชิงเขา ให้เป็นพื้นที่ยุทธศาสตร์การปลูกป่าเพื่อป้องกันภัยพิบัติและป้องกันการบุกรุกป่า ขยายป่าชุมชน และส่งเสริม การปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชนเพื่อลดแรงกดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ รวมทั้งผลักดัน  แนวทางการประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์เช่น โครงการ ปลูกป่าเพื่อฟื้นฟูระบบนิเวศ โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้แบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เป็นต้น 
9.2 ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพ อย่างยั่งยืน คำนึงถึงขีดจำกัดและศักยภาพในการฟื้นตัว สร้างโอกาสในการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์อัน เกิดขึ้นจากการใช้ทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม เพื่อสร้างความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน ความมั่นคงทางด้านอาหาร สุขอนามัยสนับสนุนวิถีชีวิตของชุมชน และการพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ รวมทั้งให้การคุ้มครองเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ 
9.3 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน และแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐโดยยึดแนว พระราชดำริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้เช่น กำหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน พื้นที่ใดที่สงวนหรือกัน ไว้เป็นพื้นที่ป่าสมบูรณ์ก็ใช้มาตรการทางกฎหมายอย่างเคร่งครัดพื้นที่ใดสมควรให้ประชาชนใช้ประโยชน์ได้ก็จะ ผ่อนผันให้ตามความจ้าเป็นโดยใช้มาตรการทางการบริหารจัดการ มาตรการทางสังคมจิตวิทยา และการปลูกป่าทดแทนเข้าดำเนินการ ทั้งจะให้เชื่อมโยงกับการส่งเสริมการมีอาชีพและรายได้อื่นอันเป็นบ่อเกิดของ เศรษฐกิจชุมชนที่ต่อเนื่องเพื่อให้คนเหล่านั้นสามารถพึ่งพาตนเองได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยที่ดินยังเป็น ของรัฐจะจัดท้าฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการ จัดท้าทะเบียนผู้ถือครองที่ดินในที่ดินของรัฐ ปรับปรุงกลไก การบริหารจัดการที่ดินของรัฐและเอกชนให้มีเอกภาพเพื่อท้าหน้าที่กำหนดนโยบายด้านที่ดินในภาพรวม และ ปรับปรุงกลไกภาษีเพื่อกระจายการถือครองที่ดิน เร่งรัดการจัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้โดยไม่ต้องเป็นกรรมสิทธิ์ แต่รับรองสิทธิร่วมในการจัดการที่ดินของชุมชน กำหนดรูปแบบที่เหมาะสมของธนาคารที่ดินเพื่อให้เป็นกลไก ในการนำทรัพยากรที่ดินมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
9.4 บริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงานและงบประมาณ ร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การจัดท้าแผนงานโครงการ ไม่เกิดความซ้ำซ้อน มีความเชื่อมโยงกัน อย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับทิศทางและนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ โดยจัดตั้งหรือกำหนด กลไกในการบริหาร
จัดการน้ำพร้อมทั้งมีการน้าเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูงมาใช้ในระบบของการบริหารจัดการน้ำและการเตือนภัย 
9.5 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ และน้ำเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้าง คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้แก่ประชาชน โดยให้ความสำคัญในการเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นลำดับ แรก ส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อนำกลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสม ในสถานที่กำจัดขยะในพื้นที่วิกฤติซึ่งจะใช้ที่ดินของรัฐเป็นหลัก ในพื้นที่ใดที่สามารถจัดการขยะมูลฝอยโดยการ แปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ดำเนินการ ส่วนขยะอุตสาหกรรมนั้น จะวางระเบียบมาตรการการบริหาร จัดการเป็นพิเศษ โดยกำหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นอย่างถูกต้องตามมาตรฐานและให้แยกเป็น สัดส่วนจากบ่อขยะชุมชน สำหรับขยะของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะติดเชื้อจะพัฒนาระบบ กำกับติดตามตรวจสอบและเฝ้าระวังไม่ให้มีการลักลอบทิ้ง รวมทั้งจัดการสารเคมีโดยลดความเสี่ยงและ อันตรายที่เกิดจากการรั่วไหล และการเกิดอุบัติเหตุ ให้ความสำคัญในการจัดการอย่างครบวงจร และใช้ มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาดในระดับพื้นที่ จะเร่งแก้ไขปัญหาในพื้นที่มาบตาพุดซึ่งเป็นฐานอุตสาหกรรมหลักของประเทศอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมทุกมิติ ทั้งการลดและขจัดมลพิษ การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนที่ได้รับผลกระทบจาก อุตสาหกรรม รวมทั้งการพัฒนาปรับปรุงขีดความสามารถโครงสร้างพื้นฐาน และการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรม เชิงนิเวศ 
10. นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชกาแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการ ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
ระบบราชการเป็นระบบที่ใหญ่โตมหึมา ประกอบด้วยบุคลากร งบประมาณและอำนาจตามตัวบท กฎหมาย ตลอดจนดุลพินิจอันกว้างขวางของเจ้าหน้าที่ซึ่งสามารถให้คุณให้โทษให้ความสะดวก หรือเป็น อุปสรรคต่อการท้ามาหากินและการดำรงชีวิตได้ แต่น่าเสียดายว่าในเวลาที่ผ่านมา ระบบราชการและ เจ้าหน้าที่บางส่วนกลายเป็นสาเหตุหนึ่งของความขัดแย้งในสังคมตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ เป็น อุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศเพราะติดขัดที่กฎระเบียบนานาประการซึ่งมีมาแต่อดีตและยังมิได้แก้ไขให้ทัน กระแสความเปลี่ยนแปลงของโลก ทั้งยังไม่อาจใช้เป็นกลไกเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ เช่น เสียค่าใช้จ่ายสูง ใช้เวลามากมีการขออนุญาตซ้ำซ้อน ใช้ระบบตรวจสอบที่ไม่จ้าเป็นจนเป็นภาระแก่ประชาชน บางครั้งมีการปล่อยปละละเลยสลับกับการเข้มงวดกวดขัน จัดระเบียบแบบไฟไหม้ฟาง มีการทุจริตคอร์รัปชัน สร้างความไม่เป็นธรรมและเหลื่อมล้าในสังคม ไม่จูงใจให้นักลงทุนเข้ามาประกอบการในประเทศดังที่ปรากฏใน ผลการสำรวจหรือรายงานประจ้าปีของหน่วยงานต่างประเทศบางแห่งเกี่ยวกับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ และความสะดวกหรือยากง่ายในการท้าธุรกิจในประเทศไทยมาแล้วรัฐบาลจึงมีนโยบายดังนี้ 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการในด้านองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค และ ท้องถิ่น ทบทวนการจัดโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐที่มีอำนาจหน้าที่ซ้ำซ้อนหรือลักลั่นกันหรือมีเส้นทางการ ปฏิบัติงานที่ยืดยาว ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้ทันสมัยโดยน้าเทคโนโลยีมาใช้ แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส ชัดเจน สามารถบริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดระบบอัตราก้าลังและปรับปรุง ค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การบริหาร จัดการภาครัฐแบบใหม่การตอบสนองความต้องการของประชาชนในฐานะที่เป็นศูนย์กลาง และการอ้านวย ความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการเพื่อสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุนดำเนินการของภาคธุรกิจ เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ และการรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ในระบบ ราชการ โดยจะดำเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล้าดับความจำเป็น และตามที่กฎหมายเอื้อให้สามารถ ดำเนินการได้ 
10.2 ในระยะแรก กระจายอำนาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และสะดวก ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย กำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน ขั้นตอนที่แน่นอน ระยะเวลาดำเนินการที่รวดเร็ว และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม โปร่งใสมิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือ ใช้อำนาจโดยมิชอบก่อให้เกิดการทุจริต การสูญเสียโอกาสหรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนัก ลงทุน ในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการทำธุรกิจ การลงทุน และด้านบริการ สาธารณะในชีวิตประจำวันเป็นสำคัญ 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการเชิงรุกทั้งใน รูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์จากประชาชนในต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายังส่วนกลาง ศูนย์บริการสาธารณะแบบครบวงจรที่ครอบคลุมการให้บริการหลากหลายซึ่งจะจัดตั้งตามที่ชุมชนต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนสามารถเดินทางไปติดต่อขอรับบริการได้โดยสะดวกการให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบ ศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว (One Stop Service) และระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ พัฒนา หน่วยงานของรัฐให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มีการสร้างนวัตกรรมในการท้างานอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ และมีระบบบูรณาการ
 10.4 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการป้องกันการ แทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการนำระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของ เจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ  
10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษา ศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิก หรือแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ไม่จ้าเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกาส การทุจริต เช่น ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติและการขอรับบริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืดยาว ใช้เวลานาน ซ้ำซ้อนและเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประชาชน 
10.6 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพื่อให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติ มิชอบ และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระสำคัญเร่งด่วนแห่งชาติและ เป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้านทั้งจะเร่งรัดการดำเนินการต่อผู้กระท้าการทุจริตและประพฤติมิ ชอบทั้งในด้านวินัยและคดี รวมทั้งให้ผู้ใช้บริการมีโอกาสประเมินระดับความน่าเชื่อถือของหน่วยงานของรัฐ และเปิดเผยผลการประเมินต่อประชาชน ทั้งจะน้ากรณีศึกษาที่เคยเป็นปัญหา เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การร่วม ทุน การใช้จ่ายเงินภาครัฐ การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติโดยมิชอบ การใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ การมี ผลประโยชน์ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค้าวินิจฉัยขององค์กรต่าง ๆ เป็นบรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียนให้ ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ และประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 
10.7 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่าง ๆ ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อสอดส่อง เฝ้าระวัง ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งจะวางมาตรการคุ้มครอง พยานและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้การดำเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่ถูก แทรกแซงหรือขัดขวาง 
11. นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
ในสังคมที่อารยะ การยึดหลักนิติธรรมคือมีกฎหมายเป็นใหญ่ ไม่ใช่ตัวบุคคลหรืออำเภอใจของ เจ้าหน้าที่ผู้ปกครองย่อมเป็นสาระสำคัญ แต่หลักนิติธรรมจะเป็นที่ยอมรับนับถือได้มิใช่เพียงสักแต่ว่ามี กฎหมาย หากกฎหมายเหล่านั้นต้องสอดคล้องกับความเป็นจริงและความต้องการของประชาชน เป็นธรรม คุ้มครองสิทธิมนุษยชน ทั้งต้องมีกระบวนการยุติธรรมที่เข้าถึงได้ง่ายมีมาตรฐานตามหลักสากล ทันสมัยและ เป็นธรรมด้วย มิฉะนั้นจะกลายเป็นสาเหตุแห่งความขัดแย้งและการโกรธแค้นชิงชังไม่สิ้นสุด รัฐบาลจึงมี นโยบายในเรื่องดังกล่าวดังนี้ 
11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น ๆ ที่ล้าสมัย ไม่เป็นธรรมไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดิน การประกอบธุรกิจหรือไม่เอื้อต่อศักยภาพในการแข่งขันกับต่างประเทศโดยจะใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งดำเนินการ 
11.2 เพิ่มศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดท้ากฎหมายให้สามารถ ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว สามารถให้ความช่วยเหลือแก่ภาคเอกชนและประชาชนได้ตามหลักเกณฑ์ที่จะเปิด กว้างขึ้น และให้บุคลากรของหน่วยงานทางกฎหมายมีส่วนให้ความรู้เสริมศักยภาพในทางกฎหมายมหาชน การ ดำเนินคดีปกครอง การยกร่างกฎหมาย และการตีความกฎหมายแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อ เพิ่มประสิทธิภาพและเกื้อกูลการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน 
11.3 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐ 
11.4 น้าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพื่อเร่งรัดการดำเนินคดีทุก ขั้นตอนให้รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกันสามารถใช้ติดตามผลและน้าไปใช้ ในการปรับปรุงประสิทธิภาพของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมได้ 
11.5 ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม โดยให้เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย รวดเร็ว ส่งเสริมกองทุนยุติธรรมเพื่อคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและ ผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็น ธรรม โดยเน้นความสุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ ความเป็นธรรมของผู้ได้รับผลกระทบ และการ ไม่แอบอ้างฉวยโอกาสโดยทุจริตจากระบบการช่วยเหลือดังกล่าว 
11.6 น้ามาตรการทางการเงิน ภาษีและการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและปราบปราม ผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกระท้าผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์แรงงานทาส การก่อการร้ายสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ
แนวทางการพัฒนาประเทศที่สำคัญของ คสช. 
น้อมนำยุทธศาสตร์พระราชทาน และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ คือ เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา ด้วยความมีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันที่ดีภายใต้ เงื่อนไขความรู้คู่คุณธรรม การพัฒนาประเทศจะต้องมีการพัฒนาแบบองค์รวม ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา โดย ต้องสร้างความสมดุลทั้งคน เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ภายใต้การบริหารความเสี่ยที่พร้อมและเพียงพอ วิสัยทัศน์ คสช. กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 คือ "สังคมต้องอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุมกันต่อการเปลี่ยนแปลง" โดยกำหนดยุทธศาสตร์หลักที่ คสช.ยึดถือเป็น แนวทางในปัจจุบัน 9 ด้าน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์หลักที่ คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน มีทั้งหมด 9 ด้าน ดังนี้ 
1.ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
3.ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน 
4.ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5.ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ สังคม 
6.ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
7.ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิด ประโยชน์ประชาชน ในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
8.ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคงและ ยั่งยืนในอนาคต ให้ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
9.ยุทธศาสตร์ในการปูองกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปชั่นอย่างยั่งยืน 
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ (ตามนโยบายของ คสช.) 
ค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการ เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยเข้มแข็ง ดังนี้ 
1.มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
2.ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 
3.กตัญญู ต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
4.ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษา เล่าเรียน ทั้งทางตรงและทางอ้อม 
5.รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6.มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
7.เข้าใจ เรียนรู้ การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
8.มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
9.มีสติ รู้ตัว รู้คิด รู้ทำ รู้ปฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10.รู้จักตนเองอยู่ได้โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จ พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จำหน่าย และขยายกิจการ เมื่อมีความพร้อม โดยมีภูมิคุ้มกันที่ดี 
11.มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำ หรือกิเลส มีความละอายเกรง กลัวต่อบาป ตามหลักของศาสนา 
12.คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และต่อชาติ มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดภาคใต้ชายแดน ปี พ.ศ.2557 – 2560
(จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา สงขลา สตูล)
วิสัยทัศน์
“ ประตูการค้าชายแดน  การท่องเที่ยวสู่อาเซียน ”
เป้าประสงค์รวม
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของกลุ่มจังหวัดชายแดน (GRP) มีมูลค่าเพิ่มขึ้น
ประเด็นยุทธศาสตร์
1.พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและประบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า ยางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร
2.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
3.ส่งเสริมและพัฒนา การค้า การลงทุน และระบบโลจิสติกส์ รองรับประชาคมอาเซียน
4.พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด
ตำแหน่งการพัฒนา (positioning)

1.ด้านยางพารา

2.ด้านการท่องเที่ยว

3.ด้านการค้าชายแดน
6) วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดสตูล พ.ศ.2558-2561 (ฉบับทบทวน) 
วิสัยทัศน์จังหวัดสตูล (Vision)
“เมืองท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศ  เศรษฐกิจมั่งคั่ง  สังคมน่าอยู่  ประตูสู่อาเซียน ”
นิยามของวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
1) ท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศ  อุทยานธรณี (Geopark) หมายถึง พื้นที่ประกอบด้วย แหล่งอนุรักษ์ธรณีวิทยา แหล่งธรณีวิทยาหรือแหล่งอนุรักษ์ธรณีวิทยาที่เป็นที่รู้จักหรือมีชื่อเสียง เป็นแหล่ง ท่องเที่ยวธรณีวิทยาและแหล่งธรณีวิทยา ทรัพยากรธรรมชาติและนิเวศวิทยา รวมทั้งแหล่งโบราณคดี เมือง เก่า และประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิต ท้องถิ่นเมืองเก่า โดยน้ำทรัพยากรเหล่านี้มาบริหารจัดการ สร้าง เรื่องราวเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว และผลักดันให้ชุมชนท้องถิ่นมีรายได้ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของ ผู้ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้การจัดการอย่างมีส่วนร่วมของท้องถิ่น เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดจิตสำนึก ต่อการรักษาระบบ นิเวศและอนุรักษ์ทรัพยากรอย่างยั่งยืน สามารถสร้างรายได้ให้กับจังหวัดและประเทศชาติได้อย่างมั่นคงซึ่ง จังหวัดสตูล ได้ประกาศเป็นอุทยานธรณีระดับจังหวัด เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ในชื่ออุทยานธรณีสตูล (Satun Geopark) เพื่อผลักดันไปสู่ระดับประเทศในปี 2558 และระดับโลกภายในปี 2560 เป็นเครือข่าย อุทยานธรณีระดับโลก (Global Geopark) ต่อไป 
2) เศรษฐกิจมั่งคั่ง (Prosperity) เศรษฐกิจที่มีการเจริญเติบโต อย่างต่อเนื่อง มั่นคง ยั่งยืน บนฐาน ของการผลิตที่มีศักยภาพในท้องถิ่น และเห็นถึงโอกาสของการขยายฐานเศรษฐกิจในอนาคต สู่การเป็น จังหวัดที่ประสบความสำเร็จในการยกระดับคุณภาพความเป็นอยู่ของประชาชนให้กินดีอยู่ดี มั่งมีศรีสุข 
3) สังคมน่าอยู่ ประชาชนได้รับบริการของรัฐด้านสุขภาพอย่างทั่วถึง การศึกษาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน แรงงานได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสมีรายได้ ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน โดยการสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี 
4) ประตูสู่อาเซียน เป็นการเปิดเส้นทางการเชื่อมโยงประเทศไทยไปสู่อาเซียนทางตอนใต้ เนื่องจาก สตูลมีจุดแข็งด้านภูมิศาสตร์ของการเป็นพื้นที่รอยต่อพื้นที่หนึ่งระหว่างประเทศไทยกับมาเลเซีย ซึ่งสามารถ เดินทางเชื่อมต่อไปสิงคโปร์ และอินโดนีเซียได้ เมื่อเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) สตูลจะกลายเป็นอีกช่องทางที่สำคัญของไทยสู่กลุ่มประเทศเขตเศรษฐกิจสามฝ่าย (Indonesia – Malaysia – Thailand Growth Triangle : IMT – GT) และเส้นทางนี้มีศักยภาพที่จะขยาย การเชื่อมโยงไปสู่พม่าและจีนต่อไปได้ สิ่งเหล่านี้จะเป็นโอกาสในการสร้างความสัมพันธ์ด้านต่าง ๆ กับประเทศ  ในอาเซียน โดยเฉพาะการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ ให้กับจังหวัดสตูลและประเทศไทยได้อย่างมีนัยยะ สำคัญ
พันธกิจ (Mission)
1.พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
2. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้เกษตรกร โดยพัฒนาองค์ความรู้ ส่งเสริม การรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกรและพัฒนาระบบการผลิตและการเพิ่มมูลค่าเกษตร
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้ได้รับบริการสุขภาพอย่างมีมาตรฐานและทั่วถึง พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมอาชีพและยกระดับฝีมือแรงงาน สร้างโอกาสในการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคม ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และเสริมสร้างความมั่นคงชายแดน
4.เพิ่มศักยภาพด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ให้มีความสะดวก ปลอดภัย มีมาตรฐาน พร้อมทั้งสามารถสนับสนุนการพัฒนาและการเชื่อมโยงการท่องเที่ยว การเกษตร และการค้าชายแดน ฝั่งอันดามันและอ่าวไทย และอาเซียน
5.พัฒนากลไกการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้บรรลุผล
เป้าประสงค์รวม (Objective)

- เศรษฐกิจจังหวัดสตูล มีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง เป็นแหล่งท่องเที่ยวอุทยานธรณีเชิงนิเวศที่ได้มาตรฐานสากล ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีคุณภาพและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)
1  การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐานและยั่งยืน
2  การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร


3  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน


4  พัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐานและยั่งยืน
เป้าประสงค์
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้มาตรฐานและมีความยั่งยืน
กลยุทธ์ 


1.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอุทยานธรณีเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน 

1.2 พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 

1.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ได้คุณภาพ 

1.4 กำหนดมาตรการสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยให้แก่นักท่องเที่ยว 

1.5 ส่งเสริมกิจกรรม การตลาด และประชาสัมพันธ์ สู่ระดับนานาชาติ 

1.6 ผลักดันการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 
เป้าประสงค์ 

สินค้าเกษตรที่สำคัญของจังหวัดได้รับการพัฒนาการผลิตและมีมูลค่าเพิ่มขึ้น 
กลยุทธ์ 

2.1 กำหนดพื้นที่ที่เหมาะสมต่อการเกษตร (Zoning) และนำทรัพยากรทางการเกษตรไปใช้พัฒนาการ เกษตรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการความรู้/เทคโนโลยีด้านการเกษตรอย่างทั่วถึง 
2.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน 2.4 ส่งเสริมการแปรรูปและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล 
2.5 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร เศรษฐกิจพอเพียงและศูนย์เรียนรู้การเกษตร 
2.6 ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามศักยภาพของพื้นที่ 2.7 พัฒนาช่องทางการจ้าหน่ายและกระจายสินค้าทางการเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 

เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 

3.1 พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศกับประเทศเพื่อนบ้าน 

3.2 พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3.3 พัฒนาศักยภาพผู้ด้อยโอกาส 

3.4 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

3.5 ส่งเสริมการมีงานทำและพัฒนาแรงงานสู่ มาตรฐานสากล 

3.6 การพัฒนาศักยภาพภาคี เครือข่าย และอปท. ในการควบคุมและป้องกันโรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่ 3.7 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน 
เป้าประสงค์ 

เพื่อพัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงสู่อาเซียน 
กลยุทธ์ 

4.1 พัฒนาถนนและระบบสาธารณูปโภคในเส้นทางการท่องเที่ยว 

4.2 พัฒนาเส้นทางเพื่อเชื่อมโยงการเดินทางกับจังหวัดใกล้เคียง 

4.3 ส่งเสริมการขนส่งทางบกทางทะเลให้ได้มาตรฐาน ให้เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
(รัฐเปอร์ลิส ,มาเลเซีย,สิงค์โปร์,อินโดนีเซีย)
7) วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสตูล พ.ศ.2559 - 2561
วิสัยทัศน์
	“ เมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  เกษตรเพิ่มมูลค่า  สังคมพัฒนา  ก้าวหน้าสู่สากล ”

	


พันธกิจ
1.พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดสตูล โดยมุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อสร้างรายได้ให้กับประชาชนในจังหวัด 

2.พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกระดับ และส่งเสริมคุณภาพการบริหารจัดการทางการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และมีสิ่งอำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยว 

3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานแหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานการท่องเที่ยวไทยเป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว
	   4.พัฒนาและส่งเสริมให้ทำการเกษตรที่ปลอดภัย โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงรวมตลอดส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตร และพัฒนาพื้นที่เกษตรกรรมให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. 5.พัฒนาเกษตรให้มีความเข้มแข็งโดยการเน้นองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเน้นการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมและการวิจัยพัฒนาที่ช่วยให้เกษตรมีองค์ความรู้ใหม่ 

2. 6.พัฒนาและเชื่อมโยงระบบโครงข่ายถนนให้ครบถ้วนเพียงพอรองรับปริมาณจราจรและการให้ความสะดวกในการเดินทางตลอดทั้งเชื่อมโยงเส้นทางเพื่อเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว การเกษตร และให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาจังหวัดและการใช้ผังเมืองรวมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

3. 7.พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ได้มาตรฐานสากล 

4. 8.รักษาศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อให้เป็นสมบัติของลูกหลานสืบไป ตลอดรวมถึงการอนุรักษ์ และฟื้นฟู สืบสานไว้ซึ่งวิถีของคนสตูล 

5. 9. ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน และฟื้นฟูด้านสุขภาพให้แก่ประชาชนเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี ให้ มีความสุข 

6. 10.ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริมและรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี เพื่อสร้างความสมดุลระหว่างการเป็นเมืองกับชนบท 

7. 11.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางพัฒนาท้องถิ่น มีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ โดยใช้กระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของท้องถิ่น 

8. 12.พัฒนาความพร้อมของบุคลากรท้องถิ่นให้สามารถรองรับภารกิจที่เพิ่มขึ้นและเปลี่ยนแปลง พร้อมทั้งก้าวให้ทันโลก
เป้าหมายหลัก
   1.ประชาชนในจังหวัดสตูล มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขและมีรายได้เฉลี่ยเพิ่มขึ้นซึ่งเป็นรายได้จากการ ท่องเที่ยวและการเกษตร
    2.ประชาชนในจังหวัดสตูล มีจิตสำนึกที่ดี มีจิตสาธารณะ มีความเป็นพลเมือง และมีความสงบสุข

	


ยุทธศาสตร์การพัฒนา  11  ด้าน ประกอบด้วย
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1.ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว
  เชิงนิเวศและการท่องเที่ยว  
  ประทับใจ
	1.ปรับปรุง บำรุงรักษา พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและอำนวยความสะดวกแหล่งท่องเที่ยว
  ให้เป็นที่น่าสนใจของนักท่องเที่ยว
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถิ่นในการให้บริการท่องเที่ยว ส่งเสริมการ
  จัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยวแก่ชุมชน เอกชน และปลูกฝังจิตสำนึกของชุมชนในการ
  พัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
3.ส่งเริมและรักษาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว
4.พัฒนาจริยธรรมชองผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว
5.สร้างระบบมาตรฐาน/ใช้เทคโนโลยี/จัดศูนย์บริการ ในการให้บริการนักท่องเที่ยว และ 
  การประชาสัมพันธ์มาตรฐานให้แก่ผู้ประการ
6.อบรมผู้ประกอบการธุรกิจการท่องเที่ยว มัคคุเทศก์ และอาสาสมัคร ด้านการท่องเที่ยว
  ให้สอดคล้องกับระเบียบ กฎ มาตรฐานต่างๆ รวมตลอดการพัฒนาบุคลากรด้าน
  ท่องเที่ยวให้มีความรู้ มีทักษะการบริการที่ประทับใจนักท่องเที่ยว
7.ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวทุกประเภทให้ทั่วถึงและขยายไปยังประเทศเพื่อนบ้าน
8.จัดกิจกรรมประจำปีที่น่าสนใจ และเทศกาลที่โดดเด่เป็นพิเศษตลอดทั้งปี                                                                  

	1. 2.ยุทธศาสตร์การเกษตรยั่งยืน 


	1.ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมและสนับการผลิต การลดต้นทุนการผลิต การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร และการสร้างองค์ความรู้ทางด้านการเกษตร ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
2.จัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
3.พัฒนาการค้าชายแดนให้มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการขยายตัวของสินค้าทาง
  การเกษตร
4.สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์วิจัย สถาบันพัฒนาทางการเกษตร

	2. 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย 

3. 
	1.ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมให้ใช้งานได้เต็มที่ด้วยการก่อสร้าง ซ่อมแซมผิวจราจรและการขยายเส้นทางจราจรให้เชื่อมโยงกันในสายหลักและสายรอง
2.ปรับปรุงซ่อมแซม ก่อสร้าง ท่าเทียบเรือ เขื่อน สะพาน ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
3.สนับสนุนการขยายเขตการให้บริการประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ และระบบอินเตอร์เน็ต
4.จัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ทันสมัยเพื่อความปลอดภัยในการสัญจรทั้งทางบก ทางน้ำ
5.ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดทำและปฏิบัติตามผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองเฉพาะ ผังเมืองชุมชน
6.บริการจัดการน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภค อย่างเพียงพอ
7.ส่งเสริมการให้ความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และความปลอดภัยในการใช้ถนน และการปลูกฝังจิตสำนึกและความมีวินัยในการจราจร


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	4. 4.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 


	1.ส่งเสริม การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมให้มีความ
  สมบูรณ์ดังเดิม
2.ส่งเสริม สนับสนุนจัดการแหล่งน้ำให้สามารถแก้ปัญหาน้ำท่วม น้ำแห้งได้อย่างยั่งยืน
3.สนับสนุนการบริหารจัดการขยะ สิ่งปฏิกูลและการบำบัดน้ำเสีย
4.ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการเฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ในการใช้ที่ดินและประโยชน์ที่ดิน ให้เหมาะสมและเกิด
  ประโยชน์สูงสุด

	5. 5.ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศและเพื่อนันทนาการ 


	1.ก่อสร้าง พัฒนาลานกีฬา สวนสาธารณะและจัดตั้งศูนย์ฝึกกีฬา
2.พัฒนา ปรับปรุง รักษา สนามกีฬาให้ได้มาตรฐานและรองรับการใช้บริการและจัดหา
  เครื่องมือ/อุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความสะดวกในการออกกำลังกายให้ครบครัน
3.พัฒนาบุคลากรทางการกีฬาและนันทนาการให้มีความรู้ความชำนาญและมีทักษะ
  มากขึ้น
4.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านกีฬา เป็นประจำและต่อเนื่อง
5.ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพให้กับประชาชน

	6. 6.ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	1.ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณี และการอนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณี 
  วัฒนธรรมและภูมปัญญาท้องถิ่น
2.ส่งเสริมให้ผู้นำทางศาสนา สถาบันทางศาสนามีบทบาทในการพัฒนาประชาชนให้เป็นผู้
  มีคุณธรรม ยึดมั่นในหลักศาสนา
3.ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมแก่ประชาชน

	7. 7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

8. 
	1.พัฒนามาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
2.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
3.ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม
4.ส่งเสริมสุขภาพของประชาชน การป้องกันและการควบคุมโรค
5.ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพให้มีทักษะสูงขึ้น

	9. 8.ยุทธศาสตร์การลงทุน การพาณิชย์ และเศรษฐกิจของจังหวัดสตูล 
	1.ส่งเสริมการลงทุนด้านอสังหาริมทรัพย์ และการพาณิชย์
2.ส่งเสริมการจัดตั้งตลาดให้มีความเหมาะสม ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย
3.สนับสนุนให้มีการเปิดพื้นที่ปลอดภาษี และพัฒนาการค้าขายชายแดนให้มีประสิทธิภาพ
4.ส่งเสริมการออมให้แก่ประชาชน


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	10. 9.ยุทธศาสตร์เมืองสงบสุข 


	1.เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน / กลุ่มอาสาสมัครให้มีสมรรถนะเพิ่มขึ้น และ
  ส่งเสริมให้ประชาชนเฝ้าระวังเหตุและป้องกันตนเอง
3.ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
4.ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความสมานฉันท์ในชุมชนและสนับสนุนการสร้างความ
  เข้มแข็งในชุมชน

	11. 10.ยุทธศาสตร์การบริหาร
12.     จัดการที่ดี 


	1.จัดการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน
2.เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
3.เสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร และพัฒนาบุคลากรให้มีคุณธรรม 
  จริยธรรม
4.พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์และสถานที่ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ทันสมัยและ
  เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
5.ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และเสรีภาพของประชาชนและส่งเสริมการมี 
  ส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาท้องถิ่น
6.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของท้องถิ่นอย่างทั่วถึง

	13. 11.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
14.    จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน
15.   เป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น
	1.ส่งเสริมการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่นด้วยการจัดการศึกษา 
  ตลอดชีวิต
2.ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร
3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสร้างแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
4.พัฒนาสื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์และเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสาร
5.พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขในการเรียน


8) วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอำเภอท่าแพ
วิสัยทัศน์
	“ รสเสน่ห์ข้าวโพดหวาน มาตรฐานการเกษตร ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ศูนย์กลางคมนาคม สังคมเป็นสุข ”


พันธกิจ

1.พัฒนาผลผลิตและสินค้าทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานเป็นที่ต้องการของตลาด

2.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

3.พัฒนาประสิทธิภาพการคมนาคม และการขนส่ง

4.ส่งเสริมการป้องกัน ปราบปราม ปัญหายาเสพติด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอท่าแพ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1. ระบบไฟฟ้า ประปา ที่เพียงพอแก่ความต้องการของประชาชน
2. น้ำ แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร เพื่อการพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรในทุกๆด้าน 
3. ถนนลาดยางเชื่อมทุกหมู่บ้าน ตำบล

	2. ด้านความปลอดภัยในชีวิต
   และทรัพย์สิน
	1. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดทุกชนิด
2. จัดตั้งหมู่บ้านปลอดยาเสพติดตามแนวทางของกรมการปกครอง
3. ป้องกัน และปราบปรามอาชญากรรม

	3. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
	1. ส่งเสริมและจัดให้มีตลาดกลางสินค้าการเกษตร
2. ส่งเสริมอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มพูนรายได้
3. ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ทุกชนิด
4. ใช้ระบบสหกรณ์เพื่อรวมกลุ่มของชาวบ้าน รวมทั้งแก้ปัญหา
5. ปรับปรุงคุณภาพและระบบการใช้ที่ดิน

	4. ด้านพัฒนาสังคมและชุมชน
	1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน
2. ลดจำนวนประชากร
3. จัดให้ประชาชนทุกคนได้เข้าถึงระบบสาธารณสุขโดยเฉพาะ ผู้ยากไร้   ผู้มีรายได้น้อย   
   เด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส
4. จัดให้สตรี เด็ก และเยาวชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและได้รับการดูแลจากรัฐ
5. ส่งเสริมการยกระดับจิตใจของประชาชน เน้นการมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักศาสนา
6. ลดปัญหาการว่างงาน

	5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
   สิ่งแวดล้อม
	1. กำหนดให้ทุกหมู่บ้านจัดหาที่ทิ้งขยะสำหรับทุกหมู่บ้านของตนเอง
2. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีระบบการจัดการขยะมูลฝอย
3. จัดให้มีระบบการกำจัดน้ำเสีย โดยให้องค์การบริหารส่วนตำบล
   เป็นหน่วยงานดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
4. ป้องกันและปราบปราม การลักลอบตัดไม้ทำลายป่าชายเลน
5. กำหนดให้ประชาชนมีบทบาทและหน้าที่ในการอนุรักษ์
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ส่งเสริมและเพิ่มพื้นที่ป่าชายเลน

	6. ด้านการพัฒนาการบริหาร
   และงานบริการ
	1. ก่อสร้างศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
2. ให้ที่ว่าการอำเภอเป็นหน่วยงานตัวอย่างสำหรับการบริการประชาชน ในระดับอำเภอ
3. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยงานตัวอย่างสำหรับการ
    บริการประชาชนในระดับตำบล
4. จัดหน่วยบริการอำเภอเคลื่อนที่ในท้องที่ที่ห่างไกลหรือทุรกันดาร


9) นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารส่วนท้องถิ่น

ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดให้มีการเลือกตั้ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพและ สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2556 และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งไปแล้ว เมื่อวันที่ 14  พฤศจิกายน พ.ศ. 2556   ผู้บริหารท้องถิ่น(นายสมเกียรติ มานีอาเหล็ม)ได้แถลงนโยบายหลักในด้านการบริหารราชการ  7  ด้าน ต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ    เมื่อ วันที่  6 ธันวาคม  พ.ศ. 2556  ดังนี้
1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 สนับสนุน ให้มีการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ตรอกซอย ขยายเส้นทางคมนาคม ภายในหมู่บ้าน ตำบล ตลอดจนการขุดคูระบายน้ำ ครอบคลุมทุกพื้นที่
1.2 สนับสนุน การขยายเขตไฟฟ้า ตามครัวเรือนและไฟฟ้าสาธารณะ
1.3 สนับสนุน ให้มีการก่อสร้าง ปรับปรุงและขยายเขตประปาหมู่บ้าน ตำบล

1.4 สนับสนุน การอนุรักษ์ การจัดหาแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภคและเพื่อการเกษตรให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง เช่น ขุดสระน้ำ ขุดเจาะบ่อบาดาล

1.5 สนับสนุน ให้มีการพัฒนาแม่น้ำ ลำคลอง เพื่อการระบายน้ำในฤดูฝนเป็นไปโดยสะดวก ไม่ท่วมขังในแหล่งชุมชน ถนน และพื้นที่การเกษตร
2. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

2.1 สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ทั้งในระบบและนอกระบบ ทั้งศาสนาและด้านสามัญ สนับสนุนด้านวัสดุเพื่อการศึกษาและอาหารกลางวันแก่นักเรียน

2.2 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนนำหลักการศาสนามาใช้ในการดำรงชีวิต เพื่อเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข

2.3 สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เช่น กิจกรรมเดือนรอมฎอน กิจกรรมวันฮารีรายา กิจกรรมการเข้าร่วมประชุมโยร์ และกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับศาสนา

2.4 สนับสนุน และฟื้นฟูวิถีชาวบ้าน อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. นโยบายด้านเศรษฐกิจ

3.1 ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนา กลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล เพื่อก่อให้เกิดการสร้างอาชีพ สร้างรายได้  ตลอดจนจัดให้มีการจำหน่าย ผลผลิตอย่างยั่งยืน
3.2 ส่งเสริม  สนับสนุน และปรับปรุงการจัดเก็บรายได้ และการจัดการหารายได้จากทรัพย์สินของ องค์การบริหารส่วนตำบล อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ
3.3 ส่งเสริม การพัฒนาอาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องของตลาด เพิ่มศักยภาพของผู้ผลิตในท้องถิ่น

3.4 ส่งเสริมการพัฒนาการท่องเทียวและการรวมกลุ่มเพื่อการออมทรัพย์ การระดมทุนในรูปแบบกลุ่มออมทรัพย์ กองทุนหมู่บ้าน และธนาคารหมู่บ้าน
4. นโยบายด้านสังคม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน การเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สถาบันครอบครัว เพื่อสร้างสายใยรักให้เกิดขึ้นในสังคม

4.2 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดสวัสดิการและการเข้าถึงการบริการขั้นพื้นฐานของผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ สตรี ผู้สูงอายุ และผู้พิการ

4.3 สนับสนุนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เพื่อให้ผู้เสพเข้าสู่ระบบการบำบัดฟื้นฟู

4.4 สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กีฬาระดับหมู่บ้าน  ตำบลเพื่อสร้างมาตรฐานด้านการกีฬาทั้งกีฬาเพื่อสุขภาพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ

4.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่างๆในตำบล
5. นโยบายด้านสาธารณสุข

5.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสาธารณสุขในท้องถิ่น เช่น อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อ.ส.ม.) จัดอบรมและการศึกษาดูงาน

5.2 พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองสะอาด ปราศจากมลภาวะตลอดจนการเก็บขยะ ภายใต้กิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพ

5.3 สนับสนุนให้มีการบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานและการรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่ประชาชน
6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร

6.1 ดำเนินการบริหารงานด้านต่างๆ โดยหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดีตามแนวทางระบอบประชาธิปไตย

6.2 ยึดแนวทางการพัฒนาหมู่บ้าน ตำบล อำเภอและจังหวัด เชิงบูรณาการเป็นแนวทางการปฏิบัติงาน กระจายทรัพยากรอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

6.3 นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานเพื่อให้การบริการประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

6.4 พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีศักยภาพสูงขึ้น เพื่อให้ผลดีในการปฏิบัติงาน

6.5 สนับสนุน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผน การตรวจสอบและการประเมินผลการบริหารงานของท้องถิ่น
7. นโยบายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

7.1 สนับสนุน การสร้างจิตสำนึกให้เยาวชน ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

7.2 รณรงค์ สร้างจิตสำนึก และการมีส่วนร่วมของประชาชนในตำบล ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด

7.3 จัดระบบการจัดเก็บและการขนถ่ายขยะมูลฝอยอย่างทั่วถึงทุกวันและถูกสุขลักษณะ 
7.4 ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน

3.2 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา



- ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน


1.1 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการดำเนินงาน  ปัญหาถนนหรือเส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วน ยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ถนนขาดการเชื่อมโยงให้เป็นระบบ ความต้องการของประชาชน คือ ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ครอบคลุมและเป็นระบบ 



1.2 การขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำและการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน คือ การขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำและเพิ่มไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงพื้นที่ภายในตำบลท่าแพ


1.3 การบริการด้านการประปาไม่เพียงพอและไม่ทั่วถึง เกิดปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ำสำหรับอุปโภค  บริโภคในฤดูร้อน การบริหารจัดการน้ำประปา จะต้องได้รับการปรับปรุง ความต้องการของประชาชน คือ ต้องการให้ปรับปรุงซ่อมแซมและขยายเขตประปาตำบลและภายในหมู่บ้าน  จัดระบบการจัดการน้ำ สำหรับอุปโภค บริโภคให้มีความสะอาดมากขึ้น  ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึง  ขุดบ่อน้ำตื้นเพิ่มเติม  จัดซื้อถังเก็บน้ำให้แต่ละหมู่บ้าน


1.4 การระบายน้ำ การระบายน้ำเป็นไปอย่างล่าช้า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้ำกัดเซาะเนื่องจากความรุนแรงของกระแสซึ่งระบายน้ำไม่ทันท่วงที  เกิดน้ำท่วมขังในบางพื้นที่ ความต้องการของประชาชน  คือ  ก่อสร้างคูระบายน้ำหรือท่อระบายน้ำในจุดที่มีน้ำท่วมขังและน้ำกัดเซาะผิวดินขอบถนนเป็นประจำ 

   
1.5 การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึงทุกพื้นที่ภายในตำบล เช่น โทรศัพท์สาธารณะและระบบการให้บริการสัญญาณอินเตอร์เน็ต ไม่สามารถดำเนินการติดตั้งได้ครอบคลุมพื้นที่ที่ต้องการ  ต้องการเนื่องจากข้อจำกัดด้านระยะทาง  การขยายสัญญาณ  ฯลฯ  ความต้องการของประชาชน  คือ ต้องการใช้บริการสาธารณะ และการให้บริการอินเตอร์เน็ตที่เพิ่มขึ้น


2.ด้านเศรษฐกิจ



2.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเสริมอย่างเพียงพอ  ความต้องการของประชาชน  คือ  ให้มีการส่งเสริมอาชีพเสริมด้วยการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในหลากหลายอาชีพ
    


2.2 ประชาชนมีรายได้น้อย  ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  ต้นทุนทางการเกษตรสูง  แหล่งงบประมาณนอกระบบคิดอัตราดอกเบี้ยสูง  เกิดหนี้สินจากภาคการเกษตร  ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนและการรวมกลุ่มอาชีพ ในการประกอบอาชีพต่างๆ

3.ด้านสาธารณสุข​




3.1
ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพ ขาดสถานที่ออกกำลังกายภายในชุมชน ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ส่งเสริมการรักษาสุขภาพของประชาชน
    

    3.2  ส่งเสริมสวัสดิการให้การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก สตรี  คนชรา คนพิการอย่างทั่วถึง

4. ด้านการเมือง  การบริหาร



4.1
ขาดการทำความเข้าใจกับประชาชนเรื่องบทบาท และหน้าที่ของการเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล  การประสานงานและความร่วมมือระหว่างประชาชน  ผู้นำท้องถิ่น  และสมาชิกยังไม่ดีเท่าที่ควร  ความต้องการของประชาชน คือ ให้ผู้นำท้องถิ่น สมาชิกทำความเข้าใจและเข้าถึงประชาชนในปัญหาต่างๆ ให้มากขึ้น

   
          4.2
ประชาชนยังไม่กล้าแสดงออกทางการเมือง  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริมประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นและระดับชาติมีน้อย  การประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง  ความต้องการของประชาชน คือ  การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระดับต่างๆ

5. ด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม



5.1
การศึกษาขาดแคลนพื้นที่สำหรับสร้างอาคารเรียนและอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
 


5.2
สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ในชุมชน




5.3 อนุรักษ์ฟื้นฟูสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ความต้องการของประชาชน  คือ ฟื้นฟูและส่งเสริมสนับสนุนให้ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นดำรงอยู่ และส่งเสริมการเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้านหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  

6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



6.1
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ถูกบุกรุก  เพื่อทำการเกษตร  เพราะประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจและขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ป้องกัน  บำรุงรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ขาดการเอาใจใส่ดูแล  หวงแหนธรรมชาติภายในตำบล  ความต้องการของประชาชน  คือ  ปลูกฝัง  สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่ในตำบล  เพื่อประโยชน์  และความอุดมสมบูรณ์ต่อไปในภายภาคหน้า
- ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส ด้วยเทคนิค  SWOT  


การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = W)  และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ โดยผ่านกระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้
ปัจจัยภายใน  
1. จุดแข็ง (STRENGTHS)
 
( มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลามเกือบ 100 %

( มีกองทุน กลุ่มอาชีพ ที่เข้มแข็ง เช่น กลุ่มข้าวโพดหวาน กลุ่มเลี้ยงแพะ  เป็นต้น


( มีพื้นที่ติดกับชายฝั่งทะเล มีความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากร
( มีหน่วยกู้ชีพกู้ภัยในพื้นที่ตำบลท่าแพ
                   
( มีการบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล


( การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ


( มีระบบการประปาหมู่บ้าน และระบบไฟฟ้าสาธารณะใช้ครบทุกหมู่บ้าน


( พื้นที่มีขนาดเล็กสามารถพัฒนาได้อย่างทั่วถึง


( เป็นสถานที่ตั้งของศูนย์ราชการต่างๆ ของอำเภอท่าแพ


( มีถนนสายหลัก (ถนนทางหลวงหมายเลข 416) ตัดผ่านและมีสายรองใช้ในการคมนาคม
                           ขนส่งถ่ายสินค้า
                   
( มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบเหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรม


( มีคลองท่าแพ (คลองบาราเกตุ) เป็นแม่น้ำสายประวัติศาสตร์และเป็นสายหลัก
                            ในการหล่อเลี้ยงประชาชนในการอุปโภค บริโภคและเพื่อการเกษตร
                   
( อปท.มีการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานที่มีความจำเป็นต่อการดำรงชีวิตของประชาชน
                          อย่างต่อเนื่อง


( เป็นตำบลที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เนื่องจากไม่มีเหตุการณ์ก่อการร้ายและ
                           ไม่มีเหตุการณ์ก่อความไม่สงบ
( มีความหลากหลายในด้านประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา แต่ประชาชนสามารถอยู่รวมกันได้
                          อย่างมีความสุข


( มีส่วนร่วมระหว่างท้องที่กับท้องถิ่นที่เข้มแข็ง
2. จุดอ่อน (WEAKNESSES)


( โครงการบางโครงการที่เป็นปัญหาความต้องการของประชาชนที่ต้องใช้งบประมาณสูง 
                           อปท. ไม่สามารถดำเนินงานได้ เพราะมีงบประมาณน้อย
( การคมนาคมยังเป็นถนนลูกรังและฝุ่นเป็นจำนวนมาก


( ไม่มีสถานที่ท่องเที่ยวหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ


( ชุมชนขาดความร่วมมือ และการรวมกลุ่ม


( พื้นที่รับผิดชอบมากไม่สมดุลกับงบประมาณในการพัฒนาเพื่อการรองรับการขยายตัวจาก
                           ชุมชนชนบทเป็นชุมชนเมือง


( ผู้ประกอบการขาดความรู้ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสมัยใหม่


( ราคาผลผลิตทางการเกษตรไม่แน่นอน


( มีพื้นที่ราบลุ่มยากแก่การควบคุมน้ำท่วม


( ขาดความต่อเนื่องจากหน่วยงานราชการในการสนับสนุนงบประมาณ
3. โอกาส (OPPORTUNITY)

( เป็นศูนย์กลางของอำเภอและมีถนนสายหลักตัดผ่าน (ทางหลวงหมายเลข 416)

( สามารถรองรับการพัฒนาและการเจริญเติบโตของระบบผังเมืองใหม่ในอนาคต
( สามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตและจำหน่ายสินค้าทางการเกษตรที่มีคุณภาพ

( เป็นศูนย์กลางรวบรวมผลิตผลทางการเกษตรของแหล่งต่างๆ

( สามารถพัฒนาพื้นที่สาธารณะประโยชน์ให้เป็นสถานที่ในการใช้ประโยชน์เพื่อ 
                ส่วนรวมในด้านต่างๆ
           ( ประชาชนมีการประกอบอาชีพเสริม เช่น การปลูกข้าวโพดหวาน การเลี้ยงสัตว์
                (แพะ  วัว  ไก่พื้นบ้าน เป็ด ฯลฯ) 

 ( ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีชุมชนมีความเข้มแข็ง

4. อุปสรรค (THREATS)


( อบต.เป็นหน่วยงานราชการท้องถิ่นที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด ทุกปัญหาของ
                           ประชาชน อบต.มีงบประมาณน้อย ไม่เพียงพอในการพัฒนาต้องเลือกโครงการที่มีความ
                           จำเป็นเร่งด่วนดำเนินการก่อนงบประมาณที่ได้รับจากการสนับสนุนไม่เพียงพอกับอำนาจ
                            และภารกิจต่างๆที่ได้รับ


( ประชากรไม่มีความพร้อมในการพัฒนาเพื่อรองรับความเจริญเติบโตในอนาคต


( ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องในการบริหารมีหลายขั้นตอนและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
                          ปัญหาให้กับประชาชนได้อย่างทันท่วงที ส่งผลให้การบริหารงานไม่คล่องตัว เกิดความ
                           ล่าช้า ไม่เอื้อต่อการพัฒนา


( ภารกิจการถ่ายโอนลงมาให้ท้องถิ่นเป็นจำนวนมาก แต่งบประมาณไม่ถ่ายโอนลงมาด้วย


( บุคลากรภายในองค์กรมีไม่เพียงพอ และไม่ครอบคลุมทุกตำแหน่งมีผลต่อการปฏิบัติงาน


     ( สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น


     ( ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น
วิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ (mission) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
1) วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่แบบสังคมชนบท  ประชาชนส่วนใหญ่อาศัยอยู่อย่างสงบสุข  และประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น   การทำนา ทำสวนยางพารา ทำการเลี้ยงสัตว์ ทำการประมงทั้งน้ำจืดและน้ำกร่อย เป็นต้น มีรายได้ปานกลาง และมีพื้นที่อยู่ห่างไกลจากตัวเมือง  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ ได้กำหนดวิสัยทัศน์(Vision) เพื่อเป็นอุดมคติ จุดมุ่งหมายและปรารถนา คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า และคาดการณ์ว่าในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบน่าอยู่ มีทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้เกิดในอนาคตดังนี้
( วิสัยทัศน์
“ ท่าแพเมืองน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  ล้ำค่าการเกษตร ”

( พันธกิจ

1. พัฒนาระบบผังเมือง และระบบสาธารณูปโภคครบวงจร

2. สร้างหลักประกันให้กับประชาชนในทุกๆด้าน

3. ส่งเสริมและพัฒนาระดับการเรียนการสอนด้านศาสนาในทุกระดับ

4. ส่งเสริมและพัฒนาประชาชนในด้านการประกอบอาชีพต่างๆ

5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตรให้มีคุณภาพ

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมในการให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ

7. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของชุมชนให้มีการพัฒนาแบบยั่งยืน
( จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

1. เพื่อให้การคมนาคมขนส่งภายในตำบลสะดวกรวดเร็ว มีระบบสาธารณูปโภคที่ครบวงจร

2. เพื่อประชาชนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมกับการพัฒนาในยุคปัจจุบัน

3. เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคต่างๆ

4. เพื่อให้ประชาชนมีรายได้ มีความเป็นอยู่ และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

5. การเมือง และบุคลากรท้องถิ่นมีความรับผิดชอบและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง

6. ประชาชนมีความห่วงแหนและห่วงใยในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน
( ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีของท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
    สาธารณูปการ และโครงสร้างพื้นฐาน
	1.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน  ทางเท้า 

     ท่อเหลี่ยม  ท่อระบายน้ำ  ป้ายประชาสัมพันธ์   
     อาคารอเนกประสงค์
1.2 แนวทางการขยายเขตและซ่อมบำรุงไฟฟ้า  สาธารณะ ระบบจราจร 
     โทรศัพท์ และ การสื่อสาร   ในตำบลให้ทั่วถึง
1.3 แนวทางการ ปรับปรุง ซ่อมแซม ขยายเขต 
    ดูแลระบบประปาหมู่บ้านและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค  
     และขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร
1.4 แนวทางการพัฒนาด้านการผังเมือง และการควบคุมอาคาร
1.5 แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง และ  ซ่อมแซม
     สำนักงานและ อาคารต่าง ๆ ของ อบต.

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
    ประชาชน
	2.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อเพิ่ม
     ศักยภาพด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
2.2 แนวทางการสงเคราะห์จัดสวัสดิการแก่สตรี เด็ก เยาวชน  
     ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้และผู้ป่วยเอดส์
2.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม งานสาธารณสุข

     และสุขภาพอนามัย
2.4 แนวทางการพัฒนา สนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านกีฬา
    และนันทนาการ

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
   ระเบียบ ชุมชนหรือสังคมและรักษา 
   ความสงบเรียบร้อย  
	3.1 แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อยและ 
     ความปลอดภัยพร้อมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
3.2 แนวทางการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด

3.3 แนวการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน
3.4 แนวทางการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อน
     ผู้ประสบสาธารณภัยภัย
3.5 แนวทางการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่น
     พร้อมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
    ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 

    และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  


	4.1 แนวทางการส่งเสริม  อนุรักษ์  ประเพณี 

     ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
4.2 แนวทางการส่งเสริม ทำนุบำรุง ด้านศาสนา
     และ กิจกรรมทางศาสนา  


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ด้านการวางแผน 

    ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 

    และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ
    พอเพียง
	5.1 แนวทางการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ
5.2 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุน
5.3 แนวทางการพัฒนาด้านท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพทาง
   การเมืองและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น  


	6.1 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
    เพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงาน
6.2 แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือใน 
     การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ
6.3 งานพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
      การปฏิบัติงานภายในองค์กร

	7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
   จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
   และ สิ่งแวดล้อม  
	7.1 งานส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
7.2 งานกำจัดและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล



3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสตูล พ.ศ.2558-2561 (ฉบับทบทวน) 
วิสัยทัศน์จังหวัดสตูล (Vision)
“เมืองท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศ  เศรษฐกิจมั่งคั่ง  สังคมน่าอยู่  ประตูสู่อาเซียน ”
นิยามของวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

1) ท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศ  อุทยานธรณี (Geopark) หมายถึง พื้นที่ประกอบด้วย แหล่งอนุรักษ์ธรณีวิทยา แหล่งธรณีวิทยาหรือแหล่งอนุรักษ์ธรณีวิทยาที่เป็นที่รู้จักหรือมีชื่อเสียง เป็นแหล่ง ท่องเที่ยวธรณีวิทยาและแหล่งธรณีวิทยา ทรัพยากรธรรมชาติและนิเวศวิทยา รวมทั้งแหล่งโบราณคดี เมือง เก่า และประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิต ท้องถิ่นเมืองเก่า โดยน้ำทรัพยากรเหล่านี้มาบริหารจัดการ สร้าง เรื่องราวเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว และผลักดันให้ชุมชนท้องถิ่นมีรายได้ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของ ผู้ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้การจัดการอย่างมีส่วนร่วมของท้องถิ่น เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดจิตสำนึก ต่อการรักษาระบบ นิเวศและอนุรักษ์ทรัพยากรอย่างยั่งยืน สามารถสร้างรายได้ให้กับจังหวัดและประเทศชาติได้อย่างมั่นคงซึ่ง จังหวัดสตูล ได้ประกาศเป็นอุทยานธรณีระดับจังหวัด เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ในชื่ออุทยานธรณีสตูล (Satun Geopark) เพื่อผลักดันไปสู่ระดับประเทศในปี 2558 และระดับโลกภายในปี 2560 เป็นเครือข่าย อุทยานธรณีระดับโลก (Global Geopark) ต่อไป 
2) เศรษฐกิจมั่งคั่ง (Prosperity) เศรษฐกิจที่มีการเจริญเติบโต อย่างต่อเนื่อง มั่นคง ยั่งยืน บนฐาน ของการผลิตที่มีศักยภาพในท้องถิ่น และเห็นถึงโอกาสของการขยายฐานเศรษฐกิจในอนาคต สู่การเป็น จังหวัดที่ประสบความสำเร็จในการยกระดับคุณภาพความเป็นอยู่ของประชาชนให้กินดีอยู่ดี มั่งมีศรีสุข 
3) สังคมน่าอยู่ ประชาชนได้รับบริการของรัฐด้านสุขภาพอย่างทั่วถึง การศึกษาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน แรงงานได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสมีรายได้ ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน โดยการสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี 
4) ประตูสู่อาเซียน เป็นการเปิดเส้นทางการเชื่อมโยงประเทศไทยไปสู่อาเซียนทางตอนใต้ เนื่องจาก สตูลมีจุดแข็งด้านภูมิศาสตร์ของการเป็นพื้นที่รอยต่อพื้นที่หนึ่งระหว่างประเทศไทยกับมาเลเซีย ซึ่งสามารถ เดินทางเชื่อมต่อไปสิงคโปร์ และอินโดนีเซียได้ เมื่อเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) สตูลจะกลายเป็นอีกช่องทางที่สำคัญของไทยสู่กลุ่มประเทศเขตเศรษฐกิจสามฝ่าย (Indonesia – Malaysia – Thailand Growth Triangle : IMT – GT) และเส้นทางนี้มีศักยภาพที่จะขยาย การเชื่อมโยงไปสู่พม่าและจีนต่อไปได้ สิ่งเหล่านี้จะเป็นโอกาสในการสร้างความสัมพันธ์ด้านต่าง ๆ กับประเทศ  ในอาเซียน โดยเฉพาะการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ ให้กับจังหวัดสตูลและประเทศไทยได้อย่างมีนัยยะ สำคัญ
พันธกิจ (Mission)
1.พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
2. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้เกษตรกร โดยพัฒนาองค์ความรู้ ส่งเสริม การรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกรและพัฒนาระบบการผลิตและการเพิ่มมูลค่าเกษตร
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้ได้รับบริการสุขภาพอย่างมีมาตรฐานและทั่วถึง พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมอาชีพและยกระดับฝีมือแรงงาน สร้างโอกาสในการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคม ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และเสริมสร้างความมั่นคงชายแดน
4.เพิ่มศักยภาพด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ให้มีความสะดวก ปลอดภัย มีมาตรฐาน พร้อมทั้งสามารถสนับสนุนการพัฒนาและการเชื่อมโยงการท่องเที่ยว การเกษตร และการค้าชายแดน ฝั่งอันดามันและอ่าวไทย และอาเซียน
5.พัฒนากลไกการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้บรรลุผล
เป้าประสงค์รวม (Objective)

- เศรษฐกิจจังหวัดสตูล มีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง เป็นแหล่งท่องเที่ยวอุทยานธรณีเชิงนิเวศที่ได้มาตรฐานสากล ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีคุณภาพและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)
1  การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐานและยั่งยืน
2  การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร


3  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน


4  พัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐานและยั่งยืน
เป้าประสงค์
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้มาตรฐานและมีความยั่งยืน
กลยุทธ์ 


1.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอุทยานธรณีเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน 

1.2 พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 

1.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ได้คุณภาพ 

1.4 กำหนดมาตรการสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยให้แก่นักท่องเที่ยว 

1.5 ส่งเสริมกิจกรรม การตลาด และประชาสัมพันธ์ สู่ระดับนานาชาติ 

1.6 ผลักดันการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

เป้าประสงค์ 

สินค้าเกษตรที่สำคัญของจังหวัดได้รับการพัฒนาการผลิตและมีมูลค่าเพิ่มขึ้น 
กลยุทธ์ 

2.1 กำหนดพื้นที่ที่เหมาะสมต่อการเกษตร (Zoning) และนำทรัพยากรทางการเกษตรไปใช้พัฒนาการ เกษตรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการความรู้/เทคโนโลยีด้านการเกษตรอย่างทั่วถึง 
2.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน 2.4 ส่งเสริมการแปรรูปและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล 
2.5 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร เศรษฐกิจพอเพียงและศูนย์เรียนรู้การเกษตร
2.6 ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามศักยภาพของพื้นที่ 2.7 พัฒนาช่องทางการจ้าหน่ายและกระจายสินค้าทางการเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 

เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 

3.1 พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศกับประเทศเพื่อนบ้าน 

3.2 พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3.3 พัฒนาศักยภาพผู้ด้อยโอกาส 

3.4 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

3.5 ส่งเสริมการมีงานทำและพัฒนาแรงงานสู่ มาตรฐานสากล 

3.6 การพัฒนาศักยภาพภาคี เครือข่าย และอปท. ในการควบคุมและป้องกันโรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่ 3.7 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน 
เป้าประสงค์ 


เพื่อพัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงสู่อาเซียน 
กลยุทธ์ 

4.1 พัฒนาถนนและระบบสาธารณูปโภคในเส้นทางการท่องเที่ยว 

4.2 พัฒนาเส้นทางเพื่อเชื่อมโยงการเดินทางกับจังหวัดใกล้เคียง 

4.3 ส่งเสริมการขนส่งทางบกทางทะเลให้ได้มาตรฐาน ให้เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
(รัฐเปอร์ลิส ,มาเลเซีย,สิงค์โปร์,อินโดนีเซีย)
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสตูล
วิสัยทัศน์
	“ เมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  เกษตรเพิ่มมูลค่า  สังคมพัฒนา  ก้าวหน้าสู่สากล ”

	


พันธกิจ
	9. 1.พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดสตูล โดยมุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อสร้างรายได้ให้กับประชาชนในจังหวัด 

10. 2.พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกระดับ และส่งเสริมคุณภาพการบริหารจัดการทางการ 
11.    ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และมีสิ่งอำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยว 

12. 3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานแหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานการท่องเที่ยวไทยเป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว 

13. 4.พัฒนาและส่งเสริมให้ทำการเกษตรที่ปลอดภัย โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงรวมตลอดส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตร และพัฒนาพื้นที่เกษตรกรรมให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

14. 5.พัฒนาเกษตรให้มีความเข้มแข็งโดยการเน้นองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเน้นการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมและการวิจัยพัฒนาที่ช่วยให้เกษตรมีองค์ความรู้ใหม่ 

15. 6.พัฒนาและเชื่อมโยงระบบโครงข่ายถนนให้ครบถ้วนเพียงพอรองรับปริมาณจราจรและการให้ความสะดวกในการเดินทางตลอดทั้งเชื่อมโยงเส้นทางเพื่อเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว การเกษตร และให้
16. สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาจังหวัดและการใช้ผังเมืองรวมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

17. 7.พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ได้มาตรฐานสากล 

18. 8.รักษาศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนเพื่อให้เป็นสมบัติของลูกหลานสืบไป ตลอดรวมถึงการอนุรักษ์ และฟื้นฟู สืบสานไว้ซึ่งวิถีของคนสตูล 

19. 9. ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน และฟื้นฟูด้านสุขภาพให้แก่ประชาชนเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี ให้มีความสุข 

20. 10.ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริมและรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี เพื่อสร้างความสมดุลระหว่างการเป็นเมืองกับชนบท 

21. 11.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางพัฒนาท้องถิ่น มีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ โดยใช้กระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของท้องถิ่น 

22. 12.พัฒนาความพร้อมของบุคลากรท้องถิ่นให้สามารถรองรับภารกิจที่เพิ่มขึ้นและเปลี่ยนแปลง พร้อม ทั้งก้าวให้ทันโลก 


เป้าหมายหลัก
       1.ประชาชนในจังหวัดสตูล มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขและมีรายได้เฉลี่ยเพิ่มขึ้นซึ่งเป็นรายได้จากการ
          ท่องเที่ยวและการเกษตร
       2.ประชาชนในจังหวัดสตูล มีจิตสำนึกที่ดี มีจิตสาธารณะ มีความเป็นพลเมือง และมีความสงบสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดสตูล
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว เชิงนิเวศและการท่องเที่ยวประทับใจ
แนวทางการพัฒนา 
1.ปรับปรุง บำรุงรักษา พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและอำนวยความสะดวก
                                  แหล่งท่องเที่ยว ให้เป็นที่น่าสนใจของนักท่องเที่ยว
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถิ่นในการให้บริการท่องเที่ยว 
   ส่งเสริมการจัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยวแก่ชุมชน เอกชน และปลูกฝังจิตสำนึก 
   ของชุมชนในการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
3.ส่งเสริมและรักษาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว
4.พัฒนาจริยธรรมชองผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว
5.สร้างระบบมาตรฐาน/ใช้เทคโนโลยี/จัดศูนย์บริการ ในการให้บริการนักท่องเที่ยว 
   และการประชาสัมพันธ์มาตรฐานให้แก่ผู้ประการ
6.อบรมผู้ประกอบการธุรกิจการท่องเที่ยว มัคคุเทศก์ และอาสาสมัคร 
  ด้านการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับระเบียบ กฎ มาตรฐานต่างๆ รวมตลอดการพัฒนา
  บุคลากรด้านท่องเที่ยวให้มีความรู้ มีทักษะการบริการที่ประทับใจนักท่องเที่ยว
7.ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวทุกประเภทให้ทั่วถึงและขยายไปยังประเทศเพื่อนบ้าน
8. จัดกิจกรรมประจำปีที่น่าสนใจ และเทศกาลที่โดดเด่เป็นพิเศษตลอดทั้งปี
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การเกษตรยั่งยืน
แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมและสนับการผลิต การลดต้นทุนการผลิต การแปรรูปผลผลิต
                                 ทางการเกษตรและการสร้างองค์ความรู้ทางด้านการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
2.จัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
3.พัฒนาการค้าชายแดนให้มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการขยายตัวของสินค้าทางการเกษตร
4.สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์วิจัย สถาบันพัฒนาทางการเกษตร
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย 
แนวทางการพัฒนา 
1.ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมให้ใช้งานได้เต็มที่ด้วยการก่อสร้าง ซ่อมแซม
                                  ผิวจราจรและ การขยายเส้นทางจราจรให้เชื่อมโยงกันในสายหลักและสายรอง
2.ปรับปรุงซ่อมแซม ก่อสร้าง ท่าเทียบเรือ เขื่อน สะพาน ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
3.สนับสนุนการขยายเขตการให้บริการประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ และระบบอินเตอร์เน็ต
4.จัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ทันสมัยเพื่อความปลอดภัยในการสัญจร
                       ทั้งทางบก ทางน้ำ
5.ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดทำและปฏิบัติตามผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองเฉพาะ 
                       ผังเมืองชุมชน
6.บริการจัดการน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภค อย่างเพียงพอ
7.ส่งเสริมการให้ความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และความปลอดภัยในการใช้ถนน และ
                       การปลูกฝังจิตสำนึกและความมีวินัยในการจราจร
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริม การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมให้มี
                                  ความสมบูรณ์ดังเดิม
2.ส่งเสริม สนับสนุนจัดการแหล่งน้ำให้สามารถแก้ปัญหาน้ำท่วม น้ำแห้งได้อย่างยั่งยืน
3.สนับสนุนการบริหารจัดการขยะ สิ่งปฏิกูลและการบำบัดน้ำเสีย
4.ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการเฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา 
  ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม
5.ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ในการใช้ที่ดินและประโยชน์ที่ดิน ให้เหมาะสมและ
  เกิดประโยชน์สูงสุด
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศและเพื่อนันทนาการ
แนวทางการพัฒนา 
1.ก่อสร้าง พัฒนาลานกีฬา สวนสาธารณะและจัดตั้งศูนย์ฝึกกีฬา
2.พัฒนา ปรับปรุง รักษา สนามกีฬาให้ได้มาตรฐานและรองรับการใช้บริการและจัดหา   
  เครื่องมือ/อุปกรณ์ และ สิ่งอำนวยความสะดวกในการออกกำลังกายให้ครบครัน
3.พัฒนาบุคลากรทางการกีฬาและนันทนาการให้มีความรู้ความชำนาญและ
   มีทักษะ มากขึ้น
4.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านกีฬา เป็นประจำและต่อเนื่อง



 5.ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพให้กับประชาชน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณี และการอนุรักษ์ไว้ซึ่ง
                                 ประเพณี วัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.ส่งเสริมให้ผู้นำทางศาสนา สถาบันทางศาสนามีบทบาทในการพัฒนาประชาชนให้ 
  เป็นผู้มีคุณธรรม ยึดมั่นในหลักศาสนา



 3.ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมแก่ประชาชน
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนามาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
2.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ 
  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
3.ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม
4.ส่งเสริมสุขภาพของประชาชน การป้องกันและการควบคุมโรค


                  5.ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพให้มีทักษะสูงขึ้น
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การลงทุน การพาณิชย์ และเศรษฐกิจของจังหวัดสตูล
แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมการลงทุนด้านอสังหาริมทรัพย์ และการพาณิชย์
2.ส่งเสริมการจัดตั้งตลาดให้มีความเหมาะสม ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย
3.สนับสนุนให้มีการเปิดพื้นที่ปลอดภาษี และพัฒนาการค้าขายชายแดนให้มี
  ประสิทธิภาพ



4.ส่งเสริมการออมให้แก่ประชาชน
ยุทธศาสตร์ที่ 9 ยุทธศาสตร์เมืองสงบสุข
แนวทางการพัฒนา
 1.เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน / กลุ่มอาสาสมัครให้มีสมรรถนะเพิ่มขึ้น และ  
  ส่งเสริมให้ประชาชน เฝ้าระวังเหตุและป้องกันตนเอง
3.ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
4.ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความสมานฉันท์ในชุมชนและสนับสนุนการสร้างความ
  เข้มแข็งในชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนา 
1.จัดการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของ
                                  ประชาชน
2.เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร
3.เสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร และพัฒนาบุคลากรให้มี
  คุณธรรม  จริยธรรม
4.พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์และสถานที่ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ทันสมัยและ 
  เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
5.ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และเสรีภาพของประชาชนและส่งเสริมการมี
  ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
6.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของท้องถิ่นอย่างทั่วถึง
ยุทธศาสตร์ที่ 11 .ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่นด้วยการจัดการศึกษา
                                  ตลอดชีวิต
2.ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร
3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสร้างแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
4.พัฒนาสื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์และเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสาร
5.พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขในการเรียน

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  พ.ศ.2559 – 2563











โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  พ.ศ.2559 – 2563
(ต่อ)













3.4)แผนที่ยุทธศาสตร์

	16. 















บทที่ 4
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

- ประเด็นยุทธศาสตร์(Strategy) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน
1. พันธกิจ 

1.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่
2. เป้าประสงค์ 

2.1 เพื่อให้การคมนาคมขนส่งในตำบลสะดวกรวดเร็ว มีระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่ครอบคลุมทั่วถึง
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน สะพาน  ทางเท้า
      ท่อเหลี่ยม  ท่อระบายน้ำ  ป้ายประชาสัมพันธ์
      อาคารอเนกประสงค์
	จำนวนถนน เส้นทางคมนาคม มีความมาตรฐานมากยิ่งขึ้น

	 1.2 การขยายเขตและซ่อมบำรุงไฟฟ้าสาธารณะ ระบบจราจร
      โทรศัพท์  และการสื่อสารในตำบล ให้ทั่วถึง
	จำนวนไฟฟ้าสาธารณะที่มีเพิ่มมากขึ้น

	 1.3 การ ปรับปรุง ซ่อมแซม ขยายเขต   ดูแล
      ระบบประปาหมู่บ้าน และพัฒนา แหล่งน้ำเพื่อ
      การอุปโภคบริโภคและขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร
	จำนวนการใช้น้ำประปาของประชาชนที่เพิ่มมากขึ้น

	 1.4 การผังเมือง และ  การควบคุมอาคาร
	ระบบผังเมืองรวมและการควบคุมอาคารมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	 1.5 การก่อสร้าง  ปรับปรุง และ ซ่อมแซม สำนักงาน 
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ อาคารต่าง ๆ ของ อบต.
	อาคารสำนักงานและ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความมาตรฐานมากยิ่งขึ้น


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กองช่าง สำนักงานปลัด   
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน
 2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน
1. พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการเรียนการสอนในทุกๆด้าน
2. ป้องกันและระงับโรคภัยต่างๆ
2. เป้าประสงค์ 

1.เพื่อให้ประชาชนในตำบลทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่
2.เพื่อประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคต่างๆ
3.เพื่อส่งเสริม สนับสนุนด้าน การศึกษา ศาสนา กีฬา นันทนาการ อนุรักษ์ ขนบธรรมเนียม ประเพณี  
  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้าน 
      การศึกษา กีฬาและนันทนาการ

	1. เด็กและเยาวชนมีพัฒนาการและความรู้มากยิ่งขึ้น


	 1.2 การสงเคราะห์จัดสวัสดิการแก่สตรี เด็ก เยาวชน     
      ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้และผู้ป่วยเอดส์

	1.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดี

	 1.3 การพัฒนา ส่งเสริมงานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย

	1.ประชาชนมีสุขภาพ ร่างกายแข็งแรงมากยิ่งขึ้น

	 1.4 การพัฒนา และสนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้าน กีฬาและ 
      นันทนาการ
	1. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการเพิ่มมากขึ้น
2. สนามกีฬาได้รับการปรับปรุงได้ดียิ่งขึ้น


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ส่วนสวัสดิการสังคม  ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่  5 ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศและเพื่อนันทนาการ
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 11 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน หรือสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
1. พันธกิจ 

1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
2. เป้าประสงค์ 

1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยและ ความปลอดภัยพร้อม
      สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
	1.จำนวนที่เพิ่มขึ้นของกิจกรรมที่ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
  การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน

	 1.2 การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
	1.จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดน้อยลง

	 1.3 การส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน
	1.จำนวนอุบัติเหตุทางถนนลดน้อยลง

	 1.4 การช่วยเหลือ บรรเทาผู้ประสบสาธารณภัย
	1.อปท..มีความพร้อมในการป้องกันด้านต่างๆที่เพิ่มขึ้น

	 1.5 การมีส่วนร่วมทางการเมืองพร้อมส่งเสริมการปกครอง
      ระบอบประชาธิปไตย 
	1.ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นทางการเมือง
  มากขึ้น


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สำนักงานปลัด   ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 9 ยุทธศาสตร์เมืองสงบสุข
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
1. พันธกิจ 

1.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ของตำบล
2. เป้าประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา ศาสนา และอนุรักษ์  ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การส่งเสริม อนุรักษ์ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม จารีต
      ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1.ประชาชนเห็นความสำคัญของศิลปวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น

	 1.2 การส่งเสริม ทำนุบำรุง ศาสนา และกิจกรรมศาสนา

	1.ประชาชนมีส่วนร่วมในการกิจกรรมด้านศาสนามากขึ้น


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่  -
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
1. พันธกิจ 

1.ส่งเสริมและพัฒนาในด้านการประกอบอาชีพของประชาชน
2. เป้าประสงค์ 

1. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม

3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การส่งเสริม และพัฒนากลุ่มอาชีพ

	1.จำนวนกลุ่มอาชีพในชุมชนได้รับการสนับสนุน

	 1.2 การส่งเสริม และสนับสนุนการลงทุน

	1.จำนวนรายได้ของประชาชนที่เพิ่มมากขึ้น

	 1.3 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

	1.แหล่งภูมิทัศน์ในพื้นที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส่วนสวัสดิการสังคม  กองช่าง  
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและมลค่าสินค้าเกษตร
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและการท่องเที่ยวที่ประทับใจ
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การเกษตรยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การลงทุน การพาณิชย์ และเศรษฐกิจของจังหวัด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง และพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
1. พันธกิจ 

1.การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมกับการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ2. เป้าประสงค์ 

1. เพื่อให้มีบุคลากรการเมือง บุคลากรท้องถิ่นมีความรับผิดชอบและสามารถสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพใน
      การบริหารงาน
	1.บุคลากรท้องถิ่นมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น

	 1.2 การพัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือในการปฏิบัติงานให้มี
      ประสิทธิภาพอย่างพอเพียง
	1.บุคลากรท้องถิ่นปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
2.บุคลากรท้องถิ่นมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น

	 1.3 การพัฒนา และปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
      ภายในองค์กร
	1.บุคลากรท้องถิ่นมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สำนักงานปลัด ส่วนการคลัง   
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่    - 
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. พันธกิจ 

1.ฟื้นฟู ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
2. เป้าประสงค์ 

1. เพื่อให้ประชาชนภายในตำบลมีความหวงแหนและสนใจในการพัฒนา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน                            
3. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	 1.1 การส่งเสริม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

	สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น

	 1.2 การกำจัด และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

	ปัญหามลพิษ ขยะมูลฝอยลดน้อยลง


4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
5.ความเชื่อมโยง
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน
2. ยุทธศาสตร์จังหวัดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ

พ.ศ.2559 - 2563
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิด
ชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน


	
	
	
	
	
	59


	60


	61


	62


	63
	
	
	
	
	
	

	การพัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน
	โครงสร้างพื้นฐาน
ที่ทันสมัย
	การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่งในตำบลสะดวกรวดเร็ว มีระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่ครอบคลุมทั่วถึง
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการพัฒนาด้าน
สาธารณูป
โภค
ขั้นพื้นฐานภายในตำบล
	80
80
	85
85
	90
90
	95
95
	100

100
	1.ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม ถนน สะพาน ทางเท้า 
ท่อระบาย ท่อระบายน้ำ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ ศาลา   อาคารอเนกประสงค์
2. การขยายและซ่อมแซมบำรุงไฟฟ้าสาธารณะ ระบบจราจร โทรศัพท์และการสื่อสารในตำบลให้ทั่วถึง
	1.จำนวนถนนที่เพิ่มขึ้นและมีมาตรฐานมากยิ่งขึ้น
2.จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ ที่ได้รับการบำรุงรักษา
1.จำนวนระบบไฟฟ้าสาธารณะที่มีเพิ่มขึ้น
	ปีละ 5 %
ปีละ 5 %

	1. ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม/บุกเบิก ถนนลาดยาง คสล.
2.ก่อสร้างท่อระบายน้ำ ท่อลอดเหลี่ยม สะพาน
3.ขุดลอกคลอง คูระบายน้ำ 
1.ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ
2.ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ

	กองช่าง
กองช่าง

	สำนัก
งานปลัด
สำนัก
งานปลัด


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน


	
	
	
	
	
	59
	60
	61
	62
	63
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	80
80
80

	85
85
85

	90
90
90

	95
95
95

	100
100
100
	3.การปรับปรุงซ่อมแซม ขยายเขต ดูแลระบบประปาหมู่บ้านและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค
4.การผังเมืองและการควบคุมอาคาร
5.การพัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง และ ซ่อมแซม สำนักงาน และ อาคารต่าง ๆ ของ อบต.
	1.จำนวนระบบประปาที่ได้รับการก่อสร้าง/บำรุงรักษา
2.จำนวนการใช้น้ำประปาของประชาชนเพิ่มมากขึ้น
1.ระบบผังเมืองรวมและการควบคุมอาคารมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
1.อาคารสำนักงานและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีมาตรฐานมากยิ่งขึ้น

	ปีละ 5 %
ปีละ 5 %

ปีละ 5 %


	1.ก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน2.ขยายเขตประปา
1.การจัดทำแผนที่และผังเมืองรวมตำบลท่าแพ
1.การก่อสร้างสำนักงาน  อบต.และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอาคารต่างๆ
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด



	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความ
ก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน


	
	
	
	
	
	59
	60
	61
	62
	63
	
	
	
	
	
	

	การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหา ยาเสพติดอย่างยั่งยืน
	- พัฒนาการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
-การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น
	การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการเรียนการสอนในทุกๆด้าน

	1. ระบบการศึกษาได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพที่เพิ่มขึ้น

	80
80

	85
85

	90
90

	95
95

	100
100

	1.การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพ ด้านการศึกษา 
2.การสงเคราะห์จัดสวัสดิการแก่สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้วยโอกาส ผู้ยากไร้และผู้ป่วยเอดส์
	1.นักเรียนมีพัฒนาการและความรู้มากยิ่งขึ้น
1.ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและมีสุขภาวะที่ดีขึ้น
	ปีละ 5 %
ปีละ 5 %

	1.ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในตำบล
2.สงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ฯลฯ       

	ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ส่วนสวัสดิการสังคม

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	60
	61
	62
	63
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.ป้องกันและระงับโรคภัยต่างๆ
	2.เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคต่างๆ
	4
5
	5
6

	5
7
	5
7
	6
8
	3.การพัฒนา ส่งเสริมงานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของประชาชน
4. การพัฒนาและสนับสนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านกีฬา และนันทนาการ

	ประชาชนมีสุขภาพ ร่างกายแข็งแรงมากยิ่งขึ้น
 จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการเพิ่มมากขึ้น

	ปีละกิจกรรม/โครงการ
ปีละกิจกรรม/โครงการ

	1.การรณรงค์การป้องกันและระงับโรค
2.การควบคุมโรคติดต่อ
3.งานสุขภาพและอนามัย
    1.ส่งเสริมการ 
  ออกกำลังกาย
  ให้ประชาชน 
  2.การแข่งขัน
    กีฬาต้าน
    ยาเสพติด
  3.สนับสนุน 
   การแข่งขัน 
   กีฬาต่างๆ

	ส่วนสาธารณสุขและสิงแวดล้อม
ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	60
	61
	62
	63
	
	
	
	
	
	

	การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหา ยาเสพติดอย่างยั่งยืน
	- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม
- เมืองสงบสุข
- การบริหารจัดการที่ดี

	การจัดระเบียบชุมชน หรือสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	1.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
	1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิ
ภาพและเป็นรูปธรรม
	2

3
	3
4
	4
5
	4
5
	4
5
	1.การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยพร้อมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
2. การป้องกันแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

	จำนวนที่เพิ่มขึ้นของกิจกรรมที่ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
จำนวนผู้ติดยาเสพติดน้อยลง

	ปีละ 1 โครงการ
ปีละ 1 โครงการ
	1.การเพิ่มศักยภาพผู้นำชุมชน
1.โครงการเกี่ยวการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	สำนักงานปลัด
ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	2

1
2
	3
2
2
	4
3
3
	4
3
3
	4
4
4
	3.การส่งเสริม การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
4. การช่วยเหลือและบรรเทาผู้ประสบสาธารณภัย
5.การมีส่วนร่วมทางการเมืองพร้อมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย
	1.จำนวนอุบัติเหตุทางถนนลดน้อยลง
1.อปท.มีการเตรียมความพร้อมในการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย
1.ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงออกความคิดเห็นทางการเมืองมากขึ้น

	ปีละ 1 โครงการ
ปีละ 1 โครงการ
ปีละ 1 โครงการ
	1.โครงการเกี่ยวกับการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
1.โครงการเกี่ยวการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
2. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาและแผนชุมชน
	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด

	ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ส่วนสวัสดิการสังคม


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	-
	การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
	การส่งเสริมพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	การส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นของตำบล
	เพื่อส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา ศาสนา และอนุรักษ์ ขนมธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น
	4
2

	4
3

	5
4

	5
4

	6
5

	1.การส่งเสริมอนุรักษ์ ประเพณี ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2. การส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนาและกิจกรรมศาสนา
	1.ประชาชนเห็นความสำคัญและเข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มขึ้น
1.ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมด้านศาสนามากขึ้น
	ปีละ 1 โครงการ
ปีละ 1 โครงการ

	1.โครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมศิลป
วัฒนธรรมท้องถิ่น
1.โครงการเกี่ยวการการส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา
	ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด



	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	60
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	การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร
	การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
การเกษตรยั่งยืน
การลงทุน การพาณิชย์ และเศรษฐกิจของจังหวัด
	การวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
	ส่งเสริมและพัฒนาในด้านการประกอบอาชีพของประชาชน
	ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม
	4
2

1


	8
3

1
	12
4

1


	14
5
2


	16
6
3


	1.การส่งเสริม และพัฒนากลุ่มอาชีพ
2. การส่งเสริม และสนับสนุนการลงทุน
3.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
	1.จำนวนกลุ่มในชุมชนได้รับการสนับสนุน
1.จำนวนรายได้ของประชาชนที่เพิ่มมากขึ้น
1.แหล่งภูมิทัศน์ในพื้นที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา
	ปี/ กลุ่มอาชีพ
ปี/ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ปีละ 1 โครงการ

	1.โครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านกลุ่มอาชีพ
1.โครงการเกี่ยวกับการสนับสนุนแก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
1.โครงการส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
	ส่วนสวัสดิการสังคม
ส่วนสวัสดิการสังคม
กองช่าง
	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	-
	การบริหารจัดการที่ดี
	การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง และพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
	การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมกับการบริการประชาชนให้มีประสิทธิ
ภาพ
	เพื่อให้บุคลากรการเมือง บุคลากรท้องถิ่นมีความรับผิดชอบและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง
	5

10

	10
15
	15
20

	20
25

	25
30

	1.การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงาน
2. การพัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพอย่างพอเพียง
	1.บุคลากรท้องถิ่นมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น
1.บุคลากรท้องถิ่นปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
2.บุคลากรมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น
	ปี / โครงการ
ปี / โครงการ

	1.โครงการเกี่ยวกับการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรท้องถิ่น
1.โครงการเกี่ยวกับการจัดซ้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ภายในองค์กร
	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด

	ส่วนการคลัง
ส่วนการคลัง



	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	3

	4

	5

	6

	7

	3.การพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานภายในองค์กร
	บุคลากรท้องถิ่นมีความพร้อมในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น

	ปี / โครงการ

	1.โครงการเกี่ยวกับการพัฒนาให้บริการประชาชน
2. โครงการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ
	ส่วนการคลัง

	สำนักงานปลัด



	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน


	
	
	
	
	
	59
	60
	61
	62
	63
	
	
	
	
	
	

	การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน
	การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ฟื้นฟู ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อให้ประชาชนภายในตำบลมีความหวงแหนและสนใจในการพัฒนา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2
1
	3
2
	3
3

	4
4
	5
5

	1.การส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
2.การกำจัดและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น
ปัญหามลพิษ ขยะมูลฝอย ลดน้อยลง
	ปี / โครงการ
ปี / โครงการ

	1.โครงการเกี่ยวกับการส่งเสริม รณรงค์การอนุรักษ์ ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
1.การบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน
	ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด



##########   อบต.ท่าแพ   ##########

บทที่ 5 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  เป็นขั้นตอนที่สำคัญ       จะต้องดำเนินการต่อเนื่องจากขั้นตอนอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  กล่าวคือเมื่อผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  และได้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว  หน่วยงานเป็นผู้นำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ  เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
5.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล

 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  ตาม คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ  ที่ 678/ 2556 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ   ลงวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2556 และคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ ที่ 694 / 2556 เรื่อง แต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ฯ  ลงวันที่ 24  ธันวาคม พ.ศ.2556  ประกอบด้วย

(1)นายประเสริฐ  เปรมใจ

ผู้แทนประชาคมตำบล (หมู่ที่ 3)

ประธานกรรมการ
(2)นายอารีย์
สันเหล็ม

สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
กรรมการ
(3)นายมะบู      
เตบสัน

สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
กรรมการ
(4)นายแดสา      จาปัง

สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแพ
กรรมการ
(5)นายรอส๊ะ    
สามัญ

ผู้แทนประชาคมตำบล (หมู่ที่ 9)

กรรมการ
(6)ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าแพ




กรรมการ
(7)ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาย่อยท่าแพ 



กรรมการ
(8)นายราโมช
รุ่งเรือง

ผู้อำนวยการกองช่าง  อบต.ท่าแพ

กรรมการ
(9)นายกฤษณพงษ์ โส๊ะฝี

หัวหน้าส่วนการศึกษา อบต.ท่าแพ

กรรมการ
(10)นายเก็ม
หมีดหรน
ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ
(11)นายตายุดดีน มาราสา
ผู้ทรงคุณวุฒิ


เลขานุการ / กรรมการ
ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
(4)แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
5.2 การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.ท่าแพ 
โดยใช้แบบรายงาน 3 แบบตามรูปแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดเป็นแนวทางไว้ คือ
1. แบบประเมินผลแผนพัฒนา บทที่ 5 การนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.ท่าแพ ไปสู่การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (2559 - 2563) โดยใช้แบบรายงาน
แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. แบบติดตามแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน 3 แบบ คือ 
3.1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
3.2 แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร อปท.ในภาพรวม 
3.3 แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร อปท. ในแต่ละ ยุทธศาสตร์
 (รายละเอียดแบบประเมินและแบบติดตาม ในภาคผนวก)
5.3 การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

	ระบบติดตาม
	ระบบประเมินผล

	ผู้ประเมิน
	รายงาน
	ระยะเวลา
	ผู้ประเมิน
	รายงาน
	ระยะเวลา

	อบต.
	1.ใช้แบบรายงาน
2.แบบติดตามผลการดำเนินงานของ อบต.
3.ส่งรายงานให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
	ทุกๆ 1 ปี (ภายในเดือนธันวาคม)
	อบต.
	1.ใช้แบบรายงานที่ 1
การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของ อบต.
2.ส่งรายงานให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
	เมื่อ อบต.
ประกาศใช้
แผน

	
	
	
	
	1.ใช้แบบรายงานที่ 3/1
แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์
2.ใช้แบบรายงานที่ 3/2
แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.ในภาพรวม
3.ใช้แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินของอบต.ในแต่ละยุทธศาสตร์
4.ส่งรายงานให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
	ทุกๆ 1 ปี (ภายในเดือนธันวาคม)

	คณะ
กรรมการ
ติดตาม ฯ

	1.ตรวจสอบรายงาน
2.วิเคราะห์รายงานตามแบบ
3.รายงานผลให้ผู้บริหารทราบ
	15 วัน นับตั้งแต่รับรายงาน
	คณะ
กรรมการ
ติดตาม ฯ

	1.ตรวจสอบรายงาน
2.วิเคราะห์รายงานตามแบบ
3.รายงานผลให้ผู้บริหารทราบ
	15 วันนับแต่รับรายงาน

	
	
	
	
	1.เสนอสภาท้องถิ่นทราบ
2.ประกาศให้ประชาชนทราบ
	1.ภายในเดือน 
  ธันวาคม
2.ประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน



##########   อบต.ท่าแพ   ##########


ภาคผนวก

SWOT  Analysis








ปัจจัยภายใน





ปัจจัยภายนอก





SWOT 


ประเด็น





O = Opportunity


โอกาส





S = Strength


จุดแข็ง





T = Threat


อุปสรรค





W = Weah


จุดอ่อน





แบบ ยท. 01





พัฒนาเส้นทางความมั่นคงทางเศรษฐกิจสู่อาเซียน





ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน





การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร





การพัฒนาการท่องเที่ยวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาจังหวัดสตูล





4.1 พัฒนาถนนและระบบสาธารณูปโภคในเส้นทางการท่องเที่ยว 


4.2 พัฒนาเส้นทางเพื่อเชื่อมโยงการเดินทางกับจังหวัดใกล้เคียง 


4.3 ส่งเสริมการขนส่งทางบกทางทะเลให้ได้มาตรฐาน ให้เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน (รัฐเปอร์ลิส ,มาเลเซีย,สิงค์โปร์,อินโดนีเซีย)








3.1 พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศกับประเทศเพื่อนบ้าน 


3.2 พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 


3.3 พัฒนาศักยภาพผู้ด้อยโอกาส 


3.4 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 


3.5 ส่งเสริมการมีงานทำและพัฒนาแรงงานสู่ มาตรฐานสากล 


3.6 การพัฒนาศักยภาพภาคี เครือข่าย และอปท. ในการควบคุมและป้องกันโรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่ 


3.7 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








2.1 กำหนดพื้นที่ที่เหมาะสมต่อการเกษตร (Zoning) และนำทรัพยากรทางการเกษตรไปใช้พัฒนาการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 


2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการความรู้/เทคโนโลยีด้านการเกษตรอย่างทั่วถึง 


2.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน 


2.4 ส่งเสริมการแปรรูปและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล 


2.5 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร เศรษฐกิจพอเพียงและศูนย์เรียนรู้การเกษตร


2.6 ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามศักยภาพของพื้นที่


2.7 พัฒนาช่องทางการจ้าหน่ายและกระจายสินค้าทางการเกษตร





1.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอุทยานธรณีเชิงนิเวศให้ได้มาตรฐาน 


1.2 พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 


1.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ได้คุณภาพ 


1.4 กำหนดมาตรการสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยให้แก่นักท่องเที่ยว 


1.5 ส่งเสริมกิจกรรม การตลาด และประชาสัมพันธ์ สู่ระดับนานาชาติ 


1.6 ผลักดันการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศและเพื่อนันทนาการ





ยุทธศาสตร์


การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์


การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 





ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย





ยุทธศาสตร์การเกษตรยั่งยืน





ยุทธศาสตร์


การท่องเที่ยว 


เชิงนิเวศและการท่องเที่ยวประทับใจ





ยุทธศาสตร์


การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดสตูล





ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์เมือง


สงบสุข





ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี





ยุทธศาสตร์การลงทุน การพาณิชย์ และเศรษฐกิจของจังหวัดสตูล





ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม





ด้านการบริหาร


จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร


ธรรมชาติ


และ สิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์


การพัฒนา อปท.





ด้าน


สาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน





ด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน





ด้านการจัด


ระเบียบ ชุมชนหรือสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย


    





ด้านการส่งเสริม


ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี


และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น





ด้านการวางแผน


ส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม


และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ พอเพียง





ด้านประสิทธิภาพทางการเมืองและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น








ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และให้ความสำคัญในคุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น





เพื่อให้ประชาชนมีโอกาสได้รับการศึกษา มีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคต่างๆ








เพื่อให้การคมนาคมขนส่งภายในตำบลสะดวกรวดเร็ว 


มีระบบสาธารณูปโภค


ที่ครบวงจร





เพื่อให้ประชาชนมีรายได้ มีความเป็นอยู่ และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น





ประชาชนมีความห่วงแหนและห่วงใยในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน








ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน





การเมือง และบุคลากรท้องถิ่นมีความรับผิดชอบและตอบสนองความต้องการของประชาชน


ได้อย่างทั่วถึงขึ้น





แนวทางการพัฒนา





6.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงาน


6.2 การพัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ


6.3 งานพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการ      การปฏิบัติงานภายในองค์กร





7.1 งานส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม


7.2 งานกำจัดและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล








4.1 การส่งเสริม  อนุรักษ์  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น


4.2 การส่งเสริม ทำนุบำรุง ด้านศาสนา และ กิจกรรมทางศาสนา 





5.1 การส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ


5.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุน


5.3 การพัฒนาด้านท่องเที่ยวเชิงนิเวศ





2.1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ


2.2 การสงเคราะห์จัดสวัสดิการแก่สตรี เด็ก เยาวชน     ผู้สูงอายุ คนพิการ ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้และผู้ป่วยเอดส์


2.3 การพัฒนา ส่งเสริม 


งานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย


2.4 การพัฒนา และสนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ





3.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยและ ความปลอดภัยพร้อมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน


3.2 การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด


3.3 การส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน


3.4 แนวทางการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อน  ผู้ประสบสาธารณภัยภัย


3.5 แนวทางการมีส่วนร่วมทางการเมืององถิ่น


พร้อมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย





1.1 การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเท้า  ท่อเหลี่ยม ท่อระบายน้ำ  ป้ายประชาสัมพันธ์


อาคารอเนกประสงค์


1.2 การขยายเขตและซ่อมบำรุงไฟฟ้าสาธารณะ ระบบจราจร  โทรศัพท์  และการสื่อสาร   ในตำบลให้ทั่วถึง


1.3 การ ปรับปรุง ซ่อมแซม ขยายเขตดูแลระบบประปาหมู่บ้านและพัฒนา แหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและ       ขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร


1.4 ด้านการผังเมือง และการควบคุมอาคาร


 1.5 การก่อสร้างปรับปรุง และ ซ่อมแซม สำนักงาน และ อาคารต่าง ๆ ของ อบต.





1.ส่งเสริมและสนับสนุน 


   การศึกษาภายในตำบล


2.สงเคราะห์เด็ก สตรี   


  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 


  ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส  


3.รณรงค์ป้องกันและ  


   ควบคุมโรคติดต่อ


4. งานสุขภาพและอนามัย


5.ก่อสร้าง/ปรับปรุงสนาม 


   กีฬา


6.ส่งเสริมการออก


  กำลังกายให้ประชาชน 


  ภายในตำบล


7.การแข่งขันกีฬาต้าน


  ยาเสพติด


8.สนับสนุนการแข่งขัน 


   กีฬาต่างๆ














1.ส่งเสริม  สนับสนุน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับระบบการปกครอง


2.เพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดเก็บภาษี


3.การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร


4.จัดหาครุภัณฑ์วัสดุที่จำเป็น 


5.การฝึกอบรม / ศึกษาดูงาน








1.การเพิ่มศักยภาพผู้นำชุมชน


2. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาและ


แผนชุมชน


3.การแก้ไขปัญหา


ยาเสพติด


4.ช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย


5. การจัดงานวันสำคัญต่างๆ/อุดหนุนหน่วยงานอื่น








1.การส่งเสริม สนับสนุนรณรงค์การอนุรักษ์ ดูแลทรัพยากรธรรม


ชาติและสิ่งแวดล้อม


2.การบริหารการจัดการขยะภายในตำบล  


3.งานอื่นๆ





1.ฝึกอบรมอาชีพเสริม


2.ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพและการจัดจั้ง


วิสาหกิจชุมชน


3..ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ประเภทต่างๆ








ผลผลิตโครงการ





1. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ บุกเบิก ถนน ลาดยาง คสล.


2.ก่อสร้างท่อระบายน้ำ 


 ท่อลอดเหลี่ยม สะพาน


3.ขุดลอกคลอง คูระบายน้ำ


4..ก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบประปา


5.ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้า สาธารณะ





แบบ ยท. 02





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


Strategy  Map








วิสัยทัศน์








ท่าแพเมืองน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  ล้ำค่าการเกษตร





1.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นที่	6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมกับการบริการ


2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการเรียนการสอนในทุกๆด้าน	    ประชาชนให้มีประสิทธิภาพ


3. ป้องกันและระงับโรคภัยต่างๆ			7. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน


4. ส่งเสริมและพัฒนาในด้านการประกอบอาชีพของประชาชน	8. ฟื้นฟู ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      


5.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี	 


  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ของตำบล				 





						


	สู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน	


					





พันธกิจ





1.เพื่อให้การคมนาคมขนส่งในตำบลสะดวกรวดเร็ว มีระบบ	 5. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาภายในชุมชน


  สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่ครอบคลุมทั่วถึง		     ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม


2.เพื่อให้ประชาชนในตำบลทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่	 6. เพื่อให้มีบุคลากรการเมือง บุคลากรท้องถิ่นมีความรับผิดชอบและ	


3.เพื่อประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรงและปลอดภัยจากโรคต่างๆ	     สามารถสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง


4. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา ศาสนา และอนุรักษ์               7. เพื่อให้ประชาชนภายในตำบลมีความหวงแหนและสนใจในการ


   ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น	     พัฒนา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน                            


  			





			





เป้าประสงค์





ด้านการบริหาร


จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร


ธรรมชาติ


และ สิ่งแวดล้อม





ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐาน





ด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน





ด้านการจัด


ระเบียบ ชุมชนหรือสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย


    





ด้านการส่งเสริม


ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี


และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น





ด้านการวางแผน


ส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม


และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ พอเพียง





ด้านประสิทธิภาพทางการเมืองและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น








ยุทธศาสตร์





  3.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยและ ความปลอดภัยพร้อมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน


 3.2 การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด


 3.3 การส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน


 3.4 แนวทางการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อน


ผู้ประสบสาธารณภัยภัย


 3.5 แนวทางการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่น


พร้อมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย





  4.1 การส่งเสริม     


  อนุรักษ์ประเพณี   


  ศิลปวัฒนธรรม   


  จารีตประเพณี   


  และภูมิปัญญา 


  ท้องถิ่น


  4.2 การส่งเสริม  


  ทำนุบำรุง ด้าน


  ศาสนาและ   


   กิจกรรมทาง


   ศาสนา  





5.1 การส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ


5.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุน


5.3 การพัฒนาด้านท่องเที่ยวเชิงนิเวศ





  6.1 การส่งเสริมและ 


  สนับสนุนการพัฒนาเพื่อ


  เพิ่มศักยภาพในการ


  บริหารงาน


  6.2 การพัฒนา ปรับปรุง  


  จัดหาเครื่องมือในการ


  ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 


   อย่างเพียงพอ


  6.3 งานพัฒนาและปรับปรุง    ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานภายในองค์กร





7.1 งานส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม


7.2 งานกำจัดและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล








2.1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ


2.2 การสงเคราะห์จัดสวัสดิการแก่สตรี เด็ก เยาวชน     ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้และผู้ป่วยเอดส์


2.3 การพัฒนา ส่งเสริม 


งานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย


2.4 การพัฒนา และ สนับสนุน เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการ กีฬาและนันทนาการ








    1.1 การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม  


       ถนน สะพาน  ทางเท้า  ท่อเหลี่ยม  


       ท่อระบายน้ำ ป้ายประชาสัมพันธ์ 


       อาคารอเนกประสงค์


    1.2 การขยายเขตและซ่อมบำรุงไฟฟ้า  


         สาธารณะ ระบบจราจร  โทรศัพท์ 


         และการสื่อสาร   ในตำบลให้ทั่วถึง


    1.3 การ ปรับปรุง ซ่อมแซม ขยายเขต  


       ดูแลระบบประปาหมู่บ้านและพัฒนา


       แหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและ


       ขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร


    1.4 แนวทางการพัฒนาด้านการ


        ผังเมือง และการควบคุมอาคาร


    1.5 แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง 


       ปรับปรุง และ  ซ่อมแซม สำนักงาน  


       และ อาคารต่าง ๆ ของ อบต.





แนวทางการพัฒนา





แบบ ยท. 03





แบบ ยท. 04








1.การจัดงานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น


2.การจัดกิจกรรมด้านการส่งเสริมศาสนา
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